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AVANT PROPOS

Le curriculum de la spécialité Informatique Industrielle a été elaboré avec le financement des fonds
IDA de la Banque Mondiale, dans le cadre du Projet d’Appui au Développement de 1’Enseignement
Secondaire et des Compétences pour la Croissance et I’Emploi (PADESCE), avec la collaboration des
experts du MINESEC, du MINEFOP, du MINPOSTEL, et des professionnels des milieux du
numerique.

Ce curriculum a été¢ développé en suivant le paradigme de I’ Approche Par Compétences (APC), a la
suite d’une étude de priorisation effectuée aupres des entreprises dans les régions du centre, du littoral,
de I’ouest et du nord. Ainsi, la démarche a constitué a mener une Analyse des Situations de Travail
dans les entreprises des régions ciblées, en vue de procéder au portrait le plus exhaustif possible du
poste de travail portant sur le métier de la spécialité Informatique Industrielle (INFO IND).

Au bout du parcours jonché par des ateliers de rédaction et de validation animés par des
Méthodologues experts en ingénierie de la formation selon I’APC, I’ensemble des documents
constituant le curriculum de la spécialité ont été finalisés. Outre les Rapports d’ Analyse des Situations
de Travail du métier constituant la spécialité, ledit curriculum est constitué de cinq documents a
savoir :

- Le Référentiel de Compétences de la specialité ;

- Le Référentiel de Formation ;

- Le Guide Pédagogique ;

- Le Guide d’Evaluation et de Certification ;

- Le Guide d’organisation Pédagogique et Matérielle.

Le présent document est le Référentiel de compétence. Son contenu est précisé dans la note
introductive qui suit les remerciements.

Pour une mise en ceuvre efficace et efficiente de ce curriculum, il est recommandé aux cadres de
supervision pédagogiques et aux équipes pédagogiques d’avoir une bonne maitrise de I’ensemble des
documents.

Malgré le souci de clarté qui a conduit les équipes de conception des différents documents, les extrants
présentés ci-dessus ne constituent pas une recette finie pour I’implémentation en situation de classe.
Ainsi, ’exploitation bénéfique de ce curriculum est tributaire de la contextualisation qui en sera faite,
pour prendre en compte les réalités de I’environnement d’apprentissage.

Le recours aux UPA, aux activités de terrain et d’entreprises, ainsi que [’utilisation des TICE
constituent des atouts majeurs pour la réussite de I’implémentation de ce curriculum.
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LISTE DES SIGLES ET ABREVIATIONS

SIGLES SIGNIFICATION

APC Approche par les Compétences

AST Analyse des Situations de Travail

IDA International Développement Association
INFO IND Informatique Industrielle

MINEFOP Ministére de I’Emploi et de la Formation Professionnelle
MINESEC Ministere des Enseignements Secondaires

MINPOSTEL Ministere des Postes et Télécommunication
Projet d’Appui au Développement de 1I’Enseignement Secondaire et des

PADESCE Compétences pour la Croissance et I’Emploi

RC Référentiel de Compétence

TICE Technologies de I’Information et de la Communication pour 1I’Education
UCP Unité de Coordination du Projet

UPA Unité de Production et d’ Application

REFERENCIEL DE COMPETENCE - SPECIALITE : INFORMATIQUE INDUSTRIELLE Page 6 sur 24



INTRODUCTION

Le Référentiel de Compétence a été élaboré a partir du Rapport d’AST du métier de technicien en
informatique industrielle et des ressources documentaires sur les systemes d'information industriels et
la maintenance des systémes automatises.

Le Référentiel de Compétence comporte la liste des compétences particuliéres et compétences
générales.

ENONCE DES COMPETENCES

Compeétences particuliéres

Compétences générales

Exécuter des travaux d’intégration des

01 . N 08 | Analyser les caractéristiques des équipements
composantes logicielles des systémes
02 | Exccuter des travaux dintégration des 09 | Ecrire les programmes et spécifications
composantes matérielles des systémes
03 Exécuter des opérations d’implantation d’un 10 Analyser les caractéristiques des logiciels et
progiciel I’architecture des systémes
Realiser des travaux de maintenance
04 | corrective sur des systemes informatiques 11 | Analyser les systemes électroniques
industriels
Réaliser des travaux de maintenance
05 | préventive sur des systemes informatiques 12 | Analyser les systémes électriques
industriels
1 arer les version rogramm lon |
06 | Realiser des prototypes 13 Gerer les versions des programmes selon les
normes
07 | S’intégrer dans le milieu professionnel 14 | Exploiter un réseau informatique industriel
15 Se situer au regard du métier et de la
formation
16 | Rechercher un emploi/s’auto-employer
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TABLES DE CORRESPONDANCES

Les tables de correspondances permettent de présenter les liens entre les compétences, des éléments de
compétences, identifiés a ce niveau comme les indicateurs sur les compétences et les déterminants qui
ont permis de les mettre en évidence.

TABLES DE CORRESPONDANCE DES COMPETENCES PARTICULIERES

TABLE DE CORRESPONDANCE N° 01

INFORMATIQUE INDUSTRIELLE

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 1:
1.1 Participer aux analyses techniques.

Téache 2 :

2.3 Ajouter les interfaces de puissance a la partie
commande ;

ENONCE DE LA COMPETENCE N° 01 : 2.4 Intégrer les composants logiciels ;

2.6 Vérifier la performance du systeme ;
Exécuter des travaux d’intégration des 2.7 Effectuer les différents ajUStementS.

composantes logicielles des systemes.
AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1. Connaissances sur I’intégration des
composants logiciels d’un systéme Automatisé
de production ;

2. Maitrise de la procédure de mise au point et de
mise en marche des systémes automatises ;

3- Connaissances sur le secourisme et les régles
d’hygiene et sécurité des Systeémes Automatisés
de Production.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

1. Simuler un systéme automatisé de production
2. Configurer les ports d’entrés et de sorties du module pilote
3. Conduire un systéeme automatisé
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 02

INFORMATIQUE INDUSTRIELLE

ENONCE DE LA COMPETENCE N° 02 :

Exécuter des travaux d’intégration des
composantes matérielles des systéemes.

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 1:
1.1 Participer aux analyses techniques.

Tache 2 :

2.3 Ajouter les interfaces de puissance a la partie
commande ;

2.6 Vérifier la performance du systéme ;

2.7 Effectuer les différents ajustements ;

2.8 Ajouter les actionneurs.

AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1. Connaissances sur I’intégration des
composants matériels des différentes chaines
d’action d’un systéme Automatisé de

production ;

2. Maitrise de la procédure de mise au point et de
mise en marche des systéemes automatises ;
3.Connaissances sur le secourisme et les régles
d’hygiéne et sécurité des Systemes Automatisés
de Production.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

agrowpnE

Cabler les composants de la chaine d’action.
Cabler les composants de la chaine d’acquisition.
Cabler les composants de la chaine de securité.
Cabler les composants de la chaine de dialogue.
Cabler les composants de la chaine d’alimentation.
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 03

INFORMATIQUE INDUSTRIEL
DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 4 :

4.1 Participer au paramétrage du progiciel ;

4.2 Participer aux procédures d’essais ;
ENONCE DE LA 4.3 Effectuer les modifications ;

COMPETENCE N° 03 : 4.4 Mettre a jour le progiciel.

Exécuter les opérations
d’implantation d’un progiciel AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1. Connaissances des langages de programmations, des
modules de commandes ;

2. Maitrise des méthodes d’exécution des programmes ;

3. Connaissance générale de I’outil informatique

4- Connaissances sur le secourisme et les regles d’hygic¢ne et
sécurité.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

1. Installer un progiciel.
2. Exécuter un progiciel.
3. Mettre en ceuvre des améliorations et/ou des modifications.
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 04

INFORMATIQUE INDUSTRIEL
DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 3 :

3.1 Appréhender le principe de fonctionnement du systeme ;

3.2 Interpréter le plan de maintenance généreé par le logiciel de
GMAO (gestion et maintenance assisté par ordinateur) ;

3.3 Interpréter les informations issues du systéme d’instrumentation ;
3.4 Procéder aux remplacements éventuels des équipements ;

3.7 Mettre a jour la documentation de maintenance et d’utilisation

ENONCE DE LA des systemes ;

COMPETENCE N° 4 :

o Tache 5 :
Realiser des travaux de | 5 1 Collecter les requétes des utilisateurs ;
maintenance corrective | 53 Analyser les problémes :
 surdessystemes | 5 4 Regler les problémes ;
informatiques Industriels | 5 5 pocumenter les problémes.

AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1. Connaissances sur 1’analyse fonctionnelle et structurelle d’un
systeme automatique ;

2. Maitrise des fonctions techniques et de leurs interrelations sur des
systemes automatiques ;

3. Respect des régles d’hygiene ;

4. Connaissance du secourisme et des regles de sécurité ;

5. Capacité de travailler en équipe.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

1. Exécuter un diagnostic.
2. Réaliser des réparations, des dépannages.
3. Communiquer au sein d’une entreprise, avec les utilisateurs et les clients.
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 05

INFORMATIQUE INDUSTRIEL

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 3 :

3.2 Interpréter le plan de maintenance généré par le logiciel de
GMAO (gestion et maintenance assisté par ordinateur) ;

3.3 Interpréter les informations issues du systéme d’instrumentation ;
3.5 Apporter les modifications nécessaires ;

3.7 Mettre a jour la documentation de maintenance et d’utilisation
des systemes ;

3.8 Assurer la maintenance conditionnelle du systeme industriel.

ENONCE DE LA

COMPETENCE N° 05 : | Jache5:

5.2 Ordonnancer les interventions ;

Réaliser des travaux de 5.6 Effectuer un suivi de la qualite.

maintenance préventive
sur des systemes
informatiques Industriels

Tache 6 :

6.1 Evaluer les besoins d’achat ou de location de matériel spécialisé ;
6.2 Participer a la préparation d’un appel d’offre ;

6.3 Réceptionner le matériel acquis.

AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1. Connaissances sur I’analyse fonctionnelle et structurelle d’un
systéme automatique ;

2. Maitrise des fonctions techniques et de leurs interrelations sur des
systémes automatiques ;

3. Respect des regles d’hygiéne ;

4. Connaissance du secourisme et des regles de sécurité ;

5. Capacité de travailler en équipe.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

Vérifier la conformité d’une installation

Proposer des améliorations et/ou des modifications
Elaborer un plan de maintenance préventive
Planifier I’acquisition du matériel

el A
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 06

INFORMATIQUE INDUSTRIELLE

DETERMINANTS

ENONCE DE LA
COMPETENCE N° 06 :

Réaliser des prototypes

1-
2-

3-

AST/Taches et opérations :

Tache 1:

1.3 Participer aux analyses techniques ;

1.6 Participer a la conception de ’architecture du systéme ;
1.7 : Réaliser un ou des prototypes.

Tache 2 :

2.6 : Vérifier la performance du systeme ;
2.7 : effectuer les différents ajustements ;
4.2 : participer aux procédures d’essais.

AST/connaissances, habiletés et attitudes

Connaissances sur les logiciels de CAO-DAO.
Maitriser la technologie des composants des systemes
automatisés.

Connaissances sur le secourisme et les régles d’hygi¢ne
et sécurité des Systemes Automatisés de Production.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

1. Dessiner un schéma a I’aide d’un logiciel de CAO-DAO dédié.

2. Réaliser les circuits imprimés.
3. Cabler le prototype.
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TABLE DE CORRESPONDANCES DES COMPETENCES GENERALES

TABLE DE CORRESPONDANCE N° 08

INFORMATIQUE INDUSTRIEL

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 1:

1.3 Participer aux analyses techniques ;

1.5 Participer a I’évaluation des produits, des machines ;
1.6 Participer a la conception de I’architecture du systéme.

ENONCE DE LA COMPETENCE

No 08 . Té.Che 2 :

3.1 Appréhender le principe de fonctionnement du

e eme.
Analyser les caractéristiques des systeme

equipements AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1- Connaissances sur les notions de dessin technique et de
calcul arithmétiques

2- Maitrise de I’utilisation de I’équipement informatique
associe a un systeme.

3- Connaissances sur le secourisme et les régles d’hygiéne
et sécurité.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

Analyser les caractéristiques techniques d’un poste informatique
Etablir des circuits en logique combinatoire

Mettre en ceuvre la technologie de la matérialisation

Etablir des circuits en logique séquentielle

PoNbE
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 09

INFORMATIQUE INDUSTRIEL

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 1:

1.1 Participer aux analyses de besoins ;

1.4 Ecrire des spécifications ;

1.6 Participer a la conception de I’architecture du systeme.

Tache 2 :

2.3 Configurer les périphériques industriels ;
2.4 Intégrer les composants logiciels ;

2.5 Programmer une application ;

2.6 Vérifier la performance du systéme :

2.7 Effectuer les différents ajustements ;
2.10 Interfacer avec les bases de données.

ENONCE DE LA
GENERALE N° 09 :

Ecrire les programmes et
specifications

Tache 3:
3.1 Appréhender le principe de fonctionnement du systeme.

AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1. Connaissances sur I’intégration logicielle des systemes ;

2. Maitrise de la procédure de mise au point et de mise en marche
des systéemes automatises ;

3- Connaissances sur le secourisme et les régles d’hygiéne et
sécurite.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

1. Utiliser les langages de programmation.
2. Reédiger des spécifications.
3. Ecrire des programmes.
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 10

INFORMATIQUE INDUSTRIEL

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache1:
1.5 Participer a I’évaluation des produits, des machines.

Tache 2 :

2.1 Configurer le systéme d’exploitation en temps réel ;
2.4 Intégrer les composants logiciels ;

2.6 Vérifier la performance du systeme :

2.7 Effectuer les différents ajustements ;

2.10 Interfacer avec les bases de données.

ENONCE DE LA
COMPETENCEN® 10 :

Analyser les caracteéristiques
des logiciels et I’architecture
des systémes Tache 3 -

3.1 Appréhender le principe de fonctionnement du systéme.
AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1- Connaissances sur les notions d’informatique.

2- Maitrise de I’utilisation de I’équipement informatique
associé a un systéme.

3- Connaissances sur le secourisme et les régles d’hygiéne et
sécurité.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

Utiliser les fonctions de base d’un systeme d’exploitation.
Utiliser une suite bureautique.

Utiliser I’Internet et les réseaux sociaux.

Archiver des données.

Exploiter ’architecture de base d’un systéme a microprocesseur.
Exploiter I’architecture de base d’un systéme a APL.

Utiliser les fonctions de base des systemes asservis.

Utiliser les fonctions de base de la fibre optigue.

Nk~ wN PR
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 11
INFORMATIQUE INDUSTRIEL

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 1:

1.1 Participer aux analyses de besoins ;

1.2 Effectuer la recherche et se documenter ;

1.3 Participer aux analyses techniques ;

1.4 Participer a I’évaluation des produits, des machines ;

1.6 Participer a la conception de I’architecture du systeme.
ENONCE DE LA

COMPETENCE N° 11 : Tache 3 :
. 3.1 Appréhender le principe de fonctionnement du systeme.
Analyser les systemes

électroniques AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1- Connaissances sur les notions d’¢lectricité (nature et

grandeurs électriques), les notions de dessin technique et de

calcul arithmétiques. Ainsi que sur les opérations de calcul

arithmétique.

1- Maitrise de I’utilisation de 1’électronique associée a un
systeme.

2- Connaissances sur le secourisme et les regles d’hygiéne et
sécurité.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

1. Analyser les circuits simples alimentés en courant continu
2. Exploiter la technologie des composants passifs et actifs
3. Analyser le fonctionnement des circuits électroniques
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 12
INFORMATIQUE INDUSTRIEL

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 1:

1.5 Participer aux analyses de besoins ;

1.6 Effectuer la recherche et se documenter ;

1.7 Participer aux analyses techniques ;

1.8 Participer a I’évaluation des produits, des machines ;
1.6 Participer a la conception de I’architecture du systeme.

ENONCE DE LA

COMPETENCE N° 12 : Tache 3 : o _
3.1 Appréhender le principe de fonctionnement du
Analyser les systémes systeme.

électriques . . .
AST/connaissances, habiletés et attitudes :

1- Connaissances sur les notions d’électricité (nature
et grandeurs électriques), les notions de dessin
technique et de calcul arithmétiques.

2- Maitrise les techniques élémentaires de réalisation
des schémas et cablage électrique associées aun
systeme automatise.

3- Connaissances sur le secourisme et les régles
d’hygiéne et sécurité.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

Interpréter les grandeurs électriques en courant alternatif

Exploiter la technologie des transformateurs et des machines électriques
Exploiter les schémas électriques dans les montages domestiques

Utiliser les grandeurs actives et réactives dans les circuits monophasés
Analyser le systeme triphasé ainsi que les techniques de démarrage des moteurs

agkrownE
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TABLE DE CORRESPONDANCE N° 14

INFORMATIQUE INDUSTRIEL

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 3 :
ENONCE DE LA 3.6 : gérer les programmes selon les normes.
COMPETENCE N° 13 :
Gerer les versions des AST/connaissances, habiletés et attitudes :

programmes selon les normes

1. Connaissance des normes internationales en
vigueur.

2. Veille Technologique.

3. Connaissances sur le secourisme et les régles
d’hygiene et sécurité.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

1. Assurer la veille technologique
2. Effectuer les mises a jour des programmes.
3. Effectuer les mises a niveau des programmes.

REFERENCIEL DE COMPETENCE - SPECIALITE : INFORMATIQUE INDUSTRIELLE Page 19 sur 24



TABLE DE CORRESPONDANCE N° 15

INFORMATIQUE INDUSTRIEL

DETERMINANTS

AST/Taches et opérations :

Tache 2 :
2.9 Configurer les réseaux

2.10 Interfacer avec les bases de données
ENONCE DE LA

COMPETENCE N° 14 : AST/connaissances, habiletés et attitudes :
Exploiter un réseau 1. Connaissances sur les notions de base
informatique industriel d’informatique.

2. Maitrise de I’utilisation de 1’équipement
informatique associé a un systéme.

3. Connaissances sur le secourisme et les regles
d’hygiéne et sécurité.

INDICATIONS SUR LA COMPETENCE

Configurer les équipements de réseau.

Utiliser les protocoles de communication.
Assurer I’optimisation du réseau informatique.
Exploiter les bases de données.

i N =

MATRICE DES COMPETENCES

La matrice des compétences présentée a la suite des tables de correspondance des compétences, permet
de visualiser les compétences issues de I’AST, le processus de travail et les liens établis entre les
compétences particuliéres et générales et entre les compétences particulieres et le processus de travail.
La numérotation présente la séquence logique de mise en ceuvre de ces compétences en milieu
professionnel. La matrice des compétences précise le type d’objectif (de situation ou de comportement
a, poursuivi par chaque competence.
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MATRICE DES COMPETENCES

COMPETENCES GENERALES

PROCESSUS

wn (]
= . g b
£ o = |2 o
| gl @ o g - ?
© £15| g 8 S| @ 0
v g|=|8 ] ? el 3 E
Sl e l8le |2/8lE | B 8
INFORMATIQUE INDUSTRIELLE 9 t |5 sl 3| § 53 5 [
[} sl = oy + ‘©
8| |45 8|7 8g|8/88 E|S| | 3
‘0 = | E T | B|TE|S|2| 5 5| o S |5 =
o ] = = 0|0 | o S| = =
g X |89/ B8C| nlnl o |3 S 5
=212 | & | |82 |g|g|8 |Z| 3 5 3 =
8 - Q 'E ) += 0 E E © = o — ~8
=l E |& 8 | E|Bo 28|82 8l §El=lT E
© 3] o |l o o |l 0| | ©| & 0 o S| > ©
- ol 913 S o 8| | 2| 2 N c 3| ® =] o)
T o | 2l 0l alal o c| 3|85 T |2
o|o|T|RB_| & |85/ 8|3 > 5| g |lole = |§
, |3 2|8 5 8|58 |5|5|8,|5|C|slEel |
COMPETENCES PARTICULIERES § g g g g Sl 2252 5 gl 5| 2 £1375 S |5
D> | = c © = o O © ©| == | a O ‘O O|S <
ZIFl %8sl & | B|&Es |5/ 5/88 3| 2|2|5¢8 | &
Numéro de la compétence 01 | 02 |03| 04 |05]|07| 09 |11 | 16 09
Type d'objectif S c | C C c|cC C c| s
Niveau de complexité 2 8 |10 6 8|5 5 8 2 52
Exécuter des travaux d’intégration des composantes logicielles des systéemes 06 | C | 10 @] O |0 0] 0 O|A| A | A|A
Exécuter des travaux d’intégration des composantes matérielles des systéemes 08 |Cc|l10] O O |0 0 0|0 O|A| A |A|A
Exécuter des opérations d’'implantation d’un progiciel 10 | C| 6 0 0O]|0 0 0|0 0 O|lA| A |A|A
_Reallser _des tr_avaux <_je maintenance corrective sur des systemes | c 8 0 oo 0 olo 0 ololal alnla
informatiques industriels
_Reallser _des tr_avaux <_je maintenance préventive sur des systemes 13 |c 8 0 oo 0 olo 0 ol o A A
informatiques industriels
Réaliser des prototypes 14 | Cc|10] O O |0 0 0|0 0 O| O A | A
S'intégrer dans le milieu professionnel 15 | S 0 O |0 0 0|0 0 oo |A| A |A]|A
52 104
TOTAUX
07 16

Légende : Le symbole (O) indigue la présence d'un lien entre une compétence générale et une compétence particuliére.
g Yy q p

Le symbole (A) indigue la présence d'un lien entre les compétences particulieres et une étape d'un processus.
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CONCLUSION

En définitive, le Référentiels de compétence de la spécialité INFORMATIQUE INDUSTRIELLE
comporte 07 compétences particuliéres et 09 compétences générales. On dénombre en leur sein trois
compétences de situation, a savoir : « se situer au regard du métier et de la formation », « rechercher
un emploi/s’auto-employer » et « s’intégrer dans le milieu professionnel ». Ces trois compétences
seront traitées de maniere spécifique dans la suite du développement du curriculum de la spécialité.
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