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PRESENTATION GENERALE DU RAPPORT DE SUIVI FINANCIER (RSF)

Le présent Rapport de Suivi Financier (RSF) du Projet d’ Appui au Développement de 1’enseignement
Secondaire et des Compétences pour la Croissance et I’Emploi « PADESCE » couvre la période allant
du l1er avril 2025 au 30 juin 2025.

Ce rapport s’articule autour des points suivants :

1- La présentation du projet ;

2- Lasituation financiére du Projet ;
3- L’état d’avancement de la passation des marchés ;
4- L’avancement physique des activités ;

5- Les annexes du suivi financier au 30 juin 2025.
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NOTE DE PRESENTATION DU PROJET
1 Contexte

A la demande du Gouvernement du Cameroun, la Banque mondiale (BM) a conduit une série d’études
analytique sur le dispositif de formation de I’Enseignement et de la Formation Technique et
Professionnelle (EFTP) parmi lesquelles celle intitulée : « Compétences pour 1’emploi et la
diversification de 1I’économie au Cameroun ». Laquelle révéle en conclusion que, « le systéme de
I’EFTP du Cameroun ne produit pas le type et le niveau adéquat de compétences pouvant répondre a
la demande actuelle du secteur formel de I’économie et assurer la transformation économique
attendue a 1I’horizon 2035 ». En effet, cette étude fait les constats suivants :

i.  Les programmes de formation dans ’EFTP ont trés souvent une orientation théorique ;

ii.  Le support pédagogique est trés souvent dépassé parce que les enseignants manquent d’une
expérience pratique de leurs enseignements et trés souvent ne maitrisent pas 1’approche de
formation par les compétences ;

iii.  Les plateaux techniques des ateliers, laboratoires ou unités de production (lorsqu’ils existent)
sont faibles. Les outils utilisés ne correspondent pas souvent a ceux qui se retrouvent dans le
marché de I’emploi ;

iv.  Le niveau de collaboration entre les institutions de formation et les entreprises est faible ;

v.  De nombreux départements ministériels interviennent dans le champ du développement des
compétences sans une réelle coordination.

Aussi, le Gouvernement a-t-il obtenu de la Banque mondiale un prét d’un montant de 50 millions de
Dollars US pour la mise en ceuvre du Projet d’Appui au Développement de I'Enseignement
Secondaire et des Compétences pour la Croissance et ’Emploi (PADESCE) dans 1’optique
d’augmenter 1’offre et la qualité des compétences requises par le marché du travail, particulierement
dans un certain nombre de secteurs identifiés comme porteurs de croissance, a savoir : I’Agro-
Industrie, I’Energie, le BTP et le Numérique. Le projet ayant obtenu un avis positif de maturité auprés
de la BM en novembre 2018, ne sera pourtant pas implémenté pour les deux principales raisons
suivantes :

1) Etant donné le plafonnement de la dette du Cameroun, le PADESCE est un projet inscrit dans
la liste des projets €ligibles pour 2020. Raison pour laquelle I’avis de conformité du Comité
National de la Dette Publique (CNDP) n’est pas donné a la date du ler février 2019 ;

2) A la faveur des changements & la BM, la stratégie de financement des projets de
développement a évolué et le PADESCE ne rentrait plus dans le seuil minimal de financement
fixé par les nouvelles autorités.

Par ailleurs, ’évaluation de la mise en ceuvre du Document de Stratégie pour la Croissance et
I’Emploi (DSCE) ayant montré que le dispositif de formation dans le sous-secteur du Secondaire est
inefficace et inefficient, la Banque mondiale va décider 1’¢largissement du scope du projet en y
incluant une large composante dédiée a 1’Enseignement Secondaire Général (ESG), raison pour
laquelle I’enveloppe du projet va passer de 50 millions a 125 millions de Dollars US pour tenir compte
de cette nouvelle réalité. Le Projet d’Appui au Développement de I'Enseignement Secondaire et des
Compétences pour la Croissance et I’Emploi (PADESCE) en anglais Secondary Education and Skills
Development Projet (SESDP) peut étre considéré comme une restructuration du PADESCE. Il

2
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s’appuie ainsi sur les acquis déja validés de ce précédent projet. Le présent projet est porté par les
Ministeres des Enseignements Secondaires et celui de I’Emploi et de la Formation Professionnelle.

2 Objectifs

Le PADESCE a pour objectif de développement d’améliorer 1’acces équitable a un enseignement
secondaire de qualité et a une formation technique et professionnelle adaptée au marché, avec un
accent sur les filles.

3 Composantes du projet
Le projet comprend quatre (4) composantes :

Composante 1 : Appui au sous-systéme de I’enseignement secondaire général. L’ objectif de cette
composante est d’améliorer I’environnement d’apprentissage et la qualité dans le secondaire général,
améliorer la gestion du systéme et en particulier son efficience et améliorer I’acces et la rétention des
filles dans 1’enseignement secondaire.

Ses sous-composantes portent sur :

1.1 Améliorer la qualité de I’environnement d’apprentissage dans I’enseignement secondaire
geénéral
1.2 Renforcer les capacités des chefs d’établissements et des nouveaux enseignants

Composante 2 : Appui au développement du systéme de compétences au Cameroun.

L’objectif de cette composante est I’amélioration de la qualité et de la pertinence des programmes, le
renforcement des capacités institutionnelles du systeme de développement des compétences, et
'accroissement de 1’acces équitable aux programmes de développement des compétences.

Ses sous-composantes se déclinent en :

2.1 Améliorer la qualité et la pertinence des programmes de développement des compétences
2.2 Augmenter 1’acces équitable aux programmes de développement des compétences
2.3 Renforcer les capacités institutionnelles du systéeme de développement des compétences

Composante 3 : Gestion et suivi-évaluation du projet. Cette composante vise a soutenir le
fonctionnement de I’Unité de Coordination du Projet ainsi que le suivi évaluation des activités, et de
fournir I’assistance technique nécessaire a la mise en ceuvre des activités.

Ces composantes se déclinent en deux sous-composantes qui portent sur :

3.1 Coordination du Projet et suivi-évaluation
3.2 Assistance technique

Composante 4 : Composante d’intervention d’urgence en cas de crise (CERC).

Créditée de 0 dollar US initialement, cette composante a ét€ mise en place conformément aux
dispositions de la directive sur le financement des projets d'investissement OP / BP 10.00,
paragraphes 12 et 13, pour une réponse aux situations d'urgence par la fourniture d’une réponse

immédiate a une crise ¢éligible ou a une urgence, selon les besoins. Elle permettra au Gouvernement
3
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du Cameroun de demander a la Banque de réaffecter des fonds du projet pour répondre rapidement
et efficacement & une urgence ou a une crise ¢éligible, c'est-a-dire une catastrophe naturelle ou
provoquée par 'homme ou une crise qui a causé ou risque d'entrainer rapidement un impact
économique et/ou social majeur.

4  Allocation budgétaire par composante

Les modalités d’allocation budgétaire entre les différentes composantes ont fait I’objet des
concertations entre les différentes administrations et la Banque. Le tableau ci-dessous donne les
attributions qui ont fait I’objet d’un consensus dans le PAD.

Composante Budget (%)
1 Composante 1 : Appui au sous-systeme de I’enseignement 50, 000,000
secondaire général ;
2 Composante 2 : Appui au développement du systeéme des 63, 500,000
competences ;
3 Composante 3 : Assistance technique et gestion du Projet ; 11,500,000
4 Composante 4 : Composante d’intervention d’urgence en 0
cas de crise (CERC).
Total 125, 000,000

5 Allocation budgétaire par catégorie

Catégorie Montant alloué Pourcentage des

(en euros) Dépenses a financer (Taxes incluses)
(1) Programme Jusqu'a 100 % des montants alloués du
spécifique des dépenses montant pour chaque DLR (ou partie d'un
éligibles relatives des DLR) comme indiqué dans I’annexe 3 du
partiesl, 2.1 et 2.3 du 66,091, 200 présent accord (ou wun pourcentage
projet inférieur qui représente le total des PSDA

spécifiques payés par le bénéficiaire a la
date du retrait)

(2) Financements du
FDC dans le cadre de la | 35,968, 000 100 %
partie 2.2 du projet

(3) Biens, travaux,
services de conseil et
services sans conseil, et
cotts de fonctionnement | 8,553, 000 100 %
et formation dans le
cadre de la partie 3 du

projet
(4) Remboursement de la Montant payable aux termes de la section
préparation Avance A 1,040, 100 2.07(a) des

Conditions générales
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(5) Remboursement de la Montant payable aux termes de la section
préparation Avance B 747,700 2.07(a) des conditions générales

(6) Dépenses d'urgence

au titre de la partie 4 du 0 100 %

projet

MONTANT TOTAL 112,400, 000

6 Bénéficiaires du projet

Le projet cible principalement les bénéficiaires suivants :

e Apprenants et enseignants des établissements scolaires de 1’Enseignement Secondaire
Général (ESG) des zones rurales ou périurbaines bénéficiaires du projet ;

e Filles les plus désavantagées et apprenants défavorisés des zones de faible niveau de
scolarisation des filles (Adamaoua, Est, Extréme-Nord, Nord) ;

e Apprenants déplacés internes ou réfugiés des régions du Nord-Ouest et du Sud-Ouest ;

e Personnels administratifs, responsables des associations des Parents d’Eléves et Enseignants
(APEE) et des Conseils d’établissement des établissements bénéficiaires du projet ;

e Enseignants débutants diplomés des Ecoles Normales Supérieures (ENS) et Ecoles Normales
Supérieures de I’Enseignement Technique (ENSET) du Cameroun ;

e Enseignants fonctionnaires
I’ESTP/MINESEC

des

¢établissements

scolaires publics de I’ESG et de

e Apprenants des établissements ou Centres de formation de I’Enseignement et de la Formation
Technique et Professionnelle (EFTP), spécifiquement des filieres des secteurs de I’Agro-
Industrie, le Batiment et Travaux Publics, l’Energie et le Numérique.

7 Rappel des données générales sur le projet dans sa phase de mise en ceuvre

Nom du projet

Projet d’Appui au Développement de
I'Enseignement Secondaire et des Compétences
pour la Croissance et ’Emploi « PADESCE »

Financement

Code Projet P170561

N° Crédit IDA 6745-CM
Date d’approbation de [’Accord de 16 octobre 2020
Financement

Date de signature de 1’Accord de 12 octobre 2021

Date de mise en vigueur

21 décembre 2021

Date signature cadre institutionnel

12 octobre 2022

Date de cloture

31 décembre 2025

Montant des crédits (Euro)

112 400 000 Euros
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8 Les faits marquants au cours de la période sous revue

Le deuxiéme trimestre 2025 a été marqué par les faits suivants :

e [’organisation d’une mission de supervision du 07 au 17 avril 2025 ;

e Le basculement de la comptabilité dans le nouveau Systéme Comptable des Entités a But Non
Lucratifs (SYCEBNL) ;

e La vérification des DLIs pour le décaissement en juin 2025 ;

e Le début des travaux d’audit des comptes du projets pour le compte de 1’exercice 2024, au
mois de juin 2025 ;

e La prise en compte des Fonds de Contrepartie des exercices 2022, 2023 et 2024 en
régularisation au 31 décembre 2024, et la comptabilisation de ceux de 2025 a partir d’avril
2025.
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GESTION FINANCIERE DU PROJET AU 30 juin 2025
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Cette partie décrit la situation financiere du projet pour la période sous revue. Elle contient entre

autres :
o La situation des DRFs ;
e Lasituation des ressources & des emplois ;
e Le taux de décaissement ;
o Les diligences spécifiques ;
e Lesannexes:
(i) Le Tableau Emplois Ressources ;
(i) Les Tableaux de suivi budgétaire ;
(iii) La balance générale des comptes ;
(iv) Le tableau d’utilisation des fonds par activité ;

(v) Le tableau de contréle de cohérence ;

(vi) Etats de rapprochement bancaire de la période allant du 01 avril au 30 juin 2025 ;

(vii) Balance expliquée.

1. Situation des DRFs

Au cours du deuxiéme trimestre 2025 trois DRFs ont été remboursées pour un montant total de

FCFA 434 628 519. Le tableau ci-dessous donne les détails des DRFs ainsi que des montants

rembourseés.
Libellé Crédit
ENCAISSEMENT DRF N°47 DU MOIS DE JANVIER 2025 167 108 249
ENCAISSEMENT DRF N°48 DU MOIS DE FEVRIER 2025 113208 776
ENCAISSEMENT DRF N°49 DU MOIS DE MARS 2025 154 311 494
Total 434 628 519

2. Situation des ressources et des emplois au 30 juin 2025

Projet d’Appui au Développement de ’Enseignement Secondaire et des Compétences pour la Croissance et I'emploi
(PADESCE)
TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE Ill)
Modeéle : 5
Exercice 2025
Trimestre se terminant le 30/06/2025
Francs CFA (XAF)
Page 1/1
Désignation Trimestre Cumulatif
TRESORERIE
Banques IDA PPA
CAA-PPA N° V1880 PADECE
COMPTE CAA-PPA N° V3020 PADESCE
8
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Banques IDA Crédit

15404 817 388

Compte Désigné Crédit IDA

2 060 400 842

Compte DLI Crédit IDA

13 344 416 546

Total TRESORERIE

15404 817 388

Sous-Total Solde d'ouverture

15 404 817 388

RESSOURCES

RESSOURCES IDA V1880-CM 239 626 864
Avance Initiale
DRFs 239 626 864
DPDs

RESSOURCES IDA V3020-CM 105 626 117
Avance Initiale
DRFs 100 446 572
DPDs 5179 545

RESSOURCES CREDIT IDA 465 115 839 32 834 690 352
Avance Initial Crédit IDA 2 500 000 000
DRFs Crédit IDA 434619 519 3146 424 118
DPDs Crédit IDA 30 496 320 66 815 357
Remboursement des DLIs 27 121 450 877

RESSOURCES ETAT DU CAMEROUN 122 024 588 352 573 936
Fonds de Contrepartie/Etat du Cameroun 122 024 588 241 420 136
Etat FCP/Basket Fund 111 153 800
Etat/Taxes, Douanes et Enregistrements

Autres Ressources -30 733 635 76 877 113
Intéréts Créditeurs CAA -30 733 635 61 877 852
Différence de Change/Fonds IDA
Préfinancements 14 999 261

Total RESSOURCES 556 406 792 33 609 394 382
Financement Total 556 406 792 33 609 394 382

Solde disponible

15961 224 180

33 609 394 382

EMPLOIS PAR CONVENTION ET COMPOSANTE

EMPLOIS IDA V1880-CM - PPA1

239 626 864

Appui au sous-secteur de I'enseignement
secondaire général

Appui au développement du systéme de
compétences

Coordination du projet, suivi-évaluation et
assistance technique

239 626 864

Composante d’intervention d’'urgence conditionnelle
(CERC)

EMPLOIS IDA V3020-CM - PPA2

105 626 117

Appui au sous-secteur de I'’enseignement
secondaire général

Appui au développement du systeme de
compétences

Coordination du projet, suivi-évaluation et
assistance technique

105 626 117

Composante d’intervention d’'urgence conditionnelle
(CERC)

EMPLOIS CREDIT IDA

2022 264 765

19 064 634 416

Appui au sous-secteur de I'enseignement

assistance technique

. . 724 195 638 11 836 251 848
secondaire général
/-\ppm au développement du systéme de 881 592 798 3664 128 895
compétences
Coordination du projet, suivi-évaluation et 416 476 329 3 564 253 673

9
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Composante d’intervention d’urgence conditionnelle
(CERC)

EMPLOIS ETAT CONTREPARTIE 119 014 588 364 167 197
Appw au sgus-secteur de 'enseignement 28 981 778 32 981 733
secondaire général
/-\ppw au développement du systéme de 50 200 000 91 748 961
compétences
. Coordlnatlop du projet, suivi-évaluation et 39 832 810 239 436 503
assistance technique
Composante d’intervention d’urgence conditionnelle
(CERC)
Autres Emplois 15 394 961
Autres Emplois (Préfinancement Octroyé) 15 394 961

Total EMPLOIS PAR CONVENTION ET COMPOSANTE

2141 279 353

19 789 449 555

Total des dépenses

2141 279 353

19 789 449 555

Solde disponible moins les dépenses

13 819 944 827

13 819 944 827

DIFFERENCE DE CHANGE

Solde net disponible

13 819 944 827

13 819 944 827

Solde de cloéture compte spécial

CAA-PPA N° V1880 PADECE

COMPTE CAA-PPA N° V3020 PADESCE

Compte Désigné Crédit IDA

2 047 136 993

2 047 136 993

Compte DLI Crédit IDA

11 772 807 834

11 772 807 834

Total des soldes de cléture

13 819 944 827

13 819 944 827

2.a. SITUATION DES RESSOURCES

Note 1 : Appréciation des ressources-IDA-DPD- DRF (FCFA 556 406 792)

Sur la période, les ressources ont augmenté d’un montant de FCFA 556 406 792. Cette
augmentation correspond pour IDA au paiement des DRF N°47, 48 et 49 pour un montant total de
FCFA 434 619 519 ; un paiement direct d’un montant 30 496 320 FCFA, pour les FCP au paiement
des dépenses pour un montant total de FCFA 122 024 588 et les autres ressources d’'un montant de
FCFA -30 733 635 correspondent a somme algébrique de la variation sur la méme période des

intéréts créditeurs

Note 2 : Dettes fournisseurs (FCFA 253 247 478)

Au cours du deuxiéme trimestre 2025, les dettes fournisseurs ont connu une diminution de FCFA
318 265 685. Au 30 juin 2025, le solde de ces dettes en comptabilité se chiffre a FCFA 253 247 478
(solde créditeur) alors qu’il était de F CFA 602 009 483 au 1er avril 2025. Ce solde créditeur se

répartit de la maniére suivante :

FCFA 174 364 436 au titre de la dette fournisseur ordinaire présentée dans le tableau ci-apres :

Libellé Solde C
AMOKO Lizouret M 6 907 500
AREA ASSURANCES SA 21716 740
CAMEROON AIRLINES CORPORATION 250 000
CHRISTINA HOTEL 1025 325
DIVERS 379 872
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ESSOKA SECURITY 1384 425
ETS ESPERANCE PLUS 4 552 538
ETS FOGICAM 969 908
ETS JANAT 39 606 793
ETS LA GRACE 35 244 011
ETS MADRIGA SERVICES 10477 579
ETS OSHER 245 511
ETS TEMEND FILS 792 454
ETS WELCOME TRAVEL AGENCY 2 887 408
ETS ZAHRA MANDARA CENTER 1025 325
FELICIA HOTEL SARL 1487 430
GRACE SEVEN 2227 286
HOTEL AFAMBA SARL 9379 125
HOTEL LE PARADIS SARL 1615950
ETS MALY GUESS 2445 000
MTN 6 731435
PLAISIR VOYAGE 6 184 500
SODIREC 5610 209
SOPECAM 5 154 984
SPARTAN SECURITY SARL 1063 125
TRADEX 5 000 000
ZANGA ANTOINE 3
Solde au 30/06/2025 174 364 436

FCFA 50238 740 de dette envers les consultants nationaux et les experts métiers du

PADESCE a savoir:

Libellé Solde D Solde C

BIANG OBAM FRANK MICAEL 1134 529
COALITION NATIONALE DES VOLONTAIRES POUR LE 15 166 620
DEVELOPPEMENT DURABLE (ONG)

DIVERS BENEFICIAIRES DES INDEMNITES FCP 1290 500

DR NISSO NICODEM 1134 529
ENOH TCHAME RITA 7 719 500
EPEY RONARD EBI 1
FOUNADOUDOU 804 528
MALA FONKOUA EPSE AYANGMA VALERIE 1134 529
MONGAPNDAM PAUL 3792692
NCHOTIE VALENTINE FUNWE 4 233 437
NDOUMBE SAMUEL DIT NARCISSE OLIVIER 1134 529
NLONG Il JEAN MICHEL 4 233437
ROUKAYATOU SOULEYMANOU 1
TCHATCHOUANTF 11 040 907
TIA NOSSOUE ERIC BRUNO 1
Solde au 30/06/2025 50 238 740

FCFA 28644302 de dette envers les consultants externes internationaux du PADESCE

a savoir :

Libellé

Solde C
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SOFRECO 28 644 302
Solde au 30/06/2025 28 644 302

Note 3 : Dette fiscale (FCFA 78 216 512)

Il faut tout d’abord noter que dans le cadre des travaux de basculement du systéme OHADA vers le
SYCEBNL, certains comptes de dettes fiscale ont été supprimés pour laisser place a de nouveaux.
C’est le cas du compte qui enregistre la TVA retenue a la source précédemment comptabilisée dans
le 444100 est comptabilisé aujourd’hui dans le 442800. Le basculement dans le nouveau compte a
crée des anomalies aprés génération des a nouveaux. Ceci explique le solde débiteur que nous
avons dans le 444100 au 30 juin 2025. Cette situation sera corrigée dans le RSF du trimestre
prochain car nécessite I'intervention du tech expert.
Au cours du deuxiéme trimestre 2025, la dette fiscale a connu une diminution de FCFA 80 699 863.
Au 30 juin 2025, le solde de cette dette en comptabilité se chiffre a FCFA 78 216 512 et se répartit
comme sulit :
e Cumul de la TVA Retenue a la source FCFA 62 742 720
e Cumul de la taxe sur le revenu FCFA 13 714 609
o Cumul des impébts et taxes sur salaires FCFA 1 759 183 (L'imp6t sur le revenu des personnes
physiques (IRPP) FCFA 1 206 626, les Centimes additionnels communaux (CAC) FCFA 342
187, la Redevance Audio-Visuelle (RAV) FCFA 106 053, Crédit Foncier Cameroun (CFC)
FCFA 83 162 et la Taxe sur le Développement Locale (TDL) FCFA 21 155)

Note 4 : Les créditeurs divers (FCFA 869 337 016)

L’apurement des dettes dues aux autres parties prenantes dans la mise en ceuvre des activités du
projet ont connu une diminution de FCFA 187 006 440 au cours du deuxiéme trimestre 2025. Le
solde de cléture du deuxiéme trimestre d’'un montant de F CFA 869 337 016 correspond pour
I’essentiel aux dettes dues aux participants des divers ateliers et missions organisés par le projet en

cours d’apurement.

Note 5 : Reglements a régulariser (FCFA 11 379 545)

Les reglements a régulariser correspondent aux dettes certaines du projet envers l'ex
Coordonnateur Général (F CFA 7 571 933) et I'’ex Assistante du Coordonnateur Général (3 807 612)
qui ont été licenciées mais qui n’ont pas encore pergu la totalité de leurs salaires a la date du 30 juin
2025.

Note 6 : Dettes Sociales CAA (FCFA 8 679 850)

Le montant de 8 679 850 représente la variation des charges sociales sur salaire pour la période
allant du 01 avril au 30 juin 2025. Ce qui ramene la dette sociale du projet au 30 juin 2025 a FCFA
21 887 110. Des démarches sont en cours au sein de 'UGP pour la régularisation de la situation
depuis juin 2022.

Note 7 : Intérét créditeur CAA (FCFA - 30 733 635)
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Le montant de FCFA - 30 733 635 représente la variation des intéréts créditeurs au courant du
deuxiéme trimestre 2025. Sur cette période, les comptes bancaires du projet ont généré des intéréts
de 29 772 909 FCFA et des prélevements de FCFA 60 506 544 ont été effectués sur ces ressources

en faveur de la CAA.

Le montant de F CFA (75 575 670) représente une variation des débiteurs divers sur cette période,

les débiteurs divers sont constitués des avances sur les frais relatifs aux ateliers de formation des
enseignant débutant DLI4 et aux ateliers de formation des formateurs phase pratique DLI 5 et les
avances sur frais de mission.

2b. SITUATION DES EMPLOIS AU 30 juin 2025

EMPLOIS PAR CONVENTION ET COMPOSANTE

EMPLOIS IDA V1880-CM - PPA1 239 626 864

Appui au sous-secteur de I’enseignement secondaire général

Appui au développement du systeme de compétences

Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance technique 239 626 864

Composante d’intervention d’urgence conditionnelle (CERC)

EMPLOIS IDA V3020-CM - PPA2 105 626 117

Appui au sous-secteur de I’enseignement secondaire général

Appui au développement du systeme de compétences

Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance technique 105 626 117

Composante d’intervention d’urgence conditionnelle (CERC)

EMPLOIS CREDIT IDA 2022 264 765 19 064 634 416

Appui au sous-secteur de I’enseignement secondaire général 724 195 638 11 836 251 848
Appui au développement du systéme de compétences 881 592 698 3664 128 895
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance technique 416 476 329 3564 253 673
Composante d’intervention d’urgence conditionnelle (CERC)

EMPLOIS ETAT CONTREPARTIE 119 014 588 364 167 197
Appui au sous-secteur de I’enseignement secondaire général 28981778 32981 733
Appui au développement du systéme de compétences 50 200 000 91 748 961
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance technique 39832 810 239436 503
Composante d’intervention d’urgence conditionnelle (CERC)

Autres Emplois 15 394 961
Autres Emplois (Préfinancement Octroyé) 15 394 961

Total EMPLOIS PAR CONVENTION ET COMPOSANTE 2141279 353 19 789 449 555
Total des dépenses 2141 279 353 19 789 449 555

Pour le compte du deuxiéme trimestre 2025 et contrairement au premier trimestre, nous avons les
emplois sur financement IDA d’une part et sur financement des Fonds de Contreparties(FCP) d’autre
part.

Les emplois sur financement IDA pour le compte du deuxiéme trimestre sont de FCFA 2 022 264
765, et ceux des FCP sont de FCFA 119 014 588.
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Note 1 : total des emplois de la Composante 1 (FCFA 753 177 416)

Les emplois de la Composante | au courant du deuxieme trimestre 2025 s’élévent a F CFA
753 177 416, répartis comme suit :

Code Libelles Montant

111109 EI’z:\bp!'al‘ucl)n de la situation de référence des établissements 35 775 000
bénéficiaires

111122 Mise en ceuvre du manuel simplifié de procédures pour l'atte 368 731722

122110 Pgle’mept de la prime de performance pour les résultats de la 1ére 95 206 696
génération

122130 F'orma’Flon et accréditation des chefs d'établissement 131 016 699
d'enseignement

122132 Pilotage des activités et amélioration des conditions de tra 9 985 000

122134 Formation de la cohorte n°1 (1100 apprenants) 51720431

123113 Consolidation en présentiel -72 914 350

123118 Renforcement des capa des équipes des DLI du MINESEC 4 992 998

123119 Formation des enseignants nouvellement recrutés au programme 60 303 738

123124 Formation de 4500 enseignants débutants dans les 10 régions 49 362 704

128101 Fonctionnement de la composante 1 18 996 778

Total Appui au sous-secteur de I’enseignement secondaire général 753 177 416

Note 2 : total des emplois de la Composante Il (FCFA 933 792 798)

Les emplois de la Composante Il au courant du deuxiéme trimestre 2025 s’élevent a FCFA
933 792 798, répartis comme suit : inserer le bon detail

Code Libelles Montant
Elaboration de 19 référentiels selon APC des 4 secteurs prioritaires au
214101 MINESEC 14 137 088

214212 ‘ Elaboration de 45 référentiels de formation 113 881 386

215109 ‘ Formation de formateurs et de personnels d’encadrement des s 138 380 500

215209 ‘ Formation de formateurs et de personnels d’encadrement des s 478 884 441
Elaboration de la stratégie de développement des compétences

236202 13 182 280

techniques & professionnelles & du pl
236204 ‘ Elaboration du Cadre National de Certification et de Qualification 24 792 075
237215 ‘ Développement et mise a jour de la plateforme sur les opport 19 272 008
237216 ‘ Réalisation d’'une étude de suivi post formation des sortants 43 582 050
238201 ‘ Fonctionnement de la composante 2 55 184 650
Total Appui au développement du systéme de compétences 901 296 478

Note 3 : total des emplois de la Composante llIl (FCFA 456 309 139)

Au 30 juin 2025, les emplois de la composante lll s’élevent a FCFA 456 309 139
et se décomposent comme suit :

Dépenses liées a la Coordination du projet et au suivi-évaluation (FCFA 352 816 801)
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Code Libelles Montant

310005 Fonctionnement de 'UCP-PADESCE 15811749
310006 Fonctionnement des Comités et Commissions du PADESCE 3010 000
311001 Coordination 20 316 914
311002 Charges fixes de fonctionnement de 'UCP 104 744 562
311004 Acquisition équipements 125 442 262
311005 Prestations de services 77 945 143
312001 Opérationnalisation du Suivi évaluation 5546 171
Total Coordination du projet et au suivi-évaluation 352 816 801
- Dépenses liées a I'Assistance Technique (FCFA 103 492 338)

Code Libelles Montant

321002 Information, sensibilisation et renforcement des capacités d 28 340 000
322001 Elaboration et Mise a jour des instruments et outils de sauvegarde 9010 530
323001 Mise a niveau et opérationnalisation des EFTP de la fenétre 8 100 600
323002 Suivi pédagogique des formés aux nouveaux référentiels APC 1 083 800
323005 Suivi pédagogique des formés aux référentiels APC dans les C 3411 000
323101 Autres ateliers et consultations -15 537 200
325001 Sélection des organisations de I'économie sociale et informe -2 459 392
326001 Pilotage et supervision des activités du MCDC 10010 000
328001 Sous-activité 1 : 61 533 000
Total Assistance Technique 103 492 338

Note 4 : Total des soldes de cloture (FCFA 13 819 944 827)

Le solde des comptes bancaires du projet s’éléve au 30 juin 2025 a FCFA 13 819 944 827 soit un
solde de FCFA 11 772 807 834 pour le compte DLI et un solde de FCFA 2 047 136 993 pour le
compte désigné. Ces soldes aprés rapprochement sont cohérents aussi bien avec les états de
rapprochement bancaires qu’avec les données de la Balance Générale.

3. Le taux de décaissement des fonds IDA

Au 30 juin 2025, le taux de décaissement cumulé suivant I'accord de financement 6745-CM et
I’exploitation des données de clientconnection est de 56.02% ; tandis qu’il était de 44,9 % au 31 Mars
2025, soit une variation de 11,13 % en valeur relative. Cette variation du taux de décaissement est
due au remboursement d’atteinte de DLI pour FCFA 7 962 801 704 des DRFs N°47,48 et 49, ainsi
que le paiement direct du prestaire SOFRECO.

Les décaissements IDA 6745-CM se déterminent comme suit :

RUBRIQUES Situation en EURO

Situation en FCFA*

Montant de I’Accord de Financement

112 400 000

73 720 429 560
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Décaissement au 30 juin 2025 62 974 144,91 41 308 338 360,91

Montant non encore décaissé au 30 juin

2025 49 425 855,09 32412 091 199,1

1 Euro = 655,957 XAF

4. Les diligences spécifiques

Dans cette rubrique, il convient de souligner qu'il était attendu du projet entre autres la mise en
ceuvre des diligences suivantes :

- Laprise en compte des FCP dans le progiciel depuis les PPA ;
- L’analyse et I'apurement éventuel des soldes créditeurs.

4.a) La prise en compte des FCP dans le progiciel depuis les PPA

Les liasses identifiées a partir du grand livre auxiliaire remis au projet par la CAA n'ont pas été
retrouvées en totalité dans les archives du projet. Le projet a sollicité de la CAA les liasses
manquantes par I'exploitation de ses archivages. Une partie nous a été transmise le 7 aout dernier.
Les recherches la CAA sont en cours pour I’identification et la reconstitution sur une base numérique
se poursuivent.

Les soldes des FCP des banques commerciales avaient été rapatriés dans le Basket Funds suivant
I'instruction du MINFI, un travail de fond est en train d’étre mené par la CAA et 'UGP pour la
clarification du solde rapatrié.

Sur le plan technique, a date nous avons comptabilisé toutes les pieces justificatives des dépenses
qui étaient a notre disposition a I'exception de celles recues le 7 aout 2025 de la CAA.

4.b L’analyse et I'apurement éventuel des soldes créditeurs.

Revenant sur la question des soldes créditeurs évoqués dans le denier RSF, nous avons des
avancées significatives. La balance au 30 juin 2025 présente des comptes avec soldes expliqués.
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SITUATION DE LA PASSATION DES MARCHES AU 30 juin 2025
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e COMPOSANTE I

- DLI1

Recrutement d’un Cabinet d’étude sur la gestion rationnelle des ressources humaines
dans le secondaire au MINESEC

L’acquisition des clés USB pour la formation des formateurs

L’examen et la validation du projet de demande de cotation restreinte a eu lieu le 17 mars 2025
La Demande de Cotation a été signé le 01 avril 2025 et publiée le 04 avril 2025, additif 01 repport
de date d’ouverture au 05 mai 2025 le second additif repport d’ouverture au 12 mai 2025. Les
offres seront ouvertes le 12 mai 2025.

- DLI2

Recrutement d’un Consultant Individuel permanent chargé de I'accompagnement des équipes
des DLI 1, 2 et 3 de la Composante 1

Les invitations ont été envoyées le 30 avril 2025, 'examen des CV a eu lieu le 10 juin 2025, les
négociations ont eu lieu le 23 juin 2025. Le RAMI, le PV de négociations et le projet de Contrat
ont été transmis a la BM le 25 juillet 2025 pour ANO.

1- Acquisition du matériel information
- DLI3

Acquisition des outils et produits digitaux nécessaires a un meilleur transfert des acquis de la
formation pour les enseignants débutants

e COMPOSANTE Il
DLI 4a

- FOURNITURE DE LA MATIERE D’CEUVRE POUR LA MISSION D’IDENTIFICATION DES
STRUCTURES ET IMPLANTATION DES REFERENTIELS DE FORMATION ELABORES
POUR LE COMPTE DE LA 3®* GENERATION DE LA COMPOSANTE 2.

La demande de cotations a été examinée et validée en CSPM le 02/01/25. L’ouverture a eu
lieu le 04/02/25. La lettre de marchés a été signé le 14 avril 2025.

DLI 4b
Pas d’activités

DLI 5a
Pas d’activités

DLI 5b

- Recrutement de dix (10) Consultants chargés d’accompagner I’équipe du DLI 5b dans
la formation des formateurs des gestionnaires d’établissements et cadres de
supervision pédagogique dans la mise en ceuvre de 19 référentiels de formation du
MINESEC élaborés selon ’APC, secteurs Energie, BTP, Numérique, Agro-industrie et
compétences générique.
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Les Termes de Référence ont regu ’ANO de la BM. Les consultants ont été recrutés. Les
contrats ont été envoyés aux différents consultants le 18 juin 2024.
Taux d’exécution Physique 100%. Le taux d’exécution financiére est de 50%.

DLI 6a
Pas d’activité

DLI 6b

- Recrutement d'un Consultant International - Assistance technique pour la conception
participative d'un cadre méthodologique en vue de I'élaboration du Cadre National de
Certification et de Qualification.

L’ASMI a été publié le 09 Mars 2022, La Banque Mondiale a donné un avis favorable au
RAMI le 21 octobre 2022. La DP a été signée le 28 Septembre 2022. Le rapport d’évaluation
des propositions techniques a été validé par la CSPM le 15 Novembre 2022. Le rapport
d’évaluation combiné des propositions a été validé par la CSPM le 09 Décembre 2022. Le
Contrat a été signé le 17 février 2023. Attributaire : GINGER SOFRECO, montant :
121 134 602 Fcfa TTC.

Faisant suite a la crise administrative qu’a connu le PADESCE, un ordre de service de
suspension des activités a été signé le 03 aolt au 2023. Pour la reprise des activités, un
ordre de service de reprise a été signé en date du 10 octobre 2023. L’exécution du maché
a fait I'objet d’'un projet d’avenant relatif au recrutement d’un Consultant chargé de
I’assistance technique pour la conception participative et d’un cadre méthodologique en vue
de I’élaboration du Cadre National de Certification et de Qualification (CNCQ) ; lequel a été
transmis a la CSPM qui I’a validé le 07 Mai 2024. L’avenant a été signé le 27 mai 2024. Délai
d’exécution 03mois. Le taux d’exécution physique est de 100%. Le taux d’exécution
financiére est de 75%. Procédure de paiement en cours.

- Recrutement d'un consultant international chargé de I'élaboration du Cadre Sectoriel

de Certification et de Qualification dans les secteurs du BTP, Agro-industrie,
Numérique et Energie.
Les Termes de Références ont regu I’ANO de la Banque le 10 mai 2024. L’ASMI a été publié
le 14 juin 2024 sur le site de 'ARMP. Le rapport d’Analyse des Manifestations d’Intéréts
recues a été transmis a la Banque le 23 ao(t Pour Avis Technique. L’ANO sur le RAMI a été
donné le 22/10/24. La DP simplifice a été envoyée le 29/10/24 au Consultant
MICROSOLVED LTD. Les négociations se sont déroulées le 22/11/24. Le projet de contrat
a été envoyé a la BM le 30/12/24et 'ANO regu le 14/01/25. La CSPM a examiné et validé le
projet de contrat le 22/01/25. Les résultats ont été publiés le 31/01/25. Le contrat est signé
le 30/01/25. Attributaire : MICROSOLVED LTD, Montant: 82 640 250 FCFA, durée
d’exécution : 120 jours. L’OS a été déchargé le 30/01/25. Le rapport de démarrage a été
validé 25 février 2025 et le rapport d’étape déposé le 05 mai 2025. Le rapport final a été
déposé le 30 mai 2025 et validé le 25 juin 2025. L’exécution physique 100% et I'exécution
financiere 30%.

DLI 7a

- Recrutement d'un consultant (firme) pour I'accompagnement de I'équipe pour la
réalisation de la version définitives de la plateforme sur les opportunités de formation
et le développement de I'application connexe ;
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Les Termes de référence ont eu I’ANO le 27 octobre 2022, ’ASMI a été publié 21 Novembre
2022. Le RAMI a été produit le 28 février 2023. L’examen et la validation du DAO par la
CSPM date du 20 septembre 2023. L’Appel d’Offres National Restreint a été publié le 09
novembre 2023. L'ouverture des propositions techniques a eu lieu le 29 Novembre 2023.
Le rapport d’évaluation des offres techniques a été validé en date 20 décembre 2023.
L’ouverture des offres financiéres s’est tenue le 22 décembre 2023, Le rapport d’évaluation
combiné des offres a été examiné et validé par la CSPM en date du 27 décembre 2023. La
négociation du projet de contrat a eu lieu le 19 février 2024. La notification du contrat a été
signé le 14 mars 2024 et I'OS a été signé le 14 mars 2024 et notifié le 15 mars 2024.
Attributaire : MADIA SARL, Montant : 25 286 963 Fcfa TTC. Durée d’exécution : 60 jours.
Le taux d’exécution physique est de 90%. Le taux d’exécution financier est de 80%.

- Acquisition et mise en service du matériel informatique pour I’administration de la
plateforme sur les opportunités de formation.
La demande de cotations a été examinée et validée par la CSPM le 02/01/25. L’ouverture
des plis a eu lieu le 03/02/25. La lettre de marché le 04 mars 2025 et la réception a eu lieu
le 22 avril 2025. Exécuté et payé.

DLI 7b

- Recrutement d’une firme chargée de la réalisation d’une enquéte de suivi post
formation des sortants des EFTP publics et privés du MINEFOP, MINESEC, MINEPIA,
MINADER, dans les 10 régions et dans les 04 secteurs du projet ;

L’ANO de la BM sur les TDRs a été donné le 03 Octobre 2023. L’ASMI a été publié le 18
octobre 2023, I’ANO sur le Rapport d’analyse des manifestations d’intérét a été produit le 04
janvier 2024 et a recu I'avis technique favorable de la BM le 08 février 2024. L’examen et la
validation du projet du DAO par la CSPM a été fait le 28 mars 2024. L’Avis d’Appel d’Offres
et le DAO a été publié le 02 avril 2024. Cette procédure a été déclarée infructueuse le 30 mai
2024.

Une nouvelle procédure de ce recrutement a été relancée. L’ASMI a alors été publié
le 14 juin 2024 avec date limite de dépbt le 01 octobre 2024. Le rapport d’analyse des offres
été transmis a la Banque qui a donné Avis Technique Favorable le 04 septembre 2024. Le
Dossier de demande de Proposition Simplifiée a été transmis le 21 aolt 2024. Les
négociations du projet de contrat ont eu lieu le 09 septembre 2024, des éléments ont été
complétés et les négociations se sont achevées le 21/10/24. Contrat signé le 11/11/24,
attributaire : CIBLE ETUDES ET CONSEILS, montant : 96 849 000 F CFA, durée d’exécution :
90 jours. Publication des résultats le 19/11/24. L’OS a été servi le 13/11/24. Un OS de
suspension a été fait en date du 16/12/24 en raison de la période des congés dans les
établissements. L’OS de reprise a été signé le 13 janvier 2025. Le rapport d’étape a été validé
le 03 mars 2025 et son paiement est en cours. Nous sommes toujours en attente du rapport
final.

- Recrutement d’un Consultant Individuel chargé de I’élaboration des contenus de
formation et de la conduite des ateliers de formation de I’équipe du DLI 7b Groupe 1
(EFTP, Administration sectorielle, Membres de I'équipe DLI 7b, UCP PADESCE) et
Groupe 2 (ONEFOP, INS, Membres de I'équipe DLI 7b, UCP)

L’ANO de la BM sur les TDRs de cette activité a été donné le 03 Octobre 2023. L’ASMI a
été publié le 02 novembre 2023. Le RAMI a regu ’ANO de la BM le
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Le projet de contrat a été examiné et validé par la CSPM le 26 mars 2024. La négociation
du projet de contrat s’est tenue le 26 Février 2024 ; I'avis technique de la BM sur le PV de
négociation du Projet de contrat a été donné le 08 Mars 2023, le Contrat a été signé le 08
avril 2024. Attributaire : METANGMO Janvier, Montant : 10 517 850 FCFA TTC. Le taux
d’exécution Physique est de 100% et celui financier est a 80%.

MCDC

Recrutement d’une firme pour la conduite des opérations de due diligence auprés des
prestataires de formation proposés par les entités bénéficiaires des appuis des
fenétres 2 et 3 du MCDC du PADESCE.

Transmission TDRs a la BM

ANO TDRs : 13/11/24

Date signature ASMI : 15/11/24

Publication ASMI : 15/11/24

Transmission RAMI a la BM : 18/12/24

ANO sur RAMI : 23/12/24

Emission DP Simplifiée : 30/12/24 dépét : 07/01/25

Négociations : du 22 au 30/01/25

Transmission projet de contrat et PV a la BM : 30/01/25

ANO BM :31/01/25

Examen et validation CSPM : 05/02/25

Le contrat est signé le 07 février 2025

Examen et validation du Rapport de démarrage le 08 février 2025

Examen et validation du Rapport provisoire le 03 mars 2025

Dépébt de la version définitive du rapport final 07 juillet 2025

Validation du rapport final le : en attente

Recrutement de 04 consultants Individuels pour la revue des listes des équipements
technico-pédagogiques sollicités par les 26 établissements publics d’EFTP
bénéficiaires des appuis de la fenétre 1 du MCDC

Transmission TDRs a la BM

ANO TDRs : 13/11/24

Date signature LI : 24/12/24

Transmission RAMI a la BM : 31/12/24

ANO sur RAMI : 03/01/25

LI offre technique et financiére : 06/01/25 dépdt : 08/01/25

Négociations : 14 mars 2025

Signature : 19 mars 2025

Exécution physique de la Mission 100%. Exécution financiére 0%

Recrutement de 03 consultants Individuels pour la revue des travaux de réhabilitation
dans les 26 établissements publics d’EFTP bénéficiaires des appuis de la fenétre 1 du
MCDC

Transmission TDRs a la BM

ANO TDRs : 13/11/24

Date signature LI : 24/12/24

Transmission RAMI a la BM : 31/12/24

ANO sur RAMI : 03/01/25
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LI offre technique et financiére : 06/01/25 dépbt : 08/01/25
Négociations : 14 mars 2025

Signature 19 mars 2025

Exécution physique de la Mission 100%. Exécution financiére 0%

e COMPOSANTE IlI

Sous composante 3.1
- Acquisition de Consommables informatiques
Examen et validation du projet Demande de Cotations : 03 avril 2025
Emission DC : 28 avril 2025
Publication DC : 06 mai 2025
Ouverture des plis : 26 mai 2025
Examen rapport et attribution :
NIA : 06 juin 2025, expiration 18 juin 2025
Publication des résultats 02 juillet 2025
Signature Lettre de Marché : 20 juin 2025
Notification contrat 20 juin 2025
- Notification OS : 20 juin 2025
- PV Réception prévu le 18 juillet 2025
- Exécution physique : en cours ; exécution financiére 0%

- Acquisition fourniture de bureau
Examen et validation du projet Demande de Cotations : 03 avril 2025
Emission DC : 28 avril 2025
Publication DC : 08 mai 2025
Ouverture des plis : 26 mai 2025
Examen rapport et attribution : 06 juin 2025
NIA : 06 juin 2025, expiration 18 juin 2025
Publication des résultats 30 juin 2025
Signature Lettre de Marché : 16 juin 2025
Notification contrat 16 juin 2025
Notification OS : 16 juin 2025
PV Réception : 14 juillet 2025
Exécution physique : en cours ; exécution financiére 0%

- Acquisition commodités de bureau
Examen et validation du projet Demande de Cotations : 03 avril 2025
Emission DC : 21 avril 2025
Publication DC : 28 avril 2025
Ouverture des plis : 15 mai 2025
Examen rapport et attribution : 19 mai 2025
NIA : 19 mai 2025, expiration 30 mai 2025
Publication des résultats 17 juin 2025
Signature Lettre de Marché : 10 juin 2025
Notification contrat 10 juin 2025
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Notification OS : 10 juin 2025
PV Réception : 25 juin 2025
Exécution physique : en cours ; exécution financiére 0%

- Fourniture d’'une connexion internet pour le PADESCE (a compléter voir Al)
Examen et validation du projet Demande de Cotations : 03 avril 2025
Emission DC : 21 avril 2025
Publication DC : 28 avril 2025
Ouverture des plis : 15 mai 2025
Publication des résultats 30 juin 2025
Examen rapport et attribution :

NIA : 12 juin, expiration 20 juin 2025

Signature contrat : 23 juin 2025

Notification contrat 23 juin 2025

Notification OS : 23 juin 2025

PV Réception

Exécution physique : en cours ; exécution financiére : 0%

- Recrutement d'une agence de communication (agence conseil, régie de publicité, etc)
pour la gestion des médias
Examen et validation du projet Demande de Cotations : 03 avril 2025
Emission DC : 11 juin 2025
Publication DC : 25 juin 2025
Ouverture des plis prévue : 10 juillet 2025

- Recrutement d'un prestataire pour la réalisation de deux (02) documentaires pour la

visibilité et la capitalisation des résultats du PADESCE

Examen et validation du projet Demande de Cotations : 17 mars 2025
Emission DC : 01¢" avril 2025

Publication DC : 04 avril 2025

Ouverture des plis : 24 avril 2025

Publication des résultats 05 juin 2025

Examen rapport et attribution :

NIA : 02 mai 2025, expiration 15 mai 2025

Signature contrat : 21 mai 2025

Notification contrat 16 mai 2025

Notification OS : 16 mai 2025

PV Réception

Exécution physique : en cours ; exécution financiére : 0%

- Recrutement OSC/ONG chargée de I'accompagnement des survivants (es) VBG, EAS/HS
du PADESCE de la communication et de la sensibilisation sur des VBG, EAS/HS et le
MGP et du renforcement des capacités des commodités locales a la gestion des plaintes
(ESG et EFTP) MGP

Examen et validation du projet Demande de Propositions :
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Emission DP : 07 mars 2025
ASMI : 21 juin 2024
Publication DP :
Ouverture des plis :
Publication des résultats : 05 juin 2025
- Examen rapport et attribution :
- Signature contrat : 28 avril 2025
- Notification contrat :
- Notification OS : 08 mai 2025
- PV Réception:
- Exécution physique : en cours ; exécution financiére :

- Réalisation de I’Audit comptable et financier des exercices 2023 et 2024 ;

Cette activité a recu ’ANO de la Banque Mondiale le 18 Décembre 2023. La publication de
’ASMI a 'ARMP a été faite le 08 janvier 2024. La Commission Spéciale de Passation des
Marchés a examiné et validé le projet de demande de propositions le 25 mars 2024.
L’ouverture des offres relatifs s’est fait le 07 mai 2024. Le rapport de la sous-commission
d’analyse des demandes de propositions a recu l'avis favorable de la CSPM le 8 mai 2024.
Le communiqué portant publication des résultats a été publié le 27 mars 2024. La négociation
du contrat se sont tenues le 05 juin 2024. Le contrat quant a lui a été signé le 14 juin 2024.
Attributaire : GROUPEMENT FAC CONSULTING / CABINET NGUENE NGUENE. Montant
TTC 14 005 855 Fcfa, Délai de livraison : 60 jours. Le taux d’exécution physique est de 50%.
Le taux d’exécution de financier est de 50%

- Souscription d’une police d’assurance maladie et évacuation sanitaire en faveur du
personnel du PADESCE et de leurs ayants droits ;

L’examen et la validation du projet de demande de cotations restreinte par la Commission
Interne de Passation des Marchés a eu lieu le 18 Avril 2022.

La DCR a été publié a TARMP le 26 avril 2022. L’ouverture des plis s’est tenue le 11 Mai
2022. La lettre de marché a été signée le 30 Mai 2022 et notifié le 31 mai 2022. Attributaire :
ATLANTIQUE ASSURANCES CAMEROUN-LARDT ; Montant : 42 011775 Fcfa TTC. Durée :
12 mois. L’UCP a transmis un projet d’avenant prorogeant de 12 mois la prestation, le 18
Septembre 2023, la Commission Spéciale de Passation des Marchés aprés examen dudit
projet d’avenant N°1, a donné l'avis favorable en date du 10 Novembre 2023. L’avenant a été
signé et notifié le 17 novembre 2023. Attributaire: ATLANTIQUE ASSURANCES
CAMEROUN-LARDT ; Montant : 40 936 736 Fcfa TTC.

Une nouvelle procédure a été enclenchée. Le projet de Demande de Cotations a regu I'avis
favorable de la CSPM le 24 avril 2024. La DC a alors été publié le 31 mai 2024. La procédure
a été annulée.

Examen projet demande de cotations : 23/09/24

Emission DC : 07/10/24

Ouverture des plis : 01/11/24

Examen rapport et attribution : 12/11/24
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NIA : 13/11/24, expiration 25/11/24

Signature contrat : 26/11/25

Notification OS : 01/12/24

Exécution physique : en cours ; exécution financiére : 0%

- Fourniture des services de gardiennage
L’avis favorable de la Commission Interne de Passation des Marchés sur le projet de DC a
été donné le 02 juin 2022. Les lettres de demande de cotations ont été émise le 14 juin 2022
et publié au journal de ’ARMP le 15 octobre 2022. L’ouverture des offres a eu lieu le 29 juin
2022. Le rapport d’analyse des offres a été validé le 08 octobre 2022.
La lettre de marché a été signé le 12 octobre 2022 pour une durée de 12mois. Attributaire :
MASTER PROTECTION SARL. Montant : 11 160 000 Fcfa TTC. Délai d’exécution 12 mois.
L’UCP a transmis un projet d’avenant 1 prorogeant le délai d’exécution de la prestation a la
CSPM qui a donné un avis favorable le 07 septembre 2023. |l a été signé le 27 Septembre
2023 pour une durée de 03 mois. MASTER PROTECTION SARL. Montant : 2 789 999 Fcfa
TTC. Délai d’exécution 03 mois.
L’avenant N° 002 qui prévoit un prolongement de 09 mois de a compter du 12 octobre 2023
a été signé le 25 janvier 2024. Attributaire : MASTER PROTECTION SARL. Montant :
8 369 998 Fcfa TTC. Délai d’exécution 09 mois.

Une nouvelle procédure a été initiée. Aprés la validation du projet de DCR par la
CSPM le 15 Avril, elle a été publiée le 15 mai 2024. L'ouverture a eu lieu le 14 juin. Cette
procédure a été annulée le 07 Ao(t 2024.

Examen projet demande de cotations : 23/09/24
Emission DC : 04/11/24

Ouverture des plis : 27/11/24

Examen rapport et attribution : 13/12/24

NIA : 03/01/25, expiration 14/01/25

Signature contrat : 14 janvier 2025

Notification OS : 14 janvier 2025

Exécution physique : 60% ; exécution financiere : 0%

- Fourniture des Commodités de bureaux pour le PADESCE

L’examen et la validation du projet de demande de cotations restreinte par la Commission
Interne de Passation des Marchés a eu lieu le 05 Juin 2024. La DCR a été publiée a 'ARMP
le 11 Octobre 2024. L’ouverture des plis s’est tenue 05 aolt 2024 et la commission a proposé
un attributaire. Les notifications d’intention d’attribution ont été transmises le 06 ao(t 2024.
La notification d’attribution quant a elle, a été émise le 16 aolt 2024. Le communiqué portant
publication des résultats a été publié le 21 ao(t 2024. La lettre de marché a été signée ainsi
que I'Ordre de Service ont été signés le 16 aolt et Notifié le 19 aolt 2024. Attributaire : ETS
ANDA BUSINESS FONDATION ; Montant : 9 529 983 Fcfa TTC ; pour un délai d’exécution de
14 jours. Le MINMAP a donné le visa préalable le 05 mai 2025. Le paiement effectué.

Sous composante 3.2

- Elaborer le plan en faveur des peuples autochtones (PPA) ;
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Les Termes de Références pour cette activité ont recu I’ANO de la Banque Mondiale le 05
octobre 2022. L’ASMI a été publié sur Cameroun Tribune en date du 20 Octobre 2022.

Le RAMI a été transmis par la sous-commission le 30 Novembre 2022 et I'avis technique
favorable de la Banque Mondiale sur ledit RAMI a été donné le 06 février 2023. Le projet de
contrat a été examiné et validé par la CSMP le 20 Avril 2023. La négociation dudit contrat a
eu lieu le 27 juin 2023. Le contrat a été signé le 08 septembre 2023, I'ordre de service signé
et notifié le 15 septembre 2023. Le procés-verbal de réception du rapport provisoire date du
14 mai 2024. Le rapport final corrigé de I'étude élaboré a été transmis a la Banque Mondiale
le 19 septembre 2024. La réception technique du rapport final date du 22 Octobre 2024. Le
taux d’exécution physique est a 100% et celui financier est de 100%.

Attributaire : BIGOMBE LOGO Patrice. Montant : 19 826 000 Fcfa TTC.

- Recrutement d’un consultant en charge de I'évaluation et I'élaboration du plan de
gestion des risques sécurité (ERS et PGS) pour le Projet PADESCE/PAREC/PERACE ;
Les lettres d’invitation a soumissionner ont été transmises aux consultants sélectionnés de la
liste, le 09 octobre 2023. Le rapport a été validé en Novembre 2023. La négociation a eu lieu
le 05 décembre 2023. Faisant suite au dépassement de I'enveloppe budgétaire, la BM a
donné I’ANO le 11 Janvier 2024 sur le projet de contrat. Le projet de contrat a été examiné
et validé le 23 janvier pas la CSPM.
Le contrat a été signé le 24 janvier 2024. L’ordre de service a été signé le 25 janvier 2024 et
notifié le 31 janvier 2024. Le rapport final a été transmis a la Banque et a recu I’Avis Technique
le 24 septembre 2024.
Attributaire : NDJEUHA Jules. Montant : 31 470 075 Fcfa TTC. Durée : 45 jours.
Le rapport provisoire produit par le consultant a été transmis le 15 mars 2024. Le taux
d’exécution physique est de 100%, taux d’exécution financiére est de 100%.

- Recruter OSC/ONG chargées de I'accompagnement des survivants(es) VBG, EAS/HS du
PADESCE de la communication et de la sensibilisation sur des VBG, EAS/HS et le MGP
et du renforcement des capacités des comités locales a la gestion des plaintes (ESG et
EFTP) MGP ;

Les TDRs ont recu I’ANO de la Banque le 13 juin 2024 L’ASMI a été publié le 24 juin 2024.
Les Manifestations d’Intéréts ont été analysées dans un rapport qui a été transmis a la Banque
Mondiale le 24 septembre 2024.

ANO sur RAMI : 22/10/24

Emission DPS : 29/10/24

Dépdt offre technique et financiere : 08/11/24

Négociations : elles sont en stand-by. Le consultant classé 1°" a fait une proposition financiére
tres élevée. Il est question de conclure les négociations et de passer au consultant en 2°¢
position.

Négociation avec le 2°™ : 10 avril 2025

Examen du projet de contrat a la CSPM le : 23 avril 2025

Signature du contrat : 28 avril 2025

- Acquérir un numéro vert
Le projet de de Demande de Cotations pour cette acquisition a été examiné par la CSPM le
06 mai 2024. La commission donne un avis défavorable. Aprés correction, la CSPM donne
avis favorable sur le projet de Demande de Cotations le 29 Mai 2024.
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La DCR a été alors publiée le 31 mai 2024. La date limite de dépét était le 02 octobre. La
procédure a été annulée le 01 aolt 2024 par un communiqué portant infructuosité.

Il est alors transmis pour examen a la CSPM le 16 aolt 2024 le projet de demande de
cotations. La commission donne avis favorable sur le projet de Demande de cotations le 22
Aot 2024. Elle est alors publiée le 11 septembre 2024. L’ouverture des plis initialement
prévue pour le 25 septembre a été reportée au 02 octobre 2024 par un additif publié le 26
septembre.

Examen rapport et attribution : 23/10/24

NIA : 29/10/24, expiration 07/11/24

Signature contrat : 20/11/24

Publication des résultats : 15/11/24

Notification OS : 25/11/24

Durée du contrat : 12 mois

Exécution physique : 40% ; exécution financiére : 0%

- Recrutement d’un consultant / Firme pour la vérification de I'atteinte des
DLR de troisieme et quatriéme année ;
Cette activité a recu I'ANO de la BM sur les TDRs le 06 juin 2023. L’ASMI a été publié le 08
mars 2024 dans le JDM de ’'ARMP. La date limites de dép6t des M était le 25 mars 2024. Le
RAMI a été transmis le 25 avril 2024 a la Banque Mondiale qui donne un Avis Technique
favorable le 10 octobre 2024. La Demande de Proposition Simplifiée a été émise le 02 Aot
2024.
Négociations effectuées le
ANO de la BM sur le contrat : 24/12/24.
Renégociations : 27/01/25
Examen du projet de contrat de la CSPM :
Notification d’attribution : 07 avril 2025
Notification du contrat : 10 avril 2025
Contrat signé : 07 avril 2025
OS : 10 avril 2025

- Recrutement d’une firme chargée de mettre en place un systéme intégré de gestion de
suivi-évaluation, planification, rapportage et archivage pour le PADESCE.
Cette activité a recu 'ANO de la BM sur les TDRs en Janvier 2023. Les lettres d’invitations a
soumissionner ont été envoyées aux consultants le 15 janvier 2024. La date limites de dépdt
des MI était le 01 Février 2024. Le RAMI a été transmis le 26 février. La Demande de
Proposition Simplifiée a été émise le 05 Mars 2024. Les négociations du contrat sont
attendues. Les négociations se sa tenue le 02 Avril 2024. Le projet de contrat souscrit a été
examiné et validé par la CSPM le 05 octobre 2024. Le contrat a été signé le 08 octobre.
Attributaire : ITECH SARL. Montant TTC 18 487 238 Fcfa. Durée d’exécution 90 jours. Taux
d’exécution physique est de 100%, celui financier est a 80%.
1¢" livrable validé le 18/10/24
2¢ livrable validé le : 27/12/24
Rapport final validé le : 17/01/25.
Exécution physique 100% exécution financiére 100%
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- Accompagnement du Cameroun dans le cadre de la mise en place d’un fond unique pour
le financement de la formation professionnelle et Technique.
Le contrat a été passé par entente directe. L'invitation a soumissionner a été envoyé le 01
Octobre 2024. Le Procés-Verbal et le projet de contrat ont été envoyé a la Banque le 07 aodt
2024. La Banque a donné son ANO le 19 aolt 2024. La commission a examiné et validé le
projet de contrat le 06 septembre 2024 et le contrat a été signé le 11 septembre 2024. L’ordre
de Service quant a lui a été signé le 25 septembre. Attributaire DAME DIOP. Montant TTC
43 937 450 Fcfa.
1°" livrable réceptionné : 30% ; date : 24/12/24, paiement : 28 avril 2025.

- Acquisition et mise en service du Matériel informatique pour le PADESCE.
Examen et validation du projet de DAO : 23/10/24
Signature AO : 28/10/24
Publication AO : 01/11/24
Date ouverture des plis : 29/11/24
Examen et validation du rapport d’évaluation : 13/12/24
Transmission au MOD : 17/12/24
NIA : 04 février 2025
Notification d’attribution : 19 février 2025
Notification du contrat : 27 février 2025
Contrat signé : 27 février 2025
PV de réception : 27 mars 2025
Taux d’exécution physique est de 100%, celui financier est a 100%

- Recrutement d’'un ClI chargé d’élaborer un guide actualisé de gestion centrale,
décentralisée et partenariale pour le développement des compétences techniques et
professionnelles selon I’APC.

ANO sur les TDRs/ 05/11/24

Signature des LI : 20/11/24

Dépdt : 29/11/24

Transmission RAMI : 26/12/24 avec objection de la BM
Retransmission RAMI : 28/01/25

Situation STEP
NO TITLE
Annulé 92
Modifié/Autorisé 58 RETARDS DE 21
Achevé 3 TRAITEMENT *
Signé 25
En attente d'exécution 16
En cours d'exécution 7 RETARDS 5

D'EXAMEN
En cours d'examen 5

Nouveau 3
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Le PPM a été soumis a la BM pour ANO aprés insertion de certaines activités validées dans
le PTBA révisé.

Le systéme présente 21 retards de traitement. Nous sommes en train de travailler pour

archiver le maximum d’activité.

1. Certaines activités sont déja achevées dans STEP mais elles apparaissent toujours
comme en cours de passation

2. D’autres sont signés mais marquent toujours en cours de passation. Ce qui garde le
nombre de drapeau élevé.

3. Les 5 activités en retard d’examen la sont des activités du PRECASEM dont les TDRs ont
été envoyés depuis 2020 et n’ont jamais été retourné.
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ETAT D’AVANCEMENT DES ACTIVITES DU PROJET AU 30 juin 2025
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Etat d’avancement des activités

Le Gouvernement de la République du Cameroun met en ceuvre le Projet d’Appui au Développement
du Secondaire et des Compétences pour la Croissance et 'Emploi (PADESCE) depuis le 21
décembre 2021. A cet effet, pour la période sous revue, I'équipe projet a avancé avec les activités
ci-apres :

1. Conditions légales du PADESCE
A la date du 30 juin 2025, toutes les conditions datées sont exécutées.
2. Situation des contrats/Recrutement des spécialistes du PADESCE

A la date du 30 juin 2025, les contrats des personnels de I'UCP ont été révisés, conformément a
I'article 13(2) de I'arrété n°110/CAB/PM du 06 octobre 2023.

3. Activités liées au indicateurs déclencheurs des décaissements au 30 mars 2025

La situation de mise en ceuvre des DLIs du PADESCE est donnée dans le tableau suivant.
Evaluation

Année 1 Année 2 " Année 3 Année 4 Année5

DLIM
DLI2

DLI3

DLI4a
DLI4b
DLI5a
DLISb
DLI6a
DLI6b
DLI7a
DLI7b

Légende En attente Non applicable Restructuré
avec retard

La planification pour les deux derniers trimestres de 1’année 2025

DLIs janv- févr- mars- avr- mai-25 juin-  juil- aodt- sept- oct-25
25 25 25 25 25 25 25 25
DL1 DLR1.4 DLR1.5
DL2 DLR 2.2 DLR 2.3
DL3 DLR 3.3 DLR 3.4
DLR 3.5

DLI 4a DLR 4.4 DLR 4.5
DLI 4b
DLI 5a DLR 5.3 DLR 5.4
DLI 5b DLR 5.2

DLR 5.3
DLI 6a
DLI 6b DLR 6.3 DLR 6.4
DLI 7a DLR 7.4
DLI 7b DLR 7.2

15

Crédit IDA 6745-CM-PADESCE- Rapport de Suivi Financier (RSF) au 30 juin 2025



4. Progrés au niveau des activités et résultats du projet au 30 juin 2025

4.1. Composante 1 : Appui au sous-systéme de I’enseignement secondaire
général

Cette composante est soumise au principe des DLI pour la réalisation des activités.

4.1.1. Sous composante 1.1 : Renforcement de la qualité de I’environnement
d’apprentissage dans I'’enseignement secondaire général

DLI1 : Les établissements secondaires ciblés ont atteint des standards de qualité pour un
environnement d'apprentissage et d'équité

a. Prévisions
Pour le compte du premier semestre de I'année 2025, il était prévu comme résultats dans le cadre
duDLI 1:

o |’atteinte de 80% des standards de qualité définis dans le SIP par 80% des Ets d’'ESG

o L’appui a 13392 filles vulnérables dans les zones désavantagées

o Le ciblage de 30 établissements supplémentaire pour recevoir les appuis du projet ;

e Le transfert de fonds a 350 établissements bénéficiaires du projet ;

e Le rapport de suivi de I'atteinte des standards par les établissements bénéficiaires du projet

b. Réalisations
Les 350 Ets dI’ESG ont bénéficié des transferts monétaires a hauteur de 3 milliards 500 millions
FCFA, ceci en vue de I'implémentation des activités inscrites dans leur projet d’établissement afin
d’atteindre les standards de qualité. Ceci a permis d’améliorer considérablement I’environnement
d’apprentissage des établissements scolaires bénéficiaires des appuis.
C’est ainsi qu’au terme de la vérification technique, il s’est avéré que 84,23% des établissements,
ayant recu des appuis, satisfaisaient 80% des standards de qualité d’ou le décaissement des
tranches dues pour le compte des résultats de la deuxieme et de la troisiéme année, soit un montant
total de 4 714 663 125 FCFA.
Une liste de 13 392 filles vulnérables sélectionnées a été validée au préalable par le MINESEC. Un
transfert de 716 678 100 FCFA pour ces appuis a été fait dans les comptes des établissements
scolaires concernés pour améliorer la scolarisation des filles. Ces jeunes filles vulnérables
scolarisées ont été motivées a achever le cycle secondaire a travers le paiement des frais de
scolarité, les frais d’APEE, des frais d’examens et a la fourniture d’un kit scolaire minimum.
En prélude a la vérification des DLIs ; une mission de suivi de 'atteinte des standards a été organisée
dans les 380 établissements du PADESCE (350 ciblés initialement+30 supplémentaires). A l'issue
de cette mission, un rapport a été produit et a regu 'avis favorable de la Banque mondiale. Le rapport
a été le déclencheur de la mission du vérificateur indépendant.
Un communiqué informant les filles des zones vulnérables et les éléves issues des populations
autochtones que leur scolarité sera prise en charge par le projet a été signé par le MINESEC. Pour
les éléves issues des peuples autochtones, une liste de 167 éléves issus des peuples autochtones a
été transmise au projet par le MINESEC. Les filles des zones vulnérables ont été informées sur leur
prise en charge (SSS).

Il reste a distribuer les fournitures scolaires aux éléves, les frais d’examen, les tenues de classe et
I’établissement des actes de naissance.

c. Ecarts
Il convient de noter qu’a date aucun des 30 établissements n’a encore regu des appuis. La validation
des projets d’établissements de cet établissement est encore attendue.
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Bien que la plupart des actions prévues pour ce semestre ont été réalisées, on note tout de méme
gu’elles ont été réalisées avec des retards. La mission de contréle/suivi du paiement effectif des
appuis aux filles et aux établissements prévues au deuxieme trimestre 2025 permettra d’avoir une
idée sur les conséquences de ces appuis sur résultats scolaires des éléves et préparer les prochains
appuis aux 380 établissements.

4.1.2. Sous composante 1.2 : Renforcement de la qualité de I’environnement
d’apprentissage dans I'’enseignement secondaire général

DLI 2 : Les Chefs d'établissement de I'ESG sont formés et accrédités
a. Prévisions
Pour le compte du premier semestre de I'année 2025, il était prévu comme résultats dans le cadre
du DLI 2, la mise en place du dispositif de formation et d'accréditation et la formation de la cohorte
n°1 (1100 apprenants). Le recrutement d'un consultant individuel permanent charge de
I’'accompagnement des équipes des dli 1, 2 et 3 de la composante 1, appui au sous-secteur de
’enseignement secondaire général.

b. Réalisations
Pour la mise en place du dispositif de formation et d’accréditation, I'atelier de validation des modules
s’est tenu en janvier 2025. Les modules de formation ont été mises en ligne apres l'atelier de
validation.
Le cadre réglementaire de formation et d’accréditation des chefs d’établissement et adjoints
(décision n0206/25/MINESEC/CAB du 27 mai 2025 fixant les modalités de formation permanente et
d’accréditation des chefs d’établissements scolaires d’enseignement secondaire et de leurs adjoints)
a été validé par le comité scientifique a été signé par le MINESEC a la fin du mois de mai 2025.
En ce qui concerne la formation de la cohorte n°1 (1100 apprenants), la formation en présentiels de
18% (sur 5000) des chefs d’établissement a eu lieu au mois de février (la formation a distance a
commence le 12 février 2025 et s’est terminé au mois de mai 2025). Cette formation consistait
essentiellement a la prise en charge de la plateforme.

Figure 1: Séminaires de formation des chefs d’établissement et adjoints

1 712 chefs d'établissement et leurs adjoints de toutes les écoles secondaires générales existantes
ont participé aux sessions de formation.

Les modules de formation portaient sur : Métier et formation, Education et éthique, Leadership, vision
et prospective, Administration et gestion (Gestion administrative et du personnel, Gestion financiére,
Suivi et encadrement des éléves, Gestion de I'’environnement, de la santé, de I'’hygiéne et de la
sécurité en milieu scolaire) ; partenariat et développement durable

c. Ecarts

Ce DLI connait beaucoup de retard. L’indicateur de résultats intermédiaires « Nombre de chefs
d’établissement et adjoints des établissements de I'Enseignement Secondaires Général formés et
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accrédités » continue affiche la valeur 1 712 au compteur au lieu de 3750 comme attendu au premier
semestre 2025. Par ailleurs, le recrutement d’un consultant individuel permanent charge de
I’'accompagnement des équipes des dli 1, 2 et 3 de la composante 1, appui au sous-secteur de
I’enseignement secondaire générale ne connait pas d’avancées notables.

Une seule session de formation en présentiel a été organisée sur I'ensemble du territoire pour
I’ensemble des chefs d’ESG et leurs adjoints. Ceci n’est pas conforme aux dispositions du PAD qui
précise en en sa page 95/159 que chaque directeur d'école devra bénéficier de deux sessions de
formation en présentiel. Le rapport du vérificateur a recommandé aux équipes ministérielles a
organiser la tenue de cette seconde session de formation, afin de se conformer aux dispositions du
PAD

DLI 3 : Les enseignants nouvellement recrutés ont terminé leur programme d’imprégnation

a. Prévisions
Comptant pour les résultats de troisieme année, il était escompté dans le cadre du DLI3 la
formation de 3200 enseignants débutants (vague 2), I’évaluation et mise a jour du programme de
formation des nouveaux enseignants et la formation des formateurs et mentors

b. Réalisations
De l'analyse du rapport de formation, il ressort que préalablement a la tenue des sessions de
formation en présentiel, une formation a distance a été organisée et a donné lieu a I'enrélement en
ligne les 29 et 30 avril 2025 de 3 247 enseignants débutants identifiés par le MINESEC. Les
enseignants ainsi enrdlés et répartis dans 60 classes virtuelles ont été formés a distanciel du 03 au
09 Mai 2025, soit sur une durée de sept (07) jours.

La session de consolidation des acquis en présentiel s’est déroulée du 11 au 14 mai 2025 dans les
dix régions, soit une durée de formation de quatre (04) jours. A I'issue du dépouillement des fiches
de présence et du rapport de formation, les statistiques de participation aux sessions en présentiel
sont les suivantes :

Tableau 1: Statistiques de participation aux sessions de formation en présentiel

Région Personnel Effectif présent Ecart %.de .
attendu "vasculin | Féminin Total participation
ADAMAOUA 245 136 93 229 16 93%
CENTRE 370 184 179 363 7 98%
EéLREI)EME- 428 280 147 427 1 100%
EST 333 166 150 316 17 95%
LITTORAL 297 104 190 294 3 99%
NORD 272 138 133 271 1 100%
NORD-OUEST 206 82 113 195 11 95%
OUEST 359 168 192 360 -1 100%
SuUD 355 169 161 330 25 93%
SUD-OUEST 382 153 229 382 0 100%
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. Personnel Effectif présent % de
Region ttend S— Ecart e

attendu | Masculin | Féminin Total participation

Total 3247 1580 1587 3167 80 98%

Au cours de cette formation, les différents modules ci-aprés ont été déroulés aussi bien au courant
des sessions a distanciel qu’en présentiel : Ethique et déontologie, Administration scolaire,
Pédagogie, environnement et genre. Ceci est conforme a I'agenda de formation présenté dans le
programme d’imprégnation des enseignants débutants élaborés par les équipes
ministérielles/PADESCE au cours de la premiére année de mise en ceuvre du projet.
L’évaluation du programme d’imprégnation a été effectuée concomitamment au suivi - évaluation du
déroulement de la premiére session de formation des enseignants débutants. Ainsi les points
d’amélioration du programme d’imprégnation a la suite de son évaluation portent
principalement sur :
o La modification du séquengage du module Pédagogie, environnement, et genre pour
I’intégration du numérique dans les pratiques de classe ;
e La précision des modalités de calcul des taux de participation aussi bien pour les formations
en ligne que pour les formations en présentiel ;
e La délivrance d’un diplébme de participation a tous ceux qui auront eu au moins 12/20 de
moyenne a l'issue de I’évaluation finale des compétences ;
e La précision de la compétence des mentors a intégrer dans le processus de formation ;

c. Ecarts

Au compteur, l'indicateur des résultats intermédiaires « Enseignants recrutés ou formés » affiche le
chiffre de 6 079 au lieu de 8500 comme attendu au premier semestre 2025. Le rapport de formation
reste silencieux sur la mise en ceuvre d’un programme formel de mentorat. Le rapport du vérificateur
en courage le projet a formaliser le programme de mentorat et a mettre en place un mécanisme de
suivi évaluation par les pairs expérimentés de la formation dispensée aux enseignants débutants
avec pour objectifs I'identification des besoins complémentaires de formation et la facilitation de la
mise en place des actions de remédiation.

4.2, Composante 2 : Appui au secteur de développement du systéme des
compétences

Les sous composante 2.1 et 2.3 relatives respectivement a ’'amélioration de la qualité et la pertinence
des programmes de développement des compétences et le renforcement des capacités
institutionnelles du systéme de développement des compétences sont soumises au principe des DLI
pour la réalisation des activités, contrairement a la sous-composante 2.2 qui est régi par le
mécanisme traditionnel de décaissement.

4.21. Sous composante 2.1: Améliorer la qualité et la pertinence des
programmes de développement des compétences

DLI 4a : Elaboration de 45 référentiels de formation selon I’Approche Par Compétence (APC)
pour le compte du MINEFOP

a. Prévisions
Pour le compte de I’'année 2024, il était prévu comme résultats dans le cadre du DLI 4a les résultats
suivants :

e Aumoins 45 nouveaux référentiels de formation (cumulatifs) dans des secteurs économiques
sélectionnés ont été élaborés et approuvés et sont disponibles sur le site Web du MINEFOP

I
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e Au moins 25 nouveaux référentiels de formation sont utilisés dans les centres de formation
agréés par le MINEFOP

e Dissémination et implantation des référentiels de formation élaborés pour le compte de la
quatriéme génération (3 missions de 6 jours chacun, 60 personnes, 8 régions francophones)

e Révisions de 17 référentiels de CFPE et des SAR/SM

b. Réalisations
15 référentiels de formation validés au cours de I'atelier tenu du 30 Septembre au 03 Octobre 2024
au Centre National de Formation des Formateurs et de Développement des Programmes portant le
nombre de référentiel a 45.

Cet atelier a connu la participation des administrations sectorielles, des représentants des milieux
socio-professionnels, les méthodologues, les pédagogues, et les experts du PADESCE
conformément aux dispositions du PAD.

Les 45 référentiels de formation ont été publiés sur le site du MINEFOP et sont accessibles au public
via le lien d’accés ci-aprés : https://minefop.cm/fr/emploi-et-formation-professionnelle/referentiels-
de-formation.

Les référentiels élaborés au cours de I'exercice 2024 ont porté principalement sur le secteur de
I’agro-industrie (secteur secondaire) ainsi qu’il suit : Producteur de boisson, technicien qualité,
apiculteur, raffineur/producteur des huiles) ; Secteur des BTP (maintenancier de batiments,
domoticien, constructeur d’ouvrage d’art, serrurier); Secteur de I’énergie (agent d’entretien
d’espace vert, électricien, administrateur de réseau électrique, installateur de systéme éolien) ;
Secteur numérique (data analyste, Community manager, maintenancier biomédical. ).

Du 13 au 20 janvier 2025, une équipe du MINEFOP s’est déplacée dans les régions de I’Adamaoua,
de I’'Extréme-Nord, du Nord, de I'Est, du Centre, du Sud, de I’Ouest et du Littoral en vue d’implanter,
dans certains de centre de formation professionnelle (CFP), les référentiels de formation élaborés
dans le cadre de la troisieme génération du PADESCE (Vague 2). Le rapport de ladite mission fait
état de ce que 15 nouveaux référentiels de formation sont effectivement en cours d’utilisation dans
41 centres de formation professionnelle.

DLI 4b : Elaboration de 19 référentiels de formation pour le compte du MINESEC

a. .Prévisions
Pour le compte de I'année 2024, il était prévu comme résultats dans le cadre du DLI 4b, I’élaboration
de 19 référentiels de formation selon I'approche APC au MINESEC

b. Réalisations
Les 19 référentiels ayant déja été élaborés.

DLI 5a: Formation de 990 formateurs et personnels des structures de formation
professionnelle a I'utilisation des nouveaux référentiels de formation.

Prévisions
Pour le compte de I'année 2025, il était prévu comme résultats dans le cadre du DLI 5a :

e Atelier de validation des six modules complémentaires pour la formation

¢ Organisation et tenue de I'atelier de renforcement des capacités des formateurs experts.

e Formation des formateurs et personnels d’encadrement des structures de formation

professionnelle (cohorte 2).

a. Reéalisations
L’atelier de validation des six modules s’est déroulé du 08 au 10 Janvier 2025 au CNFFDP a
Yaoundé, sous la supervision de I'lnspecteur Général des Formations du MINEFOP. L’activité de de
renforcement des capacités des formateurs experts a eu lieu du 12 au 15 Février a I’hétel Félicia a
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Yaoundé sous la supervision de I'Inspecteur Général des Formations du Ministére de 'Emploi et de
la Formation Professionnelle. Elle a réuni une quarantaine d’acteurs parmi lesquels les formateurs
experts retenus pour animer les actions de formation de la deuxiéme vague de formation des
formateurs et personnels d’encadrement.

La formation de 300 formateurs et de 150 cadres administratifs des structures de formation
professionnelle ainsi que des délégations régionales et départementales du MINEFOP s’est déroulée
courant les mois de Mars, Avril et Mai 2025 sur I'utilisation des référentiels.

La formation de la deuxiéme cohorte réalisée en trois phases donc 2 phases théoriques et 1 phase
pratique sur une durée oscillant entre 27 et 32 jours. Ces sessions se sont tenues dans les CNFFDP
de Yaoundé, Douala, Sangmélima, Garoua et Limbé.

Les certificats de formation n’ont pas été transmis au personnel a 'issue des sessions de formation.

DLI 5b: Formation de 400 enseignants et 60 personnels de gestion des établissements
d’enseignement technique a l'utilisation des nouveaux référentiels de formation

a. Prévisions
Pour le compte de 'année 2025, il était prévu comme résultats dans le cadre du DLI 5b de :

o Présenter une feuille de route sur les outils d’accompagnement pour les enseignants
(MINESEC)
¢ Laquestion du manuel scolaire /partager avec la banque les textes qui autorise I’élaboration
de ces manuels par le MINESEC
b. Réalisations
Les TDR en vue de I'élaboration et I'implantation des lecons modéles élaborés et transmis a
'UCP/PADESCE. Ces TDR contenaient les différentes feuilles de routes d’élaboration des manuels
pour 'accompagnement des enseignants.

La formation de 521 enseignants, superviseurs pédagogiques et des gestionnaires d’établissements
d’enseignement secondaire technique et professionnel s’est achevée en novembre 2024. La
vérification de I'atteinte du résultat s’est faite en juin 2025.

La Loi régissant la politique du livre et du manuel scolaire au Cameroun a été partagée avec la
Banque le 23 octobre 2024. Les articles 47 et 49 de cette loi font de I'enseignement technique et
professionnel une spécificité en la matiére.

Analyse des écarts de la sous-composante 2.1

Les activités de la sous-composante 2.1 du Projet sont directement rattachées aux indicateurs de
résultats intermédiaires relatifs : (i) aux nombres de référentiels élaborés (30/45 le MINEFOP et
19/19 pour le MINESEC) et (ii) aux nombres de formateurs et personnels d’encadrement formés a
I'utilisation des référentiels (300/ 990 au MINEFOP et 0/460 au MINESEC). Les activités des DLI
concernés accusent un retard.

S’agissant des défis liés a l'implantation des référentiels, il faut relever I'indisponibilité des
équipements et matériels mis a disposition des structures de formation par le MCDC qui n’a pas
permis aux structures d’implanter les référentiels convenablement a I'esprit de l'ingénierie de
formation. En outre, parmi les 45 référentiels a implanter au moins 8 référentiels sont élaborés dans
les métiers innovants. Cependant il n’existe pas a date, des structures qui forment dans ces métiers
innovants

4.2.2. Sous composante 2.2 : Augmenter I'accés équitable aux programmes de
développement des compétences

Cette sous-composante finance la mise en ceuvre d’'un MCDC qui va : (i) stimuler le développement

d’une offre de formation technique et professionnelle de qualité, dans les secteurs économiques

ciblés, dans le cadre d’'une approche axée sur les centres d’excellence ; (ii) renforcer la collaboration

entre les entreprises et les institutions de formation pour le développement de stages et
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d’apprentissages ; et (iii) remédier aux pénuries de compétences relevées dans la main-d’ceuvre
opérant dans les secteurs formels et informels.

Le MCDC est doté de trois guichets, destinés a différents groupes cibles. Le Plateforme de Sélection
et d’Octroi des Appuis Financiers (PSOAF) a été mise en place en janvier 2023 par décision
n°0165/D/MINEFOP DU 29/12/2022 portant constatation de la composition de la Plateforme de
Sélection et d’Octroi des Appuis Financiers (PSOAF) du MCDC du PADESCE. Suite a cette décision,
les membres de la plateforme ont été présentés lors de la cérémonie organisée le 12 janvier 2023 a
Yaoundé.

Ce processus a conduit a I’entrée en vigueur effective du MCDC.

Etat de mise en ceuvre des activités de la fenétre 1

La fenétre 1 va soutenir 'amélioration de la qualité et de la pertinence des programmes de formation
dans au moins 26 institutions publiques (16 pour le MINESEC, 08 pour le MINEFOP, 01 pour le
MINEPIA et 01 pour le MINADER) et 07 institutions privées de formation technique ou
professionnelle. Il va s’agir de Faciliter la mise en ceuvre (infrastructures, matériel, équipements
technico pédagogique, maintenance, réhabilitation mineure, formation des formateurs...), dans les
établissements publics sélectionnés, des nouveaux programmes innovants de formation
professionnelle en lien avec les besoins exprimés et suivant 'approche par les Compétences (APC).

a. Prévisions
Pour le compte du premier trimestre de I'année 2025, il était prévu comme résultats :

o Réévaluation des projets d’établissements des structures bénéficiaires des appuis de la
Fenétre 1 du MCDC.

o Elaboration des DAO des travaux de réhabilitation et d’acquisition des équipements des
ateliers des 27 établissements bénéficiaires des appuis du MCDC.

e Lancement de I'appel d’offres national pour la réhabilitation des ateliers des établissements
sélectionnés aux appuis de la Fenétre 1 du MCDC.

o Lancement de l'appel d’offre international pour I'acquisition des équipements technico-
pédagogiques devant étre installés dans les ateliers des 27 établissements bénéficiaires des
appuis de la Fenétre 1 du MCDC.

e Subventions pour la mise a niveau et I'opérationnalisation des EFTP bénéficiaires de la
fenétre 1 en centres d'excellence.

b. Reéalisations

I.  Lamise en ceuvre des activités du MCDC se poursuit de maniére modérément satisfaisante.
En effet, dans le cadre du guichet 1, 27 établissements d’enseignement et de formation
techniques et professionnels ont été sélectionnés dans 10 régions. Ces établissements ont
élaboré leurs projets d’établissement qui a fait 'objet d’'une premiére revue. La mission de
revue a mi-parcours avait constaté des manquements au niveau du réalisme et de la qualité
des projets d’établissement et avait jugé pertinent de procéder a une réévaluation et révision
afin de garantir la cohérence entre les activités proposées, les capacités des structures et les
budgets alloués. Cet exercice a été complété le 28 janvier 2025 et la session de la PSOAF
qui s’est tenue du 3 au 4 mars 2025 a validé les budgets révisés.

Il.  La derniére mission de supervision tenue du 07 au 17 avril 2025 a souligné la nécessité de
veiller a ce que tous les contrats d’achat d’équipements et de réhabilitations soient effectués
avant la cléture du projet. Un Consultant individuel a été recruté pour élaborer la stratégie de
passation des marchés et les projets de DAO. Les TDRs proposés pour I'organisation des
ateliers de validation desdits documents ont récemment regu I'avis de non objection (ANO)
de la banque mondiale et lesdits ateliers seront incessamment organisés a I'issue desquels
les avis d’appel d’offres seront produits et publiés.
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Il est prévu sous le guichet 1 d’intégrer les organismes de formation relevant du secteur privé.
Toutefois, comme indiqué lors de la revue a mi-parcours, le dispositif de financement
initialement proposé (fonds renouvelable) n’est pas envisageable pendant la durée du projet.
D'autres mécanismes de partenariat avec le secteur privé de I'éducation et de la formation,
en particulier dans des domaines stratégiques, ont été proposés, notamment le chéque-
formation.

Figure 2: Prés de 2000 apprenants déja formés avec les référentiels de 2°™ et de 3°™ génération
qui connaissent un début d’implémentation dans des établissements

Perspectives au second semestre 2025

Mise en ceuvre effective des réhabilitations des ateliers des établissements sélectionnés aux
appuis de la fenétre 1 du MCDC.

Mise en ceuvre du processus d’acquisition des équipements des ateliers des 27
établissements bénéficiaires des appuis de la Fenétre 1 du MCDC.

Mise en ceuvre des chéques de formation dans des établissements privés de formation
technique et professionnelle agréés.

Formation des 27 Chefs d’établissements bénéficiaires des appuis de la Fenétre 1 du MCDC
et leurs collaborateurs a la mise en ceuvre de leurs projets d’établissement, et ce
conformément au manuel des procédures élaborés.

Formation des enseignants des 27 établissements bénéficiaires des appuis du MCDC a
I'utilisation des nouveaux référentiels.

Formation des enseignants et formateurs des 27 établissements bénéficiaires des appuis de
la Fenétre 1 du MCDC a I'utilisation et a la maintenance des équipements installés.

Etat de mise en ceuvre des activités de la fenétre 2

La fenétre 2 organisera les formations continues de 1100 travailleurs en Appui a la compétitivité et
a la productivité des petites et moyennes entreprises du secteur formel principalement dans les
secteurs du BTP, du numérique, de I'agro-industrie et de I’énergie. D’autres secteurs prioritaires de
I’économie et dont les besoins en compétences sont exprimés sont tout autant concernés. 500
jeunes apprentis seront placés et encadrés au sein des différentes entreprises sélectionnées et
celles ayant manifesté leur intérét a accueillir des apprentis.

a. Précisions
Pour le compte du premier semestre de I'année 2025, il était prévu comme résultats :

Appui aux travailleurs des sociétés/entreprises (PME/PMI) sélectionnées
Sélection et placement des jeunes en apprentissage

b. Réalisations

Recrutement en Janvier 2025 du Cabinet FISCAGEST CONSULTING en vue de la Conduite
des opérations de Due Diligence auprés des prestataires de formation proposés par les
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entités bénéficiaires des appuis des Fenétres 2 et 3 du Mécanisme Compétitif de
Développement des Compétences (MCDC) du PADESCE

e Mission de Due diligence conduite par le CABINET FISCAGEST

e Session de la PSOAF pour la sélection et a I'affectation définitive des prestataires aux
bénéficiaires des appuis des Fenétres 2 et 3 du MCDC.

e Session de la PSOAF d’examen des requétes suite a la sélection et I'affectation définitive
des prestataires de formation aux bénéficiaires des appuis des fenétres 2 & 3, partage
d’information sur les conventions tripartites et contrats et validation des prochaines étapes.

e Accompagnement a I'élaboration des contrats et conventions

e Recrutement d’une firme chargée de mener les activités de vérification et de suivi de la mise
en ceuvre des formations financées par le Mécanisme Compétitif de Développement des
Compétences (MCDC) du PADESCE en cours de finalisation.

e Protocole d'évaluation des capacités d'accueil en apprentissage des
entreprises et de recensement/validation des places disponibles en attente de
validation par la BM.

o TDR Mission de due diligence des entreprises d’accueil des apprentis et de mise en place des
partenariats dans le domaine de la formation aux titres des fenétres 2&3 du MCDC / PADESCE
en attente d’ANO.

Perspectives au second semestre 2025

La signature des conventions tripartites et contrats a débuté et se poursuit. Certains prestataires
ont d’ores et déja enregistré leurs contrats et produit les documents financiers requis.

Mise a disposition de la ressource financiere et lancement des formations.

Suivi pédagogique des formations

Mission de due diligence

Session de la PSOAF en vue de la validation de la liste des entreprises et centres de formation
d’accueil des apprentis

Lancement de I'appel a candidature pour le recrutement des apprentis

Session de la validation des outils d’apprentissage

Dépouillement et sélection des apprentis

Publication de I'appel a candidature pour le recrutement de 500 jeunes pour leur placement en
formation par I'apprentissage

Tenue la session du CAF dédiée et publication des résultats

Etat de mise en ceuvre des activités de la fenétre 3

La fenétre 3 permettra le renforcement des capacités de 6000 acteurs de I’économie sociale et
informelle issus de 200 associations de Trés Petites Entreprises, coopératives, groupements d’intérét
commun, syndicats représentant les travailleurs de I’économie informelle... et ce dans tous les
secteurs d’activités, y compris de I'artisanat.

a. Prévisions
¢ Mise en formation de 6.000 acteurs des associations de TPE et organisations de I’économie
sociale et du secteur informel

b. Réalisations

e Mission de due diligence menée par le cabinet FISCAGEST auprés des prestataires de
formation proposés par les bénéficiaires des appuis des Fenétre 2&3.
¢ Finalisation et validation des conventions tripartites et contrats des Fenétres 2&3.
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e Tenue de la session de la PSOAF de sélection et d’affectation définitive des prestataires de
formation aux bénéficiaires.

o Session de la PSOAF d’examen des requétes suite a la sélection et I'affectation définitive des
prestataires de formation aux bénéficiaires des appuis des fenétres 2 & 3.

e Signature en cours des conventions tripartites et contrats

Analyse des écarts de mise en ceuvre du MCDC

Au regard de la situation actuelle des fenétres du MCDC, force est de constater que toutes les
activités accusent des retards, et qu’aucun résultat contractuel n’a encore été atteint. Il en est de
méme pour les décaissements en faveur des bénéficiaires directs des fenétres qui sont restés muets.
Il faut surtout relever le contexte particulier dans lequel le MCDC évolue depuis son entrée en
vigueur. La suspension du Mécanisme de janvier a mai 2024 suite a une dénonciation d’'un membre
de la PSOAF, les multiples plaintes recues de toute part sur le processus de sélection des
prestataires de formation ont plombé les activités. Lors de la RMP, il a été recommandé par la BM
de refaire les opérations contestées de due-diligence des prestataires de formation par un cabinet
indépendant, afin de crédibiliser le processus en vue de I'organisation sereine des formations dans
les fenétres 2 et 3. Un cabinet a été recruté pour conduire une mission de vérification et contréle du
processus de sélection et de désignation des prestataires. Cette vérification a été complétée 31 mars
2025.

Perspectives au second semestre 2025

e Poursuite de la vérification et de la signature des conventions tripartites et contrats.

¢ Examen et validation des rapports de démarrage soumis par les prestataires de formation.

o Lancement officiel des formations.

e Supervision des formations avec les équipes ministérielles de méthodologues.

e Examen et validation des rapports de fin de formation de la 1°* vague de la fenétre 3.

e Rédaction du rapport de la 1% vague de formation.

e Préparation des outils pour le lancement de la 2°™ vague.

e Mission de sensibilisation de proximité pour le recrutement des faitiéres dans le cadre de la 2°™
vague.

e Lancement de la 2°™ vague de recrutement des faitiéres de la F3.

e Réception et examen des dossiers de la 2°™ vague des bénéficiaires.

4.2.3. Sous composante 2.3. Renforcer les capacités institutionnelles du systéeme
de développement des compétences
DLI 6a: Elaboration de la Stratégie Nationale de Développement des Compétences
Techniques et Professionnelles

a. Prévisions
Réalisation de I'atelier de rédaction du rapport sur I’état de mise en ceuvre de la SNDCTP
Réalisation de I'atelier de validation du rapport de mise en ceuvre de la SNDCTP
Recrutement d’'un consultant en charge de I’évaluation a mi-parcours de la SNDCTP

b. Réalisations
L’atelier de dissémination de la SNDCTP n’a pas encore eu lieu a date. Toutefois, les résultats
contractuels attendus de cette activité sur la période ont déja été atteints.
Atelier de rédaction de la SNDCTP s’est tenu du 26 au 28 Mars 2025 dans la ville d’Ebolowa. L’atelier
de validation s’est tenu le 22 mai 2025 a Yaoundé.
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Durée longue d’obtention de I’ANO sur les TDR de recrutement d’un consultant en charge de
I’évaluation a mi-parcours de la SNDCTP

DLI 6b : Elaboration du Cadre National de Certifications et de Qualifications

a. Prévisions
Comme prévision, il était attendu au premier semestre de I'année 2025 dans le cadre du DLI6b
I’élaboration de deux (02) cadres sectoriels

b. Réalisations
i) le cadre sectoriel a bien fait ressortir un inventaire des certifications ou nous notons la présence
de plusieurs organismes certificateurs qui sont plus des ministéres et rarement les grandes
entreprises ou les organisations d’entreprises régies par un accord autour d’une activité
i) Les éléments clés de la cartographie ressortent bien dans les matrices présentées. Nous
observons néanmoins que (i) les niveaux supérieurs des certifications (master et doctorat) ne sont
pas documentés dans la cartographie de I'agro-industrie, (ii) les niveaux inférieurs de certification
pour les manceuvres par exemple ne sont pas présentés dans la cartographie des BTP ; (iii) Les
conditions d’accés ne sont pas précisées dans la cartographie des BTP ; (iv)Le niveau suivant le
CNQCP n’est pas précisé dans cartographie de I'agro-industrie.
iii) Des confusions sémantiques ont été observées dans la désignation des modalités d’évaluation
des compétences aux fins d’obtention d’une certification.
iv) Pour que l'inventaire des certifications, la cartographie des certifications, I'établissement des
passerelles soient permanemment révisés pour enrichissement au regard de la dynamique des
compétences sur le marché du travail, il y a lieu de donner une configuration et une légalité a des
commissions consultatives ou des branches professionnelles autour des activités de coeur de
chaque secteur.
v) Les CSQC des secteurs des BTP et de I'agro-industrie ne précisent pas le mode de codification
des certifications.

DLI 7a: Systéme d'information renforcé et suivi du secteur du développement des
compétences

a. Prévisions
Comme prévision, il était attendu pour le second semestre 2025 dans le cadre du DLI7a, la mise en
ligne de la plateforme sur les opportunités de formation technique et professionnelle avec des
informations sur les EFTP et les programmes du MINEFOP, MINESEC, MINADER et MINEPIA.

b. Réalisations
Effectivité de la mise a jour technique de la plateforme d’information sur les opportunités de
formation et de I'application associée ; Accessible via le lien https://traininginformation.cm/ ;
Effectivité de la mise a jour du contenu de la plateforme : Disponibilité (bien que partielle) des
informations sur les types de programmes offerts (par spécialités) dans les fiches techniques des
CFPT
DLI 7b : Suivi des sortants des dispositifs d’EFTP

I. Prévisions
Comme prévision, il était attendu pour le second semestre 2025 dans le cadre du DLI7b la réalisation
de I'enquéte de suivi post formation (enquéte initiale et a mi-parcours)
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l. Réalisations

Cette activité qui a souffert des lenteurs administratives, tant au niveau des procédures de passation
des marchés que de la BM pour ce qui est de I'obtention des ANO sur les TdR, la finalement connu
un dénouement avec le recrutement de la firme en charge de la réalisation de I'’enquéte qui est
effectif depuis octobre 2024. Plusieurs réunions ont déja eu lieu entre la firme et I'’équipe du DLI en
vue de la réalisation prochaine de I'enquéte. Le rapport est attendu courant juillet 2025.

Analyse des écarts de la sous-composante 2.2

A date, le résultat intermédiaire lié & cette sous-composante et précisément celle relative a
I’élaboration des CSCQ accuse des retards sur deux années. Le cadre de résultats affiche
uniguement les CSCQ de deux secteurs alors qu’il était attendu les CSCQ des 4 secteurs du projet.
En outre, le DLI7b est a la traine avec la situation de référence du suivi des formés, objet du deuxieme
résultat qui est encore attendu. Ce résultat a été restructuré lors de la derniére revue a mi-parcours.
Le troisiéme résultat de cette activité a été projeté pour 'année 2026.

4.3. Composante 3 : Assistance technique et gestion du projet

Cette composante est organisée autour de deux sous-composantes portant sur: (i) la gestion du
projet et le suivi-évaluation ; et (ii) 'assistance technique. La sous-composante 3.1 soutient la prise
en charge des salaires des employés, des équipements et des activités de suivi-évaluation de
I'unité de coordination, alors que la sous-composante 3.2 soutient des activités clés de
renforcement des capacités pour I'atteinte de I'objectif de développement du projet et pour
soutenir les réformes sectorielles. Les progrés réalisés dans le cadre de la composante 3 sont
jugés modérément satisfaisants lors de la derniére mission de supervision.

4.3.1. Sous composante 3.1 Coordination et suivi évaluation

Coordination : Situation des résultats contractuels du projet

@ situation des indicateurs de I’Objectif de Développement du Projet

Tableau 2:Indicateurs des objectifs de développement du projet.
Indicateurs 2025 2025
Valeur  Cible Cible

Nombre d’éléves inscrits dans les établissements
dfa ’Enseignement Secondalrg Gen(‘aral ciblés 408 162 300 000 300 000
répondant aux normes essentielles a
I’environnement d’apprentissage (hombre)
Nombre de filles inscrites dans les établissements
dfa ’Enseignement Secondalrg Gen(‘aral ciblés 192 777 138 000 138 000
répondant aux normes essentielles a
I’environnement d’apprentissage (Nombre)
Nombre de filles dans les établissements de
I E'nselg.ne’,\ment Secondglre-(.“.aeneral dans les zones 13392 10 000 10 000
défavorisées soutenues individuellement par le
projet (Nombre)
Augmentation du pourcentage des sortants qui S,'tL,]atlon de Situation de
. ) . . : référence +15 et
travaillent ou qui travaillent a leur compte 6 mois référence +15
- R . pourcentage .
aprés I'achévement de la formation (Texte) points pourcentage points
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Indicateurs 2025 2025

Valeur  Cible Cible
Augmentation du pourcentage de femmes Situation de T
YN . . . . . fex Situation de
diplémées qui travaillent ou qui travaillent a leur référence +15

référence +15

compte 6 mois aprés I'achévement de la formation pourcentage .

. pourcentages points
(Texte) points
Stagiaires complétant la formation soutenue par la
fenétre 2 du SDF, par sexe (nombre) 0 1600 1600
Femmes complétant la formation soutenue par la 0 30 30
fenétre 2 du SDF (Pourcentage)
Stagiaires complétant la formation soutenue par la
fenétre 3 du SDF (Nombre) 0 6000 6000
Femmes complétant la formation soutenue par la 0 30 30

fenétre 3 du SDF (Pourcentage)
Commentaire :

Au 30 juin 2025, les trois ODP sur les neufs de la composante 1 sont atteints. La composante 2
dont les 06 ODP sont directement liés aux activités menées par le MCDC affiche une situation peu
reluisante du fait des multiples freins rencontrés dans son déploiement.

@ situation des indicateurs de résultats intermédiaires du Projet

Tableau 3:Indicateurs des résultats intermédiaires liés a la composante 1 du projet
Indicateurs 2025 2025

Cible fin
projet

Valeur Cible

Taux d’achevement dans le premier cycle du secondaire
dans les établissements secondaires ciblés ND 59,10 59,10
(Pourcentage)

Taux d’achevement des filles dans le premier cycle du
secondaire dans les établissements secondaires ciblés ND 58,20 58,20
(Pourcentage)

Pourcentage d’établissements secondaires généraux
ciblés qui respectent des normes essentielles a
I’environnement d’apprentissage et a I'équité
(Pourcentage)

84,23 80 80

Eléves bénéficiant d’interventions directes pour améliorer

Iapprentissage (CRI, Nombre) 1204757 1575682 | 1575682

Eléves bénéficiant d’interventions directes pour améliorer

I'apprentissage - Femme (CRI Nombre) 470391 734 056 734 056

Les éleves bénéficiant d’interventions directes pour

. , ) . 1160681 | 1563782 | 1563782
améliorer I'apprentissage secondaire, total

Les éleves bénéficiant d’interventions directes pour

- , ) . 455011 729 626 729 626
ameéliorer I'apprentissage secondaire, femme
Enseignants recrutés ou formés (CRI, Nombre) 6079 10 000 10 000
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Enseignants recrutés ou formés - Femme (exigence

RMS) (CRI, Nombre) 3013 4700 4 700

Nombre d’enseignants-chefs et d’enseignants adjoints
des établissements secondaires généraux formés et 1712 3 350 3350
accrédités (Nombre)

Nombre d’établissements secondaires touchés par la
présence d’éleves supplémentaires soutenus par le 48 30 30
projet (Nombre)

Commentaire :

De I'analyse des résultats intermédiaires liés a la composante 1 du projet, on note que les deux
premiers indicateurs seront calculés au niveau national et seront disponibles d’ici décembre 2025.
L’indicateur relatif au Pourcentage d’établissements secondaires généraux ciblés qui respectent
des normes essentielles a I'environnement d’apprentissage et I'équité est basé sur la vérification
indépendante. L'année 2, 3 et 4 ont été atteints.

Pour les indicateurs relatifs a la formation, I'objectif pour les nouveaux enseignant est atteint pour
I'année 2 et 3. La formation de la vague 3 au deuxieme semestre 2025 (vague 3 : 4500) va
permettre d’atteindre les résultats des années 4 et 5. Pour la formation des chefs d’établissement
et adjoints, les résultats sont atteints pour les années 1 et 2 uniquement. Une planification a été
faite pour accélérer le plan de formation des cohortes 1(1100), 2(1950), 3(1950), 4 (711). Seuls les
résultats des années 3 (cohorte 2) sont a espérer d’ici décembre 2025.

Tableau 4:Indicateurs des résultats intermédiaires liés a la composante 2 du projet

Nouveaux Référentiels développés, validés, approuvés

45 45 45
et disponibles chez MINEFOP (Nombre)
Nouveaux Référentiels développés, validés, approuvés 19 19 19
et disponibles chez MINESEC (Nombre)
Formateurs et personnels d’encadrement formés sur 600 900 Formateurs [900 Formateurs
les nouveaux Référentiels approuvés par MINEFOP 90 personnels | 90 personnels

200
(Texte) d’encadrement | d’encadrement

400
460 400 Enseignants .
i Enseignants

Instructeurs et personnels formés sur les nouveaux 50
Référentiels approuvés par MINESEC (Texte) 60 responsables

80 responsables

dministratif:
aaministratits administratifs

Les étudiants bénéficiant d’interventions directes pour
améliorer I'apprentissage - Développement de la main- 2644 4 300 4 300
d’ceuvre/Enseignement professionnel (TVET), total

Les femmes inscrites a de nouveaux cours basés sur
les Référentiels soutenus par la fenétre 1 du SDF 34% 50 50
(Pourcentage)
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Etudiants complétant de nouveaux cours sur les
Référentiels approuvés par MINEFOP dans les centres 2644 790 790
publics soutenus par la fenétre 1 du SDF (Nombre)
Etudiants complétant de nouveaux cours sur les
Référentiels approuvés par MINESEC dans les EST ND 450 450
publics soutenus par la fenétre 1 du SDF (Nombre)
Etudiants inscrits & de nouveaux cours sur les
Référentiels dans des centres privés soutenus par SDF ND 560 560
Window 1 (Nombre)
Etudiants bénéficiant de stages (Nombre) ND 750 750
Femmes bénéficiant de stages (Pourcentage) ND 45 45
Stagiaires bénéficiant d’un apprentissage (Nombre) ND 500 500
Entreprises bénéficiant de la fenétre 2 (Nombre) ND 100 100
Version mise a |Version mise a |Version mise a
Renforcement du systéme d’information et de suivi du jour du site our du site Web Your du site Web
i , Web et de et de et de
secteur de développement des compétences (Texte) , o , L , Ny
I’application I'application I"application
disponible disponible disponible
Cadre sectoriel [CNCQ pour les |CNCQ pour les
de certification |EFTP finalisé et |EFTP finalisé et
et qualification |approuvé par approuveé par
Ameélioration de la planification stratégique et gestion du mise en csuvre |\ MINEFOP pour |MINEFOP pour
DCTP dans deux chacun des chacun des
secteurs du secteurs secteurs
projet (agro- économiques du |économiques
industrie et projet du projet
BTP) disponibles disponibles
Les étudiants bénéficiant d’interventions directes pour
améliorer,/ ‘apprentissage - Développement de la main- 4300 4300
d’ceuvre/Education professionnelle (TVET), Total
Les éléves bénéficiant d’interventions directes pour
améliorer I'apprentissage - Education de base et 2 150 2 150
continue des adultes, femme
Les éléves bénéficiant d’interventions directes pour
améliorer I'apprentissage - éducation de base et 7 600 7 600
continue pour adultes, total

Commentaire :

_Aux vues du tableau qui précede, sur les 20 indicateurs de résultats intermédiaires de la
composante 2, seuls 4 ont bougé, notamment ceux relatifs aux référentiels de formation basés sur
I’APC qui ont été élaborés par le MINEFOP (45/45) et le MINESEC (19/19). Ceux relatifs a la
formation des formateurs ou enseignants sur les référentiels basés sur I'approche APC pour le

MINEFOP (600/900) et (460/400) pour le MINESEC.

Cette composante est fortement impactée par les retards observés au niveau du MCDC,
précisément dans la mise en ceuvre des activités des fenétres. La fenétre 1 connait un démarrage
en demi-teinte dans la mise en ceuvre des activités, la sélection et d’appui aux EFTP, les difficultés
rencontrées au niveau de la due diligence et I'élaboration des DOA. Cette prestation mitigée de la
fenétre 1 a eu des répercussions notables sur la présentation du cadre de résultats. Toutefois, les
perspectives sont optimistes avec la restructuration du projet et le recrutement d’un consultant pour
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I’élaboration des DAO et la réception des projets d’établissement des EFTP publics qui devront faire
I'objet de validation par la Plateforme. Les premiers appuis devraient avoir lieu courant deuxiéme
semestre 2025. Les lenteurs observées dans les fenétres 2 et 3 n’en sont pas restes puisqu’elles
sont a I'origine de la stagnation des indicateurs de résultats intermédiaires de la composante 2.

Tableau 5:Indicateurs des résultats intermédiaires liés a la composante 3 du projet

Evaluation
ND d’impact final
disponible

Evaluation d’impact
final disponible

Achévement de I’évaluation d’impact sur les
activités d’autonomisation des filles (Texte)

Inclusion de contenus spécifiques au genre dans
chaque référentiel et dans chaque module de Oui Oui Oui
formation des enseignants (Oui/Non)

Kit de sensibilisation SGBV disponible pour les

parties prenantes SDF (Oui/Non) Oui Oui
Rapport d’évaluation du SDF (Oui/Non) Non QOui Oui
Evaluation a mi-parcours terminé (oui/non) Oui Oui Oui
Ensemble de matériel continu de
perfectionnement professionnel pour les oui oui oui
enseignants du secondaire général développés
(Oui/Non)

Mis a jour la

plate-forme Mis a jour la plate-

’ f 1e g , L d’intermédiation | forme d’intermédiation

Une plate-forme d’intermédiation pour I’accés a de Pemploi de 'emploi pour 'accés
I’emploi est disponible (Oui/Non) pour Paccés a 3 lemploi est

I’emploi est opérationnelle

opérationnelle

Nombre d’établissements d’enseignement
secondaire et d’EFPT qui ont élaboré leur projet
scolaire ou un projet d'établissement du MCDC 441 310 310
en utilisant une approche communautaire
(Nombre)

4.3.2. Sous composante 3.2 Assistance technique

Sauvegardes sociales

Mise en ceuvre du plan en Mission de collecte des Acces difficile dans les localités de

faveur des peuples souches et des attestations de | collecte des informations

autochtones (PPA) non disponibilité des actes de | Non disponibilité des souches dans les
naissances réalisée centres d’état civil

Signature des codes de Signature des codes de

conduites VBG /EAS/HS conduites VBG /EAS/HS

Vulgarisation du numéro vert | Numéro vert vulgarisé Vulgariser le numéro vert auprés de

toutes les parties prenantes du projet
Recruter OSC/ONG chargées | Contrat de 'ONG signé Mobilisation de 'ONG pendant les
de "'accompagnement des vacances
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survivants(es) VBG, EAS/HS
du PADESCE de la
communication et de la
sensibilisation sur des VBG,
EAS/HS et le MGP et du
renforcement des capacités
des comités locales a la
gestion des plaintes (ESG et
EFTP) MGP

Communication sur les
EAS/HS/VBG et les circuits
de référencement

Les supports de
communication produits et
diffusés

Mission de finalisation du
screening et des PGES pour
les EFTP

27 PGES spécifiques réalisés

Réalisation 100%

Traitement des plaintes et
réclamations et
enregistrement des plaintes

116 plaintes traitées et 176
plaintes enregistrées dans la
plateforme

98% des plaintes liées au traitement et
procédures de traitement longues

dans la plateforme

Tableau 6. Résumé des statistiques de suivi des plaintes du MGP général

i. Nombre de plaintes regues au cours de la période | 10
indiquée dans ce rapport ;

ii. Nombre de plaintes résolues et dans quels délais ; | 10

ii. Nombre de plaintes en suspens a la fin de la période | 27
indiquée dans ce rapport et comparaison avec la
derniére période ; et raison du suspens ;

iv. Temps de réponse respecté apres réception de la | 02 semaines
plainte et nombre de plaintes résolues dans un
temps plus long et pourquoi ;

v. Plaintes résolues en % du nombre regues ; 100%

vi. Nombre de cléture des plaintes enregistrés ; 100%

vii. Type de documents attestant la résolution du
probléme

viii. Nombre de solutions mises en ceuvre sur le nombre | 1/1
de solutions objet de plaintes durant le période
écoulé ;

ix. Nombre de plaintes non résolues et explications ;

Communiqué PSAOAF

27 environs. Les plaintes non résolues sont
celles qui ont été recues a travers le numéro vert
et qui sont en cours de traitement. Ce sont
notamment celles liées aux formations du DLI 5
a dont certains participants non satisfaits sont
toujours en attente de la régularisation de leur
situation et les derniéres sont celles des Experts
ayant participé dans certaines activités du
PADESCE tels que les recrutements des Experts
PADESCE et certaines commissions soient de
recrutement des prestataires soient de
validation des rapports
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x. Nombre de suggestions et de recommandations | RAS
recues par 'UCP en provenance des comités de
gestion des plaintes et/ou autres acteurs locaux ;

xi. Nombre et type d’activités de dissémination sur le | 01
MGP ;

xii. Autre aspect pertinent (expliquez). RAS

Communication

Plusieurs activités ont été validées et planifiées dans le PTAB 2025 concernant la communication du
PADESCE. Au niveau de la confection des outils de communication, 10.000 dépliants ont été
confectionnées pour la vulgarisation de la plateforme numérique sur les opportunités de formation
techniques et professionnelles mise sur pied par le Projet. Par ailleurs, deux documentaires vidéo
sont en cours de réalisations. L'un porte sur les interventions du PADESCE aupreés des bénéficiaires
et I'autre sur les réformes institutionnelles implémentées par le Projet.

Sur le plan événementiel, le PADESCE a participé I'édition 2025 du Salon de [I’Action
Gouvernementale. Le projet a profité de cet espace pour présenter au grand public a travers
plusieurs supports confectionnés pour I'occasion, les réalisations effectives du gouvernement a ce
jour, en matiére d’amélioration de I'environnement d’apprentissage et de développement des
compétences. Ce fut une occasion également de disséminer les supports de communication
confectionnés pour la vulgarisation de la plateforme CAM-TVET, la sauvegarde sociale et
environnementale ainsi que les actions entreprises pour lutter contre les discriminations et les
violences basées sur le genre en milieu d’apprentissage.

Afin de donner une plus grande visibilité aux réalisations du PADESCE, le recrutement d’'une agence
de communication pour la gestion des diffusions dans les médias, est en cours de finalisation.

Ce recrutement permettra de donner un plus grand retentissement médiatique a l'activité de
communication des Maitres d’Ouvrage du Projet qui est projetée aprés la tenue du COPIL de juillet
2025.

Pour ce qui est de la communication digitale, le site internet du PADESCE ainsi que ses pages
Facebook et LinkedIn sont régulierement mises a jour a travers le suivi et le relais des activités menés
autant sur le terrain que dans les administrations.
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5. Suivi des principales recommandations du projet

conduite dans le littoral et le centre

Statut
Non démarré/En difficultés En cours En cours avec retard Terminé

Composante Actions clés Deadline Responsables Statut | Commentaires
DLI1: Les projets d’établissements et les | 15 mai, Point focal DLI 1 Dans I'ensemble, tous les
Etablissements | transferts pour les 30 nouveaux | 2025 projets d’établissement sont
d’enseignement | établissements octroyé en mai et validés. Le processus pour le
secondaire vérification en octobre transfert est en cours.
général qui Mise a disposition des fonds aux 380 | 31 Point focal DLI 1 En attente du rapport sur
respectent les écoles bénéficiaires dés la rentrée scolaire | septembre, I'utilisation effective de la
standards de de septembre 2025 2025 deuxiéme tranche des
qualité ressources mise a la
pertinentes disposition des établissements
pour la qualité scolaires
de TDR de la mission d’utilisation
I’environnement des fonds transmis a la BM le
d’apprentissage 04 ao(t 2025 pour ano.
et 'équité Mise en place des espaces surs Immédiat Point focal DLI 1/SSS Mise en place progressive.

Finaliser la distribution des tableaux | Immédiat DESG/MINESEC RAS

numéeriques

Renforcer la signature des codes de | Immédiat Point focal DLI 1/SSS Campagne massive des chefs

d’établissement a la signature
de ces codes de conduite :
relais dans les fora sur la
nécessité de convaincre les
enseignants a signer les codes
de conduite.
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Continuité des appuis aux 15 000 filles | 30 MINESEC Sera fait lors des prochains
vulnérables septembre, transferts en septembre 2025
2025
DLI2: Signature du cadre réglementaire pour la | Immédiat Point focal DLI 2 Document signé le 27 mai
formation et formation et [Iaccréditation des chefs 2025
accréditation d’établissement et leurs adjoints (circulaire
des chefs de Madame le MINESEC)
d’établissement | La feuille de route pour I'évaluation du | 30 mai, Point focal DLI 2 Une premiére mouture est en
(CE) programme 2025 cours. Une réunion est prévue
le 07 aolt 2025 pour échanger
sur la feuille de route. Une
réunion a ce sujet avec la BM
serait nécessaire.
Evaluation du programme sur la premiére | 30 juillet, Point focal DLI 2 Sera fait courant aolt 2025
cohorte (enquéte auprés des formateurs, | 2025
utilisateurs, entretiens auprés des
enseignants, des chefs d’établissement,
observations en situation réel.)
Vérification des 2100 de la vague 2 au mois | 15 Point focal DLI 2 et Se fera au moment opportun
d’octobre-novembre novembre, | Coordination PADESCE
2025
Finaliser le MOU entre le MINESEC et le | 30 juillet, Point focal DLI2 Le DLI2 sont en discussion
MINESUP pour [Iimplémentation des | 2025 avec ’Ecole normale.
modules de formation des chefs
d’établissements
DLI 3: Evaluation du programme (enquéte aupres | 15 mai, Point focal DLI3 Rapport transmis a I'UCP le 19
Programme des formateurs, utilisateurs, entretiens | 2025 mai 2025
d’imprégnation | auprés des enseignants, des chefs
des nouveaux d’établissement, observations en situation
enseignants réel.)
Vérification de la vague 3 pour 4500 | 15 Point focal DLI3 Se fera au moment opportun
enseignants novembre,
2025
TDR pour  linterconnectivit¢  des | 17 avril Point focal DLI3 TDR en cours d’élaboration
établissements de I'extréme-nord 2025 par I'Equipe du DLI3.
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Beaucoup de lenteurs malgré
les rappels. Une réunion a ce
sujet serait nécessaire.

(APC) pour le
MINEFOP (4a)
et le MINESEC
(4b)

pour Il'application des référentiels
MINESEC en collaboration avec la Division
des affaires réglementaire (DAR) au
premier ministére

Capter I'effectif des éléves encadrés par | 15 mai, Point focal DLI3 Les données sont disponibles

les enseignants bénéficiaires de la | 2025 sur la plateforme kobo tool box

formation, pour renseigner I'indicateur du élaborés par le MINESEC

cadre de résultat

Programme de coaching + costing 15 mai, Point focal DLI3 Un draft de Document est

2025 disponible

Finaliser le MOU entre le MINESEC et le | 30 juillet, Point focal DLI3 En discussion avec [I'Ecole

MINESUP pour [Iimplémentation des | 2025 normale

modules de formation des enseignants

débutants dans les écoles normales
DLI4: 4a Accélérer I'implantation de la deuxiéme | 15 juin, Point focal DLI 4a 39 référentiels de formation
Développement | et troisiéme vague soit 45 référentiels 2026 sont déja implantés. Il reste 6
et utilisation de référentiels a cause des
nouveaux effectifs des  apprenants
Programmes de réduits et le plateau technique
formation basés | 4a. Distribution des 45 référentiels auprés | Immédiat Point focal DLI 4a En attente du lancement du
sur l"approche des établissements bénéficiaires marché pour la premiére
par les vague des référentiels
competences 4b Signature des textes réglementaires | Immédiat Point focal DLI 4b Les textes sont finalisés,

I’atelier de validation avec la
communauté éducative prévu
en septembre 2025. En

principe, cet atelier
conditionne la transmission au
Premier Ministére.

Parallelement, I’équipe DLI a
introduit de maniéere informelle
les textes auprés de quelques
responsables chargés
d’examiner ce dossier dans les
Services du Premier Ministre
et attend leur réaction.
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DLI 5a:

Formation des
enseignants du
MINEFOP (5a)

Partage des TDRs pour la formation
spécifique pour les formateurs des centres
dans lesquelles on implante les référentiels

Immédiat

Point focal DLI 5a et 4a

En cours d’élaboration.

La liste des formateurs
concernés a été toilettée et
additionnée a celle des
formateurs des centres de
formation professionnelle de la
F1. De cette fusion il ressort
que 286 formateurs sont
pressentis pour bénéficier de
la formation offerte dans le
cadre du DLI5a.

A cet effectif sera rajouté 100
cadres administratifs dont les
profils ressortent dans le plan
d’action de la formation. La
liste de ces acteurs est
attendue des délégations
régionales ainsi que des points
focaux pour finalisation desdits
TDR

DLI 5b :

Formation des
enseignants du
MINESEC (5b)

Partager avec la banque les textes qui
autorisent I’élaboration de ces manuels par

le MINESEC + le plan d’action

Immédiat

Point focal DLI 5b/BM

Sujet discuté a la derniére
mission de supervision.
n’existe pas de texte. Dans les
attributions du MINESEC, il est
prevue I'élaboration  des
manuels. Pour éviter les
problems de droits d’auteurs,
le MINESEC envisage de faire
signer aux redacteurs de
manuels qui seront recruté
que les manuels élaborés
restent la propriété du
MINESEC.

Activité prévue en 2026
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cibles

DLI6a : Transmission du rapport de mise en ceuvre | Immédiat Point focal DLI 6a/unité Transmis a la BM le 17 avril
stratégie de la SNDCTP de coordination 2025
nationale de Partager TDRs pour le recrutement du | Immédiat Point focal DLI 6a/unité TDRs regu I'ano. La procédure
developpement | consultant qui appuiera la revue a mi- de coordination est en cours. Lenteur au
des parcours de la SNDCTP niveau de la procédure.
compétences Création du groupe thématique SNDCTP a | Immédiat MINEPAT/MINEFOP/BM En cours. Recommandations a
(SNDC) Iintérieur de la  sous-commission la derniére revue de la
éducation et formation pour le pilotage de stratégie sectorielle de
la SNDCTP I’éducation et formation.
DLI6b : cadre Partage du texte sur I’endossement du | 30 juin, Point focal Les textes ont été partagés
national de CNCQ par les services du premier | 2025 avec I'’équipe thématique qui a
certification et ministére fait des observations. Un
de qualification atelier de consolidation est
(CNCQ) prévu avant sa transmission
aux services du premier
ministére (Mr Ndongo). Cet
atelier a été budgétisé dans le
PTAB 2025 révisé.
Transmission du rapport sur la | Mai 30, Point focal DLI 6b/ unité Rapport  provisoire  agro-
cartographie des formations pour le | 2025 de coordination industrie et BTP transmis le 07
secteur de I'énergie et numérique mai 2025
DLI7a: Ajuster la plateforme (durée des | immédiat Point focal DLI7a/Unité Les enrichissements ont été
Renforcer le formations, cout de formation, autres couts de coordination faites sur la plateforme.
systeme tels que la matiére d’ceuvre, les couts de Les responsables des
d’information pratique, image/vidéo des centres, etc) structures de formation ont été
du secteur du sensibilisés. Plus de 2000
développement comptes ont été créés et la
des création des comptes se
compétences poursuit.
Rédiger une note de la stratégie de | Mercredi Point focal DLI7a/Unité Stratégies de communication
communication pour vulgariser aupres des | 16 avril de coordination sur la plateforme CAM TVET

transmis a la BM le 17 auvril
2025.
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Rendre [I'application mobile connexe
téléchargeable sur playstore/appstore

immédiat

Point focal DLI7a/Unité
de coordination

ks

DLI7b : Etudes
de suivi des
sortants

Rapport provisoire baseline tracer study

6 juin 2025

Responsable DLI 7b

Le rapport provisoire a été
transmis au projet. L’équipe
thématique a fait des
commentaires. En attente de
I’atelier d’examen et
consolidation des
commentaires

Mise en place d’un dispositif simple de
suivi des sortants des 80 centres du
MINEFOP et remonter des informations de
fagon systématique

30 avril,
2025

Responsable DLI 7b/BM

Aprés échanges avec les
Chefs de structures, la fiche de
suivi des sortants des EFTP
n’était pas connue.

La mission du DLI7a dans les
dix régions a permis d’amorcer
la sensibilisation et la mise a
disposition de ladite fiche,
aupres de Délégués
Régionaux et les responsables
de structures présents a cette
activité. On a un retour timide
des fiches.

Sous-
composante
2.2 (IPF) : Skill
Development
Facility (SDF)

Obtenir les attestations de prise en charge
pour I'exonération des droits de douanes
pour l'acquisition des équipements

Immédiat

Unité de coordination et
Secrétariat SDF

Le projet a recu le retour du
MINEPAT. La décision du
MINEPAT n’a pas été
favorable a la délivrance des
attestations de prise en
charge pour [I’exonération
des droits de douanes pour
IPacquisition des
équipements

Procéder au recrutement d’une firme pour
le suivi évaluation des formations -fenétre
2&3

15 mai
2025

Banque

Les TDR ont recu ’ANO de la
BM. Processus en cours de
passation des marchés : AMSI
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publié le 10 juin 2025. Le RAMI
est disponible

L’atelier s’est tenu du 29 au 30
avril 2025.

Réalisée et TDR élaboré

Activité réalisée a 80%. Reste
relecture et validation

Dispositions annulées

Une premiere mouture a été
produite et transmise a la BM
le 25 juillet 2025 pour ANO

Stratégie élaboré et validé par
la BM.
Reste le retro planning..

Document transmis a la BM le
03 juin 2025.

Transmission des TDRs pour l'atelier de | 21 avril, Unité de coordination et
validation de la F2 et F3 2025 Secrétariat SDF
Elaborer une note pour identifier les | 30 avril, Unité de coordination et
programmes de formation prioritaires dans | 2025 Secrétariat SDF
le cadre de la mobilisation du secteur privé
Mettre a jour le manuel de procédures | 15 Unité de coordination
pour refléter les changements sur le | novembre, | /MP MCDC/plateforme
mécanisme de financement entre autres 2025
Intégrer une clause dans la convention | 15 juin, Unité de coordination et
pour I'ouverture d’'un compte dédié qui | 2025 Secrétariat SDF
recevra les 30% en numéraire du
bénéficiaire et les 70% du PADESCE pour
les F2
Elaborer un manuel pour ['utilisation des | 25 avril, Unité de coordination et
autres catégories de dépenses du MCDC | 2025 Secrétariat SDF
(autre que les équipements et
réhabilitation)
Préparer la stratégie de PM et le | Immédiat Secrétariat SDF
retroplanning des activités du MCDC

Composante 3 | Partager les résultats de I'’étude sur les | 30 mai, Point focal FNE, Unité
bornes emplois par le BIT 2025 de coordination
Partager les TDRs pour analyse | 25 avril, Point focal FNE, Unité
diagnostique sur le systéeme NEFYSYS et | 2025 de coordination
le développement de I'application + plan
d’action/retroplanning
Finaliser le recrutement de I'assistance | Immédiat MINESEC/ Unité de

techniqgue sur I'étude sur la gestion

Coordination/BM

Une réunion a été organisé
avec la BM pour discuter des
TDR transmis par le FNE et le
systeme NEFYSYS. Apres les
commentaires de la BM, le
FNE avec I'appui de
informaticien junior ont été
révisés les TDR. TDR transmis
a la BM pour ano.

Des discussions techniques se
sont faites entre le MINESEC
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rationnelle des ressources humaines au
MINESEC

et la Banque mondiale sur les
TDR. TDR révisés et transmis a
la BM

Gestion du
projet

Document signé le 06 mai
2025 et transmis a la Banque
mondiale

Une mouture a été partagé
avec la Banque mondiale

Activité menée au niveau des
DLI 2, 3 et 5a

Non réalisée

QHSE: RAMI +interviews
combinés finalisé et signés.
Phase de ne négociation du
contrat en cours.

SPM : Recrutement terminé.
ARSE: ANO sur le RAMI
révisé transmis a la BM le 26
juin 2025. RAMI combiné en
cours de finalisation.

Recrutement terminé. Travail
en cours.

En cours, les saisies de janvier
a mars ont été finalisés, avril
est en cours et les saisies de
2024 les apurements se
poursuivent. Réalisée

Transmission de la requéte pour la | 22 avril, Unité de Coordination
restructuration et I’extension du projet 2025
Finalisation et partage des nouvelles | Immédiat MINESEC/MINEFOP/
activités arrétées + costing Unité de Coordination
Mettre des podles de saisi- a chaque pdle de | a chaque Service financier
formation, un point focal qui remonte au | formation PADESCE
jour le jour sur la présence effective et le
superviseur remonte les ordres de mission.
Mise a jour du manuel de procédures sur | Immédiat Point focal DLI3/
les modalités de paiement pour les Coordination PADESCE
formations de masse
Finalisation des recrutements (QHSE, | Immédiat Unité de Coordination
SPM, ARSE)
Recrutement du tech-expert pour la | 15 mai Unité de Coordination
migration Tompro 2025
Assainissement de la base comptable 15 mai RAF

2025
Partager le plan d’action  pour | Immédiat SPM

’'amélioration des performances de la PM
(y compris le STEP)
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Produire un état actualisé de la gestion des | Immédiat RAF Achevé, I'état actualisé de la

contrats gestion des contrats est
disponible.

Intégration des fonds de contrepartie dans | 15 mai RAF En cours, intégration partielle

le systéme 2025 des FCP.

Organiser une session de renforcement | 15 mai Passation/banque En cours. TDR disponible

des capacités sur le module gestion des | 2025

contrats

Renforcer le role des relais régionaux dans | Immédiat Unité de Coordination Les relais régionaux

la mise en ceuvre du projet aujourd’hui sont connus que
ce soit pour le MINEFOP ou le
MINESEC. lls participent dans
la mise en ceuvre des activités
DLI

Réaliser un diagnostic sur le serveur et | Immédiat Informaticien Réalisée

imprimante et mettre en place un systeme

d’archivage en réponse aux

recommandations de 'auditeur interne

Proposition de révision au cadre de | Immédiat Unité de Coordination Ce travail sera transmis le 08

résultat aout 2025

Adapter les PGES aux spécificités de | 30 avril SSS Réalisée

chaque projet d’établissement 2025

Mettre a jour les clauses E&S Immédiat SSS Réalisée

Clarifier la situation des constructions en | Immédiat Délégation

cours dans les structures proposées pour départementale / RAS

la réhabilitation (litiges, propriété, etc.) PADESCE

Recruter une maitrise d’ceuvre pour le suivi | 30 juin SSS/Etablissements/ RAS

des travaux de réhabilitations 2025 CTD/Délégation

Exporter la base de données Excel des | Immédiat SSS La base de données a été

plaintes vers le eFeedback et [utiliser
systématiquement pour I’enregistrement
des plaintes

exportée le 09 mai 2025
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Instruire les chefs d’établissements a se | 30 mai DLI1/SSS En cours les Délégués
rapprocher des centres d’état civil pour | 2025 Départementaux (Haut Nyong,
faciliter I'obtention des actes de naissance Ocean, Dja et Lobo, Kadey et
pour les 140 éléves autochtones de la liste Boumba et Ngok) du
a jour consolidée avec la DOVAS du MINESEC ont effectué une
MINESEC mission de collecte des
souches et autres informations
du 05 au 07 mai 2025 mais des
souches ne sont pas
disponibles. Certaines
attestations ont été recues
Transmettre a la Banque un planning | 01 mai SSS Réalisée. Le planning a été
d’intervention de I'ONG chargée de | 2025 transmis a la BM
I’'accompagnement sur les VBG/EAS/HS
Elaborer et mettre a jour un tableau de | 30 juin SSS En cours (le tableau de bord
bord Excel de tous les relais HSE/points | 2025 est en cours d’élaboration)
focaux MGP du projet
Elaborer et mettre a jour un tableau de | 30 juin SSS En cours (le tableau de bord
bord Excel des signataires des codes de | 2025 est en cours d’élaboration).

conduite VBG/EAS/HS

L’enregistrement des
enseignants et autres
personnels ayant signés les
codes de conduite va se
poursuivre dés la rentrée
scolaire prochaine (année
2025-2026)
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6. Difficultés et contraintes

Les principales difficultés et contraintes ayant entravé la mise en ceuvre du projet au cours du

deuxieme trimestre sont reprises dans les lignes suivantes :

Sur la passation des marchés :

Quelque retard dans le traitement de demande d’ANO.
Faible synergie des différents intervenants dans la mise en ceuvre du PPM.
Retard notoire dans le lancement des Appels d’Offres de la fenétre 1 du MCDC.

la planification des marchés est faiblement respectée du fait de la faible maturation des
activités.

des retards sont constatés au cours de la phase de sélection au niveau de la Commission
Spéciale de Passation des Marchés lors de I’examen et I'approbation des dossiers.

La non transmission dans les délais des éléments de passation des marchés par les
spécialistes (exple les TDR ou spécifications);

Le non-respect des délais par les sous-commissions d’analyse mises en place
(indisponibilité);

L’'inadéquation entre les profils des membres et les domaines des sous-commissions dans
lesquels ils interviennent ;

De maniére globale :

4.1.

La faible couverture internet qui compromet la phase de formation a distance chez de
nombreux enseignants débutants qui doivent alors doublement s’investir lors des
regroupements en présentiel pour rattraper les apprentissages ciblés par le distanciel.

La prise en charge des participants qui reste laborieuse ; ce qui démotive et ternit I'image du
Projet pourtant fort apprécié par les concernés ;

L’indisponibilité de la mise a disposition des structures de formation, des équipements et
matériels par le MCDC n’a pas permis aux structures d’implanter les référentiels
convenablement a I’esprit de I'ingénierie de formation ;

Les retards dans la mise a disposition des fonds de contre partie

Perspectives

En perspectives, il est prévu pour le second semestre de 'année 2025 de mise en ceuvre du

Projet:

la réalisation des transferts monétaires aux établissements ciblés, comme incitation pour
I’atteinte des standards de qualités (3 800 000 000 FCFA et I'appui aux filles vulnérables (716
678 000FCFA) ;

L’évaluation de la programmation de formation des chefs d’établissement et adjoints et la
formation de la deuxiéme cohorte de chefs d’établissement et adjoints pour atteindre 75%
de la cible et ainsi rattraper les années 3 ;
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¢ la formation des 4500 enseignants débutants restants en trois vagues de 1500 chacune (de
mars a juin 2025) car la plateforme étant déja disponible et les formateurs ont déja acquis
une expérience signifiante dans la formation ;

e L’élaboration des outils pédagogiques et les manuels de formation, permettront aux
formateurs de mieux exploiter lesdits référentiels tandis que celles portant sur la révision des
référentiels de formation des CFPE, CFM et SAR/SM permettent d’améliorer la qualité de la
formation dans les structures publiques du MINEFOP.

e |e développement des lecons modéles a l'intention des enseignants afin de combler les
lacunes observées auprés de ces derniers lors des séminaires de formation a I'utilisation
desdits 19 référentiels de formation, organisés dans le cadre du DLI5b ;

e la formation de la quatrieme cohorte portant sur 300 Formateurs et 20 personnels
d’encadrement ;

e [l'implantation dans les 16 établissements du MINESEC accrédités, des lecons modéles
prévues dans le DLI4b, afin de renforcer davantage les capacités des enseignants dans la
préparation, la conduite et I’évaluation des legons selon 'APC ;

e laréalisation des travaux de réhabilitation et I'acquisition des équipements aux profit des 26
établissements d’EFTP bénéficiaires de la fenétre 1 du MCDC ;

e ['octroi des chéques formation a la 1000 apprenants issus des structures privés avec I'appui
du guichet 1 du MCDC ;

e la mise en ceuvre du programme d’apprentissage au profit de 500 jeunes apprentis
bénéficiant des appuis de la fenétre 2 du MCDC ;

e |'organisation des formations continues au profit de 1100 travailleurs issus des PME/PMI
bénéficiaires des appuis de la fenétre 2 du MCDC ;

e [organisation des formations continues au profit de 6000 personnels issus des acteurs de
I’économie sociale et informelle, ainsi que les membres des PME/PMI ;

e [’évaluation a mi-parcours de la la stratégie nationale du DCTP ;

e [|’élaboration des Cadres Sectoriels de Certification et de Qualification sont élaborés dans les
deux autres secteurs,

¢ la finalisation de I'enquéte de suivi post formation objet du DLI7b et la publication des
résultats de 'enquéte par TONEFOP

45
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ANNEXE 1-TABLEAU DES EMPLOIS ET RESSOURCES ENGAGEMENT

PADESCE - Projet d’Appui a Dé del i etds C 1c pr la Croi: et I'e (PADESCE)

TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE IiI)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

TRESORERIE
Banques IDA PPA
CAA-PPA N° V1880 PADECE
COMPTE CAA-PPA N° V3020 PADESCE
Banques IDA Crédit
Compte Désigné Crédit IDA
Compte DLI Crédit IDA
Total TRESORERIE
Sous-Total Solde d'ouverture
RESSOURCES
RESSOURCES IDA V1880-CM
Avance Initiale
DRFs
DPDs
RESSOURCES IDA V3020-CM
Avance Initiale
DRFs
DPDs
RESSOURCES CREDIT IDA
Avance Initial Credit IDA
DRFs Crédit IDA
DPDs Crédit IDA
Remboursement des DLIs
RESSOURCES ETAT DU CAMEROUN
Fonds de Contrepartie/Etat du Cameroun
Etat FCP/Basket Fund

Etat/Taxes, Douanes et Enregistrements

Autres Ressources

M Lionel ESSONDJO

Le Comptable

m TomPro - PADESCE -

Francs CFA Page 1/3
Trimestre Cumulatif
23 367 592852
2060400 842
21307192010
23 367 592 852
23367 592852
239 626 864
239 626 864
105626 117
100446 572
5179545
465124839 39049122026
751647 210
434628519 3146433 118
30496 320 66 815357
35084 226 341
122024 588 352891992
122 024 588 241420136
111 471 856
-30733 635 79983 871
Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN
La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)
CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 10:04
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PADESCE - Projet d’Appui a Développement de I'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE IlI)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA Page 2/3
Trimestre Cumulatif
Interets Créditeurs CAA -30733635 64984610
Différence de Change/Fonds IDA
Préfinacements 14 999 261
Total RESSOURCES 556 415792 39 827 250 870
Financement Total 556 415792 39827 250 870
Solde disponible 23924008 644 39 827 250 870
EMPLOIS PAR CONVENTION ET COMPOSANTE
EMPLOIS IDA V1880-CM - PPA1 238405744

Appui au sous-secteur de I'enseignement secondaire général
Appui au développement du systéme de compétences
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance techn 238405744
Composante d'intervention d'urgence conditionnelle (CERC)
EMPLOIS IDA V3020-CM - PPA2 105626 117
Appui au sous-secteur de I'enseignement secondaire général
Appui au développement du systéme de compétences
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance techn 105626 117

Composante d'intervention d’urgence conditionnelle (CERC)

EMPLOIS CREDIT IDA 1564936 292 19481750 849
Appui au sous-secteur de I'enseignement secondaire général 593 220 524 11544 374 038
Appui au développement du systéme de compétences 646972063 4140743313
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance techn 324743705 3796 633498

Composante d’intervention d’'urgence conditionnelle (CERC)

EMPLOIS ETAT CONTREPARTIE 7933990 432054838
Appui au sous-secteur de I'enseignement secondaire général 3999 955 32981733
Appui au développement du systéme de compétences 104 970 668
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance techn 3934035 294102437

Composante d'intervention d'urgence conditionnelle (CERC)

Autres Emplois

M Lionel ESSONDJO Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN

Le Comptable La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 10:04
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PADESCE - Projet d’Appui a Dé del igne Second et ds Compé pr la Croi et I'e (PADESCE)

TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE IIl)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA Page 3/3
Trimestre Cumulatif

Autres Emplois (Préfinancement Octroyé)
Total EMPLOIS PAR CONVENTION ET COMPOSANTE 1572870282 20257 837 548
Total des dépenses 1572870282 20257 837 548
Solde di i moins les dé 22351138362 19 569413 322
DIFFERENCE DE CHANGE
Solde net dispbonible 22351138362 19 569 413 322
Solde de cléture compte spécial

CAA-PPA N° V1880 PADECE

COMPTE CAA-PPA N° V3020 PADESCE

Compte Désigné Credit IDA 2047 136993 2047 136 993

Compte DLI Crédit IDA 19735 583 298 19735 583 298
Total des soldes de cléture 21782720291 21782720291

M Lionel ESSONDJO Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN
Le Comptable La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 10:04
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ANNEXE 2-TABLEAU DES EMPLOIS ET RESSOU RCES DECAISSEMENT

PADESCE - Projet d’Appui a Développ it de I'E i S d et ds C ¢ pr la Croi: et I'e (PADESCE)

TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE III)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA Page 1/3
Trimestre Cumulatif
TRESORERIE
Banques IDA PPA
CAA-PPA N° V1880 PADECE
COMPTE CAA-PPA N° V3020 PADESCE
Banques IDA Crédit 15404 817 388
Compte Désigné Crédit IDA 2060400 842
Compte DLI Crédit IDA 13344 416 546
Total TRESORERIE 15404817 388
Sous-Total Solde d'ouverture 15404817 388
RESSOURCES
RESSOURCES IDA V1880-CM 239 626 864
Avance Initiale
DRFs 239626 864
DPDs
RESSOURCES IDA V3020-CM 105626117
Avance Initiale
DRFs 100 446 572
DPDs 5179545
RESSOURCES CREDIT IDA 465115839 32834690352
Avance Initial Crédit IDA 2500000000
DRFs Crédit IDA 434619519 3146424 118
DPDs Credit IDA 30496 320 66815357
Remboursement des DLIs 27121450877
RESSOURCES ETAT DU CAMEROUN 122024 588 352573936
Fonds de Contrepartie/Etat du Cameroun 122 024 588 241420136
Etat FCP/Basket Fund 111 153 800
Etat/Taxes, Douanes et Enregistrements
Autres Ressources -30733 635 76877113
M Lionel ESSONDJO Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN
Le Comptable La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 13:52
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PADESCE - Projet d’Appui a Développ t de 'Enseigne S d et ds Compét pr la Croi: et I'e (PADESCE)

TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE lll)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA Page 2/3
Trimestre Cumulatif
Interets Créditeurs CAA -30733 635 61877 852
Différence de Change/Fonds IDA
Préfinacements 14 999 261
Total RESSOURCES 556 406 792 33609394 382
Financement Total 556 406 792 33609 394 382
Solde disponible 15961224180 33609 394 382
EMPLOIS PAR CONVENTION ET COMPOSANTE
EMPLOIS IDA V1880-CM - PPA1 239 626 864

Appui au sous-secteur de |'enseignement secondaire général
Appui au développement du systeme de compétences
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance techn 239626 864
Composante d'intervention d’urgence conditionnelle (CERC)
EMPLOIS IDA V3020-CM - PPA2 105626 117
Appui au sous-secteur de I'enseignement secondaire général
Appui au développement du systéme de compétences
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance techn 105626 117

Composante d'intervention d’urgence conditionnelle (CERC)

EMPLOIS CREDIT IDA 2022264765 19064 634416
Appui au sous-secteur de I'enseignement secondaire général 724195638 11836 251 848
Appui au développement du systéme de compétences 881592798 3664 128 895
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance techn 416476 329 3564 253673

Composante d'intervention d’urgence conditionnelle (CERC)

EMPLOIS ETAT CONTREPARTIE 119014 588 364167197
Appui au sous-secteur de I'enseignement secondaire général 28981778 32981733
Appui au développement du systeme de compétences 50200000 91748961
Coordination du projet, suivi-évaluation et assistance techn 39832810 239436 503

Composante d'intervention d’urgence conditionnelle (CERC)

Autres Emplois 15394 961
M Lionel ESSONDJO Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN
Le Comptable La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 13:52
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PADESCE - Projet d’Appui a Développ 1t de I’Enseigne S d et ds Compét pr la Croi: et I'e (PADESCE)

TABLEAUX DES RESSOURCES ET EMPLOIS (MODELE lll)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA Page 3/3

Trimestre Cumulatif
Autres Emplois (Préfinancement Octroyé) 15394 961
Total EMPLOIS PAR CONVENTION ET COMPOSANTE 2141279353 19 789 449 555
Total des dépenses 2141279353 19 789 449 555
Solde di: ible moins les d 13819944 827 13819944 827

DIFFERENCE DE CHANGE

Solde net disponible 13819944 827 13819944 827
Solde de cléture compte spécial

CAA-PPA N° V1880 PADECE

COMPTE CAA-PPA N° V3020 PADESCE

Compte Désigné Crédit IDA 2047136 993 2047136993
Compte DLI Crédit IDA 11772807 834 11772807 834
Total des soldes de cléture 13819944 827 13819944 827
M Lionel ESSONDJO Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN
Le Comptable La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 13:52
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ANNEXE 3-TABLEAU DE CONTROLE DE COHERENCE

Liste des controles de cohérence a effectuer sur les états financiers du RSF

NB = Seules les celulles jaunes sont a renseigner. Toute valeur différente de 0 dans la colonne"Ecart" doit étre obligatoirement commentée et justifiée
Cet état de controle devra figurer en annexe des RSF et transmis avec |a version électronique du RSF

Ecart Sources Commentaires
Solde Ouverture Trim (T) | Solde de Cldture Trim -
= N = Tab Emplois
Controle 1 Soldes de trésorerie Précédent (T-1) 2
ressources
15 404 817 383 15 404 817 388
Rapprochement Financement T Giént Fmancerrlfar:t RequT F{nancement Begus T % Tab Emplols Ecart ici correspon.ds aux ressources
Controle 2 2 Comptabilité Client connection 91:290:953 Fonds de contrepartie FCFA 122 024 588
connection i ressources S e o
556 406 792 465 115 839 et |a variation négative des intéréts
Financement Regu Financement Regu Cet écart correspond au remboursement
Coiitrolé Rapprocherflent Finance.ment Cumul  |Cumulé Comptabilité Cumulé Client connection i 188,097 6?4) Tab Emplois de DLI 001/2025 passé dans CC le
Client connection 3 ressources 25/06/2025 et regu dans nos comptes le
33 609 394 382 40 797 492 056 03/07/2025 pour FCFA 7 962 801 704, les
Financement T Financement Cumulé T-1 |Financement cumulé Fin | .
s 9 Tab Emplois
Controle4  Vérif Cumul des Financements regus T
ressources
556 406 792 33052 987 590 33609 394 382
Dépenses T Depenses Cumulé T-1 | Dépenses cumulé Fin T "
I
Controle 5 Vérif Cumul des dépenses - Tab Emplois
ressources
2 141279 353 17 648 170 202 19 789 449 555
Solde Trésorerie Calculé | Solde Trésorerie Calculé 2
X k " Tab Emplois
Controle 6  Rapprochement Solde Tréso Calculé cumulé -
: 7 ressources
13 819 944 827 13 819 944 827
Solde Trésorerie Calculé | Solde Grand livre de Tab Emplois
Controle 7 Rapprochement Tréso Comptabilité Banque -+| ressources/Comp-
13 819 944 827 13 819 944 827 tabilité
Solde Trésorerie Calculé | Solde relevé bancaire : Tab Emplois Variation entre les suspends des Etats de
Controle 8 Rapprochement bancaire 72.646.688.| ressources/Relevé Rapprochement Bancaire.
13819 944 827 13 747 298 139 2 bancaire
Total dépenses T du Tab Emplois
Coherence Dépenses T Tableaux Tableau Utilisation des ressources/Tab
Controle 9 2 2 G
financiers (E&R/UF) fonds Utilisation des
2141279 353 fonds
Total dépenses Cumul du Tab Emplois Autres Emplois (Préfinancement
Controle Coherence Dépenses cumulées Tableaux Tableau Utilisation des 15384861 ressources/Tab Octroyé)
10 financiers (E&R/UF) fonds Utilisation des
19 774 054 594 fonds

Crédit IDA 6745-CM-PADESCE- Rapport de Suivi Financier (RSF) au 30 juin 2025

Page |



ANNEXE 4-TABLEAU DE SUIVI BUDGETAIRE

PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

BUDGET INITIAL PAR SOUS ACTIVITES - Analyse du Budget par COMPOSANTE, SOUS COMPOSANTE : Exercice Comptable du 01/01/2025 au 31/12/2025 -
Site : 01 Siege

Financement : Tous ACT : Tous Période du 01/04/2025 Au 30/06/2025
ETABLIS : Tous Poste : Tous Monnaie : XAF
MéMoires : Inactif CPTE : Tous Type Budget : D Page 1/1

Avec Engagement Pour la période se terminant le 30/06/2025

1) ) 3)=(1)+(2) (4) 5)=(4)-©3) (3)/(4)
Code Libellé Réalisations Avec Total du Budget Disponible Exec (%) Budget Disponible
Engagement Compte

1 Appui au cteur de I'ensei général 597 220479 597 220479 2123543709 1526 323 230 28,12 13983492776 13386 272 297 4,27
1 Renforcer la qualité de 'environnement d’apprentissage dans 333897993 333897993 129308823 -204 589 170 258,22 9084960 174 8751062181 3,68
12 it des ités des ps d etf 263322486 263322486 1994 234 886 1730912400 13,20 4898 532 602 4635210116 538
2 Appui au développement du systéme de compétences 646 972 063 646 972063 6383268 925 5736 296 862 10,14 25567 587 694 24920615631 2,53
21 Améliorer la qualité et la pertinence des programmes de déve 541678929 541678929 1229262585 687 583 656 44,07 4265905 930 3724227001 12,70

22 Augmenter I'accés équitable aux programmes de développement 4900312500 4900312500 20601250 000 20601 250 000
23 Renforcement de la capacité institutionnelle du systéme de d 105293 134 105293 134 253 693 840 148 400 706 41,50 700431764 595 138 630 15.03
3 Coordination du projet, suivi-évaluation et assi techn 328677 740 328677 740 1083847 878 755170138 30,33 4267164 862 3938487 122 7,70
31 Coordination du projet et suivi et évaluation 280194 386 280194 386 563077513 282883 127 49,76 2215976725 1935782339 12,64
32 Assistance technique 48483354 48483354 520770365 472287011 9,31 2051188 137 2002704783 2,36
Total général 1572870282 1572870282 9590 660 512 8017 790 230 16,40 43818245332 42245375050 3,59

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 10:00
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ANNEXE 5 -TUF ENGAGEMENT

PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

20

21

22

23

31

32

UTILISATION DES FONDS PAR ACTIVITE DE PROJET (MODELE I)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA

Composantes et Activités de I'Entité

Appui au teur de I
secondaire général

Renforcer la qualité de I'environnement
d’apprentissage dans

o nent des i des
d'encadrement et f

Appui au développement du systéme de
compétences

Sous composante inexistante

Améliorer la qualité et la pertinence des
programmes de déve

Augmenter I'accés équitable aux programmes de
développement

Renforcement de la capacité institutionnelle du
systéme de d

Coordination du projet, suivi-évaluation et
assistance techn

Coordination du projet et suivi et évaluation

Assistance technique

M Lionel ESSONDJO

Le Comptable

Dui
Prév Effectif Ecart Pre Effectif Ecart

2109293835

60958 824

2048335011

6123814623

950 510487

4905 937 500

267 366 636

1022612206

563 398476

459213730

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN

597 220 479

333897993

263322486

646972063

541678929

105293134

328 677 740

280 194 386

48483354

Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP

1512073 356

-272939 169

1785012525

5476 842 560

408 831 558

4905937 500

162073 502

693 934 466

283204090

410730376

15103 520 750

11092935038

4010585712

17850 085 732

5873 060 539

10797734018

1179291175

6301824 530

4008397 135

2293427 395

La Responsable Administratif & Financier (RAF)

11577 355771

10599 975816

977 379 955

4245713981

3537498 150

21667 318

686 548 513

4434767796

3228270322

1206497 474

3526 164979

492 959 222

3033205757

13604 371751

2335562389

10776 066 700

492742662

1867056734

780126813

1086929 921

Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN

Le Coordonnateur Général (CG)

Page 1/2

Doc.D'éval. de I'Entité

révisé

Edité le 13/08/2025 a 09:58
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PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

UTILISATION DES FONDS PAR ACTIVITE DE PROJET (MODELE I)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA Page 2/2

Composantes et Activités de I'Entité - -
Effecnf i

Doc.D'éval. de I'Entité

révisé

4 Composante d’intervention d’urgence
conditionnelle (CERC)

41 Composante d’intervention d’urgence
conditionnelle (CERC)

Total général 9255720664 1572870282 7682850 382 39255431012 20 257 837 548 18997 593 464
M Lionel ESSONDJO Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN
Le Comptable La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 09:58
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ANNEXE 6 -TU DECAISSEMENT

PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA

Composantes et Activités de I'Entité

UTILISATION DES FONDS PAR ACTIVITE DE PROJET (MODELE I)

Page 1/2

St Deoreal oo

20

21

22

23

31

32

Appuliau tour do t 2109293835 753177416 1356116419 14818353169 11869233 581 2949119588
secondaire général
la qualité de | 60958824 404 506 722 -343 547 898 10937 437879 10 540 289 407 397148472
d’apprentissage dans
dag: ités des p 2048335011 348 670 694 1699 664317 3880915290 1328944174 2551971116
d’encadrement et f
Appul au développement du systdme de 6123814623 931792798 5192021825 16773804 465 3755877856 13017926 609
compétences
Sous composante inexistante
Améliorer la qualité et la pertinence des 950 510 487 745283415 205227072 5019790 247 3122080229 1897710018
programmes de déve
I'accés équif aux p de 4905937 500 4905937 500 10797 669 718 21603018 10776 066 700
développement
Renforcement de la capacité institutionnelle du 267 366 636 186 509 383 80857 253 956 344 500 612194 609 344149891
systéme de d
Coordination du projet, auivi Jon o 1022612206 456 309 139 566303 067 5538414313 4148943157 1389471156
assistance techn
Coordination du projet et suivi et évaluation 563 398476 352816801 210581675 3498323447 3040 360 944 457 962 503
Assistance technique 459213730 103492338 355721392 2040090 866 1108582213 931508653
M Lionel ESSONDJO Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN
Le Comptable La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 09:57
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PADESCE - Projet d’Appui a Développement de I’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

UTILISATION DES FONDS PAR ACTIVITE DE PROJET (MODELE I)

Trimestre se terminant le 30/06/2025

Francs CFA Page 2/2

Composantes et Activités de I'Entité
Effecnf Effecnf

Doc.D'éval. de I'Entité

révisé

4 Composante d’intervention d’urgence
conditionnelle (CERC)

41 Composante d’intervention d'urgence
conditionnelle (CERC)

Total général 9255720664 2141279353 7114441311 37130571947 19774054 594 17 356 517 353
M Lionel ESSONDJO Mme Jeanne Christelle NGO MAHOP Mme Sophie Magloire Diamant MBENOUN
Le Comptable La Responsable Administratif & Financier (RAF) Le Coordonnateur Général (CG)

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 13/08/2025 a 09:57
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ANNEXE 7 -BALANCE GENERALE

PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)
BALANCE GENERALE au 31/12/2025 (XAF)

Du Compte 102100 au compte 781100

Site : 01 Siege Financier : TOUTES Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 Page 1/5

- lee"e .. e c G s

COMPTES DE RESSOURCES DURABLES 30750764 753 8850491544 39601 256 297 39601 256 297

16 Fonds affectés aux Investissements 30750764753 8850491544 39601 256 297 39601256 297

161004 Fonds projetde developpement -avances a 751647210 751647 210 751647 210

justifier_DI

162210 Fonds affectés aux Inv_ Bailleurs_DRF 2616715225 735195172 3351910397 3351910397

162220 Fonds affectés aux Inv_ Bailleurs_PD 36319037 30496 320 66815 357 66 815 357

163010 Fonds affectés aux Inv_ Etat_ MINEFOP 318056 318056 318056

163020 Fonds affectés aux Inv_ Etat. MINESEC 224 314 348 122024 588 346 338 936 346 338 936

165100 Fonds affectés a un proj specifique_DLI 27121450877 7962775464 35084 226 341 35084 226 341
2 COMPTES D'ACTIF IMMOBILISE 476290758 78526 125 554 816 883 554 816 883
21 Immobilisations incorporelles 23159304 23159304 23159304
212000 Licence, Brevet 16 528 050 16 528 050 16 528 050
213000 logiciels et sites internet 6631254 6631254 6631254
23 Batiments 49405220 49405 220 49405 220
235100 Amenagements de bureau 14 347 660 14 347 660 14 347 660
235120 installations électriques 4969744 4969744 4969744
235130 Réseaux informatiques-cablage 13224225 13224225 13224225
235800 Autres aménagements 16 863 591 16 863 591 16 863 591
24 Matériels 403726 234 78526 125 482252359 482252 359
244110 Matériel de bureau 59315672 59315672 59315672
244120 Mobilier de bureau 71067 133 71067 133 71067 133
244130 Matériel de reprographie 27135337 27135337 27135337
244200 Ordinateurs de bureaux 11698 425 8586 000 20284 425 20284425
244210 Ordinateurs portables 17732475 37 265 625 54 998 100 54998 100
244211 Imprimantes et scanners 17 427 194 32674 500 50 101 694 50101694
245100 Matériel automobile 199 349 998 199 349 998 199 349 998

3 COMPTES DE STOCKS 41744163 41744163 41744 163 41744163
33 Autres approv en stock 41744163 41744163 41744163 41744163

Edité le 12/08/2025 a 17:55
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PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

Site : 01 Siege

331100
331120
334100

4

40
401100
401310
401320
408100
409100
42
422100
43
431100
431200
431300
44
442800
444100
447100
447110
447120
447210
447211
447212
447213
447214
46

Libellé

Produits d'entretien
Consommables informatiques
Fourniture de bureau
COMPTES DE TIERS
Fournisseurs & compte rattache
Fournisseurs ordinaires
Consultants nationaux
Consultants internationaux
Fsseurs factures non parvenues
Fournisseurs avce/acpte versés
Personnel

Personnel, rémunérations dues
Organismes sociaux

CNPS, prestations familiales
CNPS, accident de travail
CNPS, pension vieillesse

Etat et collectivités publiques
Autres Impots et Taxes

ETAT, TVADUE

ETAT, TSR A REVERSER
ETAT, IRAREVERSER

ETAT Imp6ts retenus a la source
ETAT, IRPP

ETAT, CAC/IRPP

ETAT, RAV

ETAT, CFC

ETAT, TC

Fonds D'administration

BALANCE GENERALE au 31/12/2025 (XAF)

Du Compte 102100 au compte 781100

Financier : TOUTES

s e i e

3649600
19495000
18 599 563
13996 175 581 4668 382 950
1009 999 919824 833
772497 234
71735798
75558 750
33051

1009999
24275988
24275988
11286 107
4348332
1719777
5217998
239771947

178735435

8373996
35185894
13144782

3396911

339691
281241
235420

78577

13576 427 031 2093605771

15390 138 854
1725064473
1466 165 036

159941703
68 085 302

30872432
172860 520

172 860 520

436699 749
110296 962
194 766 670
424251
78274777
17 785267
16508 715
14 221204
2055400
1833030
533473
6038025214

3649600

19 495 000

18 599 563
7741952125
1031369938
859822578
141555814

21170854

8820692
156 098 903
156 098 903

13280881

5416 275

2313167

5551439
271791206

56 506 517
130054 273
123 561
52085 746
689427
14318430
14002 176
1868450
1668837
473789

Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 Page 2/5

3649600
19495000

18 599 563
29386 314 435
1726074 472
1466 165 036
159941703
68 085302

31882431
172 860 520

172860 520

436699749
110 296 962
194 766 670
424 251
78274777
17785267
16508 715
14 221204
2055400
1833030
533473

19614 452 245

3649600

19 495000

18 599 563
12410335075
1951194771
1632319812
213291612
96729 604
33051
8820692
180374 891
180374 891
24 566 988
9764607
4032944
10769 437
511563 153
235241952
130054 273
8497 657
87271640
13834 209
17715341

14 341 867
2149691
1904 257
552 366
2093605771

20536430781 3560451421
24352239 249472538
166 154 776
1290 500 54640409
28 644 302
33051

23061739
1968 988 9483359
1968 988 9483359
24 566 988
9764607
4032944
10769437
68 663 455 143 526 859
124 944 990

64712397
8073306
8996 863

3951058
1206 626
120663
94291
71227
18893
19614 452 245 2093605771

Edité le 12/08/2025 a 17:55
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PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

Site : 01 Siege

462100
462101
462102
462110
462111
47

471100
471110
471150
471160
471161

471200
471210
471260
471261
471300
476100

5
52
521110
521112
6

60
603100
603300
603400
604100

Bailleurs Proj dev, Fonds d'administration
Bailleurs Fonds D admin PPA 1

Bailleurs Fonds D admin PPA 2

Fonds d admin_Transfert charges Bailleur IDA
Fonds d admin_Transfert charges FCP
Débiteurs divers

Débiteurs divers

Avances sur frais de mission

Mise a disposition des fonds

Avance régue Préfinancement IDA vers FCP
Préfinancement IDA vers IDA DLI
Créditeurs divers

CAA intéréts créditeurs

Préfinancement IDA vers FCP
Préfinancement IDA vers IDA DLI
Réglements a régulariser

Charges constatées d'avance
COMPTES DE TRESORERIE

Comptes banques

Compte désigné Crédit IDA

Compte DLI Crédit IDA

COMPTES DE CHARGES DES ACTIVITES
ORDINAIRES

Achats de fournitures diverses
Var.Stock produits entretien

Var.Stock Fourniture de bureau
Var.Stock Consommables informatiques

Consommables informatiques

BALANCE GENERALE au 31/12/2025 (XAF)

Du Compte 102100 au compte 781100

13331274422
245152609
418738 551
330347773

3889875

15394 661

10432075

58674 167
20904 937 201
20904 937 201

2410659 134
18494 278 067

Financier : TOUTES

1748352790
239626 864

105626 117

1379618 304

1291852299
61387 499
14 998 961

11379 545

6038025214

7017 488 898
979977750

538563 161

55020191
5297 275 804
91632101

55019891

8856380 503
8856 380 503

812388172
8043992331

6449625 237

179654 483
3649600
18599 563
19495000
16786 823

6269411197
513048 580

538563 211

55019891
4945883 181
103201976

55020191

58674 167
8102457673
8102457673
1041018951
7061438722

Période du 01/01/2025 au 31/12/2025 Page 3/5

L'be"e i C S°|de D -

19 369 299 636
245152609
7436 227 449
1310325523
3889875

538 563 161
15394 661
55020 191
5307 707 879
91632101

55019891

58674 167
29761317704
29761317704

3223047 306
26 538 270 398

6449625 237

179654 483
3649600
18 599 563
19495000
16786 823

1748352790
239 626 864

105626 117

7649029 501
513048 580

538 563 211

55019891
6237 735480
164 589 475
14 998 961
55020191
11379 545
58674 167
8102457673
8102457673
1041018951
7061438722

1748352790

239 626 864
105626 117
19 369 299 636
245152609
826993 854 1039 795 906
797 276 943
3889875
50
15394 661
300
10432075 940459676
72957 374
14 998 961
300
11379 545

21658860031
21658 860031

2182028 355
19476 831676

6449625237

179654 483
3649600
18 599 563
19495000
16786 823

Edité le 12/08/2025 a 17:55

Crédit IDA 6745-CM-PADESCE- Rapport de Suivi Financier (RSF) au 30 Juin 2025

Page Ixi



PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

Site : 01 Siege

BALANCE GENERALE au 31/12/2025 (XAF)

Du Compte 102100 au compte 781100

Financier : TOUTES

Période du 01/01/2025 au 31/12/2025

Page 4/5

i e e SR Seeee

604300
604400
604500
605100
605200
605300
605600
61
614000
62
622200
622300
622800
624800
625800
626500
627100
627700
627800

63
631800
632400
632410
632430
632710

632720

Produit d'entretien

Nécessaire pour pause café
Fourniture de bureau

Consommation Eau

Consommation Electricité

Autres énergies ( Carburant non stockable)
Petit outillage

Transports

TRANSPORT DES PERSONNES
Services extérieurs A

Location des batiments

Location de matériels et outillages
Location et charg locative diverse
Autres entretiens et réparations
Assurance maladie personnel
Documentation générale

Annonces et Insertions

Frais de séminaire colloques, conférences
Autres charges de publicité et relations
publiques

Services Extérieurs B

AUTRES FRAIS BANCAIRES
HONORAIRES SUR ETUDES
HONORAIRES CONSULTANTS
PRIMES DE SESSION

Remu des autres prestataires de
sercices_etudes

Remu des autres prestataires de
sercices_consultants

4996 457
9529983
52040 367
420551
2016295
8000000
44119844
12010780
12010780
1131759986
40556 262
16308273
34001469
280000
52924 162
82651388
13092757
886 951 485

4994 190

705053 167
18329615
62951 850
38958 732

845000

9898674

67884 993

4996 457
9529983
52040 367
420551
2016295
8000000
44119844
12010780
12010780
1131759986
40556 262
16308273
34001469
280000
52924 162
82651388
13092757
886 951485

4994 190

705053 167
18329615
62951 850
38958 732

845000

9898674

67 884 993

4996 457
9529983
52040 367
420551
2016295
8000000
44 119 844
12010780
12010780
1131759986
40 556 262
16308273
34001469
280000
52924 162
82651388
13092757
886 951485

4994 190

705053 167
18329615
62951 850
38958 732

845000

9898674

67884 993

Edité le 12/08/2025 a 17:55
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PADESCE - Projet d’Appui a Développement de ’Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

Site : 01 Siege

BALANCE GENERALE au 31/12/2025 (XAF)

Du Compte 102100 au compte 781100

Financier : TOUTES

Période du 01/01/2025 au 31/12/2025

Page 5/5

i e e e Seeee

632800
632810
638300
638410
638420
65
651500
658110
658210

66
661100
664110
668400

7

70
702100

FRAIS SEMINAIRE

FRAIS TRADUCTION DOCUMENTS
RESTAURATION

FRAIS DE MISSION

AUTRES FRAIS

Autres charges

Perte/autres charges

Indemnites de transport stagiaire

TRANSFERTS DE FONDS AUX
ETABLISSEMENTS

Charges de personnel

Salaire personnel du projet

CHARGES SOCIALES SUR SALAIRES
Médécine du Travail et pharrmacie

COMPTES DE PRODUITS DES ACTIVITES
ORDINAIRES

REVENUS

Quote- partde fonds dadministration transférés

Totaux
Solde au 31/12/2025

35419147703

35419147703

119250
3100000
312992792
177 631 841
12340420
4219179955
200
2501655

4216678 100

201966 866
185031673
16679793

255400

30774670719

6038025214

6038025214

6038025214

30774670719

119250
3100000
312992792
177631841
12340420
4219179955
200
2501655

4216678 100

201 966 866
185031673
16679793

255400

66193818422

6038025214

6038025214
6038025214

66193818 422

119250

3100 000
312992792
177631841
12340420
4219179955
200
2501655

4216678 100

201 966 866

185031673

16679793

255400
6038025214

6038025214

6038025214

49199732932 49199732932

Edité le 12/08/2025 a 17:55
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ANNEXE 8 -LES ETATS DE RAPPROCHEMENTS BANCAIRES
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et I'e (PADESCE)

prlaCi

etds C:

<,

de PE gl

PADESCE - Projet d’Appui a Dé

RAPPROCHEMENT BANCAIRE

Situation du compte 521110 au 30/04/2025

Compte désigné Crédit IDA

Nombre d'écritures

Monnaie (XAF)

2082816334

Solde Initial

283542780

Recettes rapprochées(+)

82158617
2284200497

Dépenses rapprochées (-)

Solde

Recettes non rapprochées (+)

7960063

-7 960 063

Dépenses non rapprochées (-)

Solde non rapprochées

2276240434

Solde dans nos livres

Mwts non passés dans nos livres

2284200497
2276240434

Solde relevé bancaire

Solde corrigé

25

Edité le 07/08/2025 a 13:

TomPro - PADESCE - CAMEROUN

PADESCE - Projet d’Appui a D del

Second et ds C priaC et I'e (PADESCE)

ETAT DE RAPPROCHEMENT BANCAIRE AU 30/04/2025
COMPTE BANCAIRE 521110 ( Compte désigné Crédit IDA )

Page 1/1

Ecritures non encore passées par la banque Ecritures non encore passées par PADESCE - Projet ’Appui a Développement de

I'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'c (PADESCE)

“-
Solde relevé bancaire 2284200497 Solde dans nos livres 2276240434
3110172025 OV 2500895 FACT N* HONO CONSUL 159811 3000472024 OV 3852 Rgimt cot soc avril 3026381
31/01/2025 OV2500893 FACT N* HONO CONSUL 45660 3100712024 ANNUL OV 3852 Rgimt cot soc 3026381
310172025 OV 2501058 AIR/ FACT DU 25/07/24 35052
31/01/2025 OV 2500903 FACT N*004H1 HONO 45660
28/02/2025 FACT DEF ENTRT GENERAL ET 4634055
11/03/2025 DP 115/0325 BILLET DAVION MSS® 1699825
17103/2025 REGL OV 2504463 FACTN* HONO 1340000
Sous-Total 7960063 2284200497 Sous-Total 2279266815 3026381
Solde corrigé 2276240434 Solde corrigé 2276240434

Edité le 07/08/2025 a 13:25
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Releve de_comptBA AVRIL 2025 PADESCE (2).pdf

1 of9

7

Atlant

Numéro de Compte
Titulaire du Compte

Domiciliation

Relevé de Compte

950662420

CAA-IDA-N*6745-CM CMPTE

17

ﬁIe::'J'/C::’Usersz’LENOVO/Downloads!Releve_de;comptBA,.

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Gestionnaire de compte
Adresse du client
Compte IBAN

OTTOU TSALA ZINGUI
BP 7167 YAOUNDE-7167 CAMEROUN
CM2110034000509505624201709

Montants bloqués (XAF) 0

Solde d'Ouverture 2082816 334 XAF
Total Débits - 82158617 XAF
Total Creédits + 283542780 XAF
Solde de Cléture 2284 200 497 XAF

transaction

CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/
CAISSE AUTONOME D'AMORTIS

Date de
Valeur

Numéro de
référence

TRANSFERT COMPTE A COMPTE O/

31-MAR-

Du
Au

Débit (XAF)

Période du Relevé
01-APR-2025
30-APR-2025

Crédit
(XAF)

XAF)

005ZEXA2509100
o1:APR-20zs | SRR T ONCUE DAMORTI ke o 2967911 2,078,848.423
INTERETS GENERES PDT MOIS FEV
25 .
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES I
PAIEMENT DU SALAIRE AU |
01-APR-2025 | PERSONNEL DU PROJET POUR LA g;‘z':'AR‘ | Seeocorseatoon 1,056,348 | 2078792075
PERIODE ALLANT DU 10 AU 31 |
JANVIER 2025- I
PRELEVEMENTS DES [
O1-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | STMAR- | RS 0u 00 5,000 2,078,787,075
108220: Comm. sur virement salaire-
- 1
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES |
01-APR-2025 | SALAIRES 108220' TVA Comm. sur iy 29909/25091001 963 2,078,786.112
virement salaire-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES T
PAIEMENT DU SALAIRE AU |
O1-APR-2025 | PERSONNEL DUPROJET POUR LA | JTMAR- 7 0c8i25001P00 3,235,066 | 2075551048
PERIODE ALLANT DU 29 JANVIER | |
2025 AU 31 MARS 2025-
PRELEVEMENTS DES
O1-APR2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | STMAR- | 0990c9k25091001 5,000 2,075,546,048
108221: Comm_ sur virement salaire- |
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES [
O1-APR2025 | SALAIRES 108221: TVA Comm. sur | STMAR- Sore2 091003 963 | 2075545083
virement salaire-
DIVERS DEBIT/CREDIT FRAISOUR | 02-APR- | 0990ccf25002000
02-APR-2025 2504509340364000- 2025 9 4591 2,075,540.492
DIVERS DEBITICREDIT FRS OUR DB | 02-APR- | 0990ccf25082001
02-APR-2025 | DIVERS DEBITICRE o 2 3.280 2,075,537.212
I | IREMENTEMIS O/ CAATDAN® D e W ]
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
" CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 03-APR- | 099ZEXA2500400 |
O4+-APR-2025 | CAIEMENT FACT REL ALA FTURE. | oo 63 ek | 2078507208
DES PAUSE CAFE PR ORG ATELIER [
DU PROJET
~ AFG BANK CM -

Siége social : Akwa Douala B.P. : 2933 Douala — Cameroun

Tél (237) 233 50 99 00 - FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social de - 28857 520,000 Frs CFA
R.C N* DLA2008/8/1195 ~ N* Contrib MO 608 000 250 28 W — Agrément N* 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 - https:/Mww afgbank cm
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Date

04-APR-2025

04-APR-2025

04-APR-2025

04-APR-2025

04-APR-2025

04-APR-2025

04-APR-2025

—

04-APR-2025

04-APR-2025

= d

A

description de la

transaction
TVA COLLECTEE O/ CAA-IDA-N>
6745-CM CMPTE F/ NDJEUHA JULES
PAIEMENT FACT N°003/CNJ/2024 DU
06 OCT 2024 REL A L'EVALUATION
DES RISQUES DE SECURITE

file:///C:/Users/LENOVO/Downloads/Releve de comptBA..

Numéro de Compte

Titulaire du Compte

Domiciliation

Date de
Valeur

04-APR-
2025

Numéro de
référence

099ZEXA2509400
04

96056242017

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Débit (XAF)

193

Solde
(XAF)

Crédit
(XAF)

2,075.507,012

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ NDJEUHA JULES
PAIEMENT FACT N°003/CNJ/2024 DU
06 OCT 2024 REL A L'EVALUATION
DES RISQUES DE SECURITE

03-APR-
2025

099ZEXA2509400
04

4,987,710

2,070,519,302

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/
NDJEUHA JULES PAIEMENT FACT
N003/CNJ/2024 DU 06 OCT 2024 REL
A L'EVALUATION DES RISQUES DE
SECURITE o
VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
REGIONAL DES IMPOTS  PAIEMENT
FACT N°003/CNJ/2024 DU 06 OCT
2024 REL A L'EVALUATION DES
QUES DE SECURITE

04-APR-
2025

03-APR-
2025

099ZEXA2509400
04

099ZEXA2509400
05

1,000

1,016,015

2,070,518,302

2,069.502,287

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDAN®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
REGIONAL DES IMPOTS  PAIEMENT
FACT N°003/CNJ/2024 DU 06 OCT
2024 REL A L'EVALUATION DES
RISQUES DE SECURITE

03-APR-
2025

099ZEXA2509400
06

290,290

2,069,211,997

TVA COLLECTEE O/ CAAIDA-N®
6745-CM CMPTE F/ RESTO
NORMALIEN ETS  PAIEMENT FACT
REL A LA FTURE DES PAUSE CAFE
PR ORG ATELIER DU PROJET.

04-APR-
2025

099ZEXA2509400

193

2.069.211,804

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N'
6745-CM CMPTE F/ RESTO
NORMALIEN ETS PAIEMENT FACT
REL A LA FTURE DES PAUSE CAFE
PR ORG ATELIER DU PROJET

O/ CAA-IDA-N'6745-CM CMPTE F/
RESTO NORMALIEN ETS

PAIEMENT FACT REL A LA FTURE
DES PAUSE CAFE PR ORG ATELIER
DU PROJET

03-APR-
2025

04-APR-
2025

099ZEXA2509400
2R

099ZEXA2509400
2R

515,570

1.000

2,068,696,234

2.068.695,234

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
PAIEMENT FACT REL A LA FTURE
DES PAUSE CAFE PR ORG ATELIER
DU PROJET

03-APR-
2025

099ZEXA2509400
25

105,023

2,068,590,211

07-APR-2025

07-APR-2025

20f9

08-APR-202 j o

CREDIT IMMEDIAT ~ O/ INTL
DEVELOPMENT ASSOCIATION 1818
H F/CAA IDA N 6745 CM COMPTE
DESIGNE PA IDA 67450 DRF N 47 - -
- CAA IDA N 6745 CM COMPTE
DESIGNE PA -

08-APR-
2025

099ZEXA2509700
S9

167,105,249 2,235,695 460

CREDIT IMMEDIAT O/ INTL
DEVELOPMENT ASSOCIATION 1818
H F/ CAA IDA N 6745 CM COMPTE
DESIGNE PA IDA 67450 DRF N 48 - -
- CAA IDA N 6745 CM COMPTE
DESIGNE PA - =
TVA COLLECTEE O/CAA-IDA-N*
-CM CMPTE F/ PANTAMI HALIA
PAIEMENT SALAIRE PERSONNEL

P/C MOIS MARS 2025

08-APR-
2025

08-APR-
2025

| 099ZEXA2509700
SA

089ZEXA2509800
DX

193

113205776 | 2,348,901,236

| 2348.901,043

Siége social : Akwa Douala B.P - 2933 Douala — Cameroun

~ AFGBANKCM

Tél - (237) 233 50 99 00 ~ FAX - (237) 233 42 10 71 SA au capital social de : 28 857 520.000 Frs CFA
R.C N* DLA/2008/8/1195 - N* Contrib MO 608 000 250 28 W - Agrément N°* 00000 322/MINFI du 06

du 06 juillet 2015 - hitps./www afgbank.cm
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AFG Numéro de Compte © 95086242017

BANK Titulaire du Compte : CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE

NG GES

file:///C:/Users/LENOVO/Downloads/Releve_de comptBA..

Domiciliation 5 AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

description de la Datede  Numéro de Débit (XAF)

Crédit

Solde

transaction Valeur référence (XAF) (XAF)
VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/PANTAMI HALIA | 07-APR- | 099ZEXA2509800 —
| 08-APR-2025 | o\ EMENT SALAIRE PERSONNEL | 2025 DX Epae &01504:58
PIC MOIS MARS 2025
COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAAIDA-N'6745-CM CMPTE F/
08-APR-2025 | PANTAMI HALIA PAIEMENT el LT Azs0se00 1,000 2,348,503,596
SALAIRE PERSONNEL P/C MOIS
B MARS 2025
VIREMENT EMIS 07 CAA-IDAN"
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
08-APR-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | J7-APR- B ebaton) 23217 2.348.480,378
PAIEMENT SALAIRE PERSONNEL
P/C MOIS MARS 2025 ) b | - S
VIREMENT EMIS O/ CAADAN'
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
| 08:APR-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 27-APR- B3 ZEXRER00 2,250 2,348,478,129
PAIEMENT SALAIRE PERSONNEL
PIC MOIS MARS 2025
VIREMENT EMIS 0/ CAA-DAN®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
08-APR-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | JT-APR- SnzexAcsaeny;] 3830 2,348.474.299
PAIEMENT SALAIRE PERSONNEL
PIC MOIS MARS 2025
VIREMENT EMIS O/ CAATDAN®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
08-APR-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS ;;;;PR' 33925"“5““”" | 2322 2,348,471,977
PAIEMENT SALAIRE PERSONNEL |
PIC MOIS MARS 2025 |
VIREMENT EMIS O/ CAAIDAN"
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
0B-APR-2025 | CENTRE SPECIALISE DES MPOTS | J7APR- STEEXA2B00800 5,850 2.348,466.127
PAIEMENT SALAIRE PERSONNEL
| PIC MOIS MARS 2025 — == —
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- |
O8APR-2025 | B FRAS BE MSaiaES | oA 0990cir250990001 | 1.740,000 | 2348726127
PRELEVEMENTS DES e
03-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | 25 | 0990cir250990028 | 5.000 2.346.721,127
108483: Comm. sur virement salaire- |
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES | (=
09-APR-2025 | SALAIRES 108483: TVA Comm. sur | SSAPR | o990ciasoasooso 963 2.346,720,164
virement salaire-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- | 0990cj125099000
09-APR-2025 | b AIEMENT DES FRAIS DE MISSION- | 2095 1 | 1710000 4ME0INAN
PRELEVEMENTS DES |
03-APR2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | SAPR- J9ocitencagunz 10,000 2,345,000, 164
108485. Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
09-APR-2025 | SALAIRES 108485 TVA Comm sur | J5/APR- 2990H12000u002 1,025 2,344,998.230
virement salaire-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- | 0890j725099000 |
09-APR-2025 | GAIEMENT DES FRAIS DE MISSION. | 2095 1 27000, 2100
PRELEVEMENTS DES
09-APR2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | J%APR- §7rZ5003001 5.000 2343123239
108486: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
09-APR-2025 | SALAIRES 108486: TVA Comm.sur | J0APR- | o RarRe0nm002 963 2,343,122.276
virement salaire-

AFG BANK CM
Siége social - Akwa Douala B P. : 2933 Douala — Cameroun
Tél: (237) 233 50 99 00 - FAX - (237) 233 42 10 71 SA au capital social de - 28.857 520 000 Frs CFA
R.C N° DLA/2008/B/1195 — N° Contrib MO 808 000 250 28 W ~ Agrément N° 00000 322/MINF| du 06
du 06 juillet 2015 - https /www,afgbank cm
Page 3of 9
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AFG Numéro de Compte 5 95066242017

file:///C:/Users/LENOVO/Downloads/Releve_de comptBA..

BANK Titulaire du Compte : CAA-IDA-N’6745-CM CMPTE
Domiciliation : AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME
de ption de D o de éd olde
Da Péeb
transactio ére A

TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR-

00-APR-2025. | o CFS FRA S D moaio | S 0990625093001 2,040,000 2.341,082.276
PRELEVEMENTS DES wich

00-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | J8APR- 0990¢/t250990032 30,000 2,341,052,276
108472: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES | oo oo |

09-APR-2025 | SALAIRES 108472 VA Comm sur | S5APR- 0990¢/t250990034 5775 2,341,046.501

virement salaire- |

108476: Comm. sur virement salaire-

TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- 0990ck425099000 |

09-APR-2025 | pAIEMENT DES FRAIS DE MISSION- | 2025 1 | e o e
PRELEVEMENTS DES |

03-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | J8APR- §70es26099000 25,000 2.338,891,501

TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
03-APR-2025 | SALAIRES 108476: TVA Comm. sur | SSAPR- Se%0ckezonmeans! | 4813
virement salaire- |

2,338.886,688

108477: Comm. sur virement salaire-

TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
09-APR-2025 | SALAIRES 108477 TVA Comm. sur g:;;”"' ?9”"‘525“99“03 S
virement salaire-

TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- | 0990ck525099000

O9-APR2025 | bAIEMENT DES FRAIS DE MISSION- | 2095 1 SRR 200900008
PRELEVEMENTS DES

09-APR2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | J8APR- Setahaane0nz 5,000 2,336.991,688

2.336.990.725

TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- | 0990ck625099000 |

09-APR-2025 | PAIEMENT DES FRAIS DE MISSION. | 2038 1 1:740:000 {| enage
PRELEVEMENTS DES

09-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | J8APR- | PO E25009002 5,000 2,335,245.725
108478: Comm. sur virement salaire- |
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES

09-APR-2025 | SALAIRES 108478: TVA Comm. sur | JSAPR- LIB0CRE2500003 | 963 2,335.244,762
virement salaire- l
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- | 0890cip25099000

O9APR-2025 | pAIEMENT DES FRAIS DE MISSION- | 2025 1 0000 HRAURGTE
PRELEVEMENTS DES i

03-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | S%APR- | 0990cip25099002 | 10,000 2,334,484,762

108482 Comm. sur virement salaire-

TAXE SUR LES COMMISSIONS DES I
09-APR-2025 | SALAIRES 108482: TVA Comm. sur | 08APR- | SYRCDeYt02 1.925

2,334.482,837

virement salaire- 2025 |
TRANSACTIONS SUR LES SALARES | 08-APR- | 0990cjg25099000

O9-APR-2025 | pAIEMENT DES FRAIS DE MISSION. | 2095 1 i &Wai022.837,

e = Sl Ll | i S c S ]

PRELEVEMENTS DES

09-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | J8APR- Srecc2one000 10,000 2,332,612,837
108487 Comm. sur virement salaire- |
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES

OS-APR2025 | SALAIRES 10847 TVA Comm. sur | J9APR- | 0990cjg25089003 1925 2332610912
virement salaire- |

o ~ AFG BANK CM

Siége social - Akwa Douala B.P. - 2933 Douala ~ Cameroun
Tel: (237) 233 50 99 00 ~ FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social de : 28.857.520.000 Frs CFA
R.C N* DLA/2008/8/1195 ~ N* Contrib MO 608 000 250 28 W — Agrément N* 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 -
Page 4 of 9
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Numéro de Compte

Titulaire du Compte

Domiciliation

Date de
Valeur

Numéro de
référence

Débit (XAF)

95056242017
CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE
AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Solde
(XAF)

Crédit
(XAF)

TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- 0990cjp25099000 .

09-APR-2025 | pAIEMENT DES FRAIS DE MISSION- | 2025 1 25000 £l
PRELEVEMENTS DES

09-APR2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | IS:APR- | 09900jp25095003 25,000 2,330.485,912
108488: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES

08-APR2025 | SALAIRES 108485 TVA Comm.sur | J-APR- | 0990cip26099003 | 4813 2.330.481,099
virement salaire-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- | 0990ck025098000 <5

09-APR2025 | pAIEMENT DES FRAIS DE MISSION- | 2025 1 1.850.000 e 5ol 90
PRELEVEMENTS DES

03-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | 8APR- 025080002 5,000 2,328,616.099
108473; Comm. sur virement salaire- |
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES

09-APR-2025 | SALAIRES 108473 TVA Comm. sur | SAPR- 9990ck025095003 63 2328615136
virement salaire-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- | 0890ck225099000 |

OO-APR-2025 | pAIEMENT DS FRAIS DE MISSION- | 2025 1 100,000 [ =peeatece
PRELEVEMENTS DES

09-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | J%APR- 2980cK22509500 25,000 2,326,490,136
108474 m. sur virement salaire- i
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES [

00-APR-2025 | SALAIRES 108474. TVA Comm sur | S0:APR- PRNck220009003 4813 2,326.485,323
virement salaire-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR-  0990ck325099000

O%-APR-2028 | pAEMENT DES FRAIS DE MISSION- | 2095 1 2010000 SeagTey
PRELEVEMENTS DES

03-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | J5-APR- PR0ckaznnesuay 25,000 2,324.450,323
108475 Comm. sur virement salaire- |
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES [ I [

00-APR-2025 | SALAIRES 108475 TVA Comm. sur | 25 APR- Seocaacnzends | 4813 | 2324445510
virement salaire- |

SR |l SR A g fo o
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 08-APR- | 0990ck725099000 | [

09-APR-2025 | pAIEMENT DES FRAIS DE MISSION- | 2035 1 | i 000
PRELEVEMENTS DES

03-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | 9-APR- | 0990ck725099002 5,000 | 2323000510
108479 Comm. sur virement salaire- |
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES

OS-APR-2025 | SALAIRES 108479 TVA Comm. sur | S%APR- 1 0990ck725035002 963 2,322,999.547
virement salaire-
TVA COLLEGTEE O/ CAATDAN
6745-CM CMPTE F/ GENERAL

10-APR-2025 | BIOTECH SARLU FACTURE DEF | J0APR- o o As10000 193 2,322,909,354
REL AUX TRAVAUX DENTRETIEN

N _| DE PLOMBERIE ET ELECTRICITE _ | = |

VIREMENT EMIS O/ CAAIDAN"
6745-CM CMPTE F/ GENERAL | |

10-APR-2025 | BIOTECH SARLU FACTUREDEF | JSAPR- b L 1,661,147 2,321,338,207
REL AUX TRAVAUX DENTRETIEN
DE PLOMBERIE ET ELECTRICITE [

- o - AFGBANKCM

5of9

Siége social : Akwa Douala B.P. : 2933 Douala - Cameroun
Tél: (237) 233 50 99 00 - FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social de : 28.857 520.000 Frs CFA
R.C N° DLA/2008/8/1195 — N* Contrib MO 508 000 250 28 W — Agrément N° 00000 322/MINF| du 06

du 06 juillet 2015 - https./www.afgbank cm
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Date

10-APR-2025

AFG

BANK

A

description de la

transaction
COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N6745-CM CMPTE F/
GENERAL BIOTECH SARLU
FACTURE DEF REL AUX TRAVAUX
DENTRETIEN DE PLOMBERIE ET
ELECTRICITE

Numéro de Compte ¢
Titulaire du Compte
Domiciliation

Date de
Valeur

Numéro de
référence

10-APR-

099ZEXA2510000
2025 o1

file:///C:/Users/LENOVO/Downloads/Releve de comptBA..

95056242017
CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE
AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Crédit Solde

Débit (XAF) D )

1,000 2,321,337.207

10-APR-2025

10-APR-2025

10-APR-2025

10-APR-2025

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N"
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
FACTURE DEF REL AUX TRAVAUX
D'ENTRETIEN DE PLOMBERIE ET
ELECTRICITE

09-APR-

099ZEXA2510000
2025 02

338,382 2,320,998,825

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N’
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
FACTURE DEF REL AUX TRAVAUX
DENTRETIEN DE PLOMBERIE ET
TRICITE .
TVA COLLECTEE O/ CAA-ID,
6745-CM CMPTE F/ HOTEL MONT
FEBE FACT 13599/MN DU
23/12/2024 REL A LA LOCATION DE
SALLES PAUSES CAFE / PAUSE
DEJEUNER ET EAU MINERALE

09-APR-

099ZEXA2510000
2028 03

96.680 2.320.902. 145

10-APR-
2025

099ZEXA2510000
oc

193 2,320,901,952

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
8745-CM CMPTE F/ HOTEL MONT
FEBE FACT 13599/MN DU
23/12/2024 REL A LA LOCATION DE
SALLES PAUSES CAFE / PAUSE
DEJEUNER ET EAU MINERALE

09-APR-

099ZEXA2510000
2025 oc

1.414,665 2,319.487,287

10-APR-2025

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/
HOTEL MONT FEBE FACT
13599/MN DU 23/12/2024 REL A LA
LOCATION DE SALLES PAUSES
CAFE / PAUSE DEJEUNER ET EAU
MINERALE

10-APR-2025

10-APR-2025

10-APR- i

099ZEXA2510000
2025 oc

1,000 2,319.486,287

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDAN®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
FACT 13599/MN DU 23/12/2024 REL A
LA LOCATION DE SALLES PAUSES
CAFE / PAUSE DEJEUNER ET EAU
MINER, iy
VIREMENT EMIS O/ CAAIDA-N®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DES
IMPOTS  PAIEMENT DES
FACTURES REL AUX INSERTIONS
DES AVIS A MANIFESTATION
DINTERET DS LE QUOTIDIEN
CAMEROUN TRI

09-APR- | 099ZEXA2510000
2025 oD

288,173 2.319.198.114

09-APR-

099ZEXA2510000
2025 0E

345.768 2.318.851,346

10-APR-2025

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
REGIONAL DES IMPOTS

PAIEMENT DES FACTURES REL AUX
INSERTIONS DES AVIS A
MANIFESTATION D'INTERET DS LE
QUOTIDIEN CAMEROUN TRI

10-APR-2025

09-APR-
2025

099ZEXA2510000
oF

189.146 2.318,662,200

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N"
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
FACT 13599/MN DU 23/12/2024 REL A
LA LOCATION DE SALLES PAUSES
CAFE | PAUSE DEJEUNER ET EAU

MINERALE

09-APR-

099ZEXA2510000
2025 E9

82,335 2,318,579,865

50f9

AFG BANK CM

Siege social : Akwa Douala B.P. : 2933 Douala ~ Cameroun
Tél : (237) 233 50 99 00 - FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social e  28.857.520.000 Frs CFA
R.C N* DLA/2008/8/1195 ~ N* Contrib M0 608 000 250 28 W — Agrément N° 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 - https /www.afgbank cm
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transaction

TVA COLLECTEE 0/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ SOPECAM

Numéro de Compte

Titulaire du Compte

Domiciliation

Date de
Valeur

Numéro de
référence

95056242017

file:///C:/Users'LENOVO/Downloads/Releve_de comptBA..

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Débit (XAF)

Solde
(XAF]

Crédit
(XAF)

PAIEMENT DES FACTURES RELAUX | 10-APR-  099ZEXA2510000 pr—
10-APR-2025 | |\SERTIONS DES AVIS A 2025 EA s e
MANIFESTATION DINTERET DS LE
QUOTIDIEN CAMEROUN TR
VIREMENT EMIS O/ CAAIDAN"
6745-CM CMPTE F/ SOPECAM
PAIEMENT DES FACTURES REL AUX | 09-APR- | 098ZEXA2510000 5
10ABR 028 | FAEMENT DES FACTURE o o 5958102 2.312,621,57
MANIFESTATION DINTERET DS LE
QUOTIDIEN CAMEROUN TR
COMMISSION VIREMENTS SYSTAG
O/ CAA-IDA-N'6745-CM CMPTE F/
SOPECAM PAIEMENT DES
10-APR-2025 | FACTURES REL AUX INSERTIONS | 1&APR- SPacERAZBIO00G 1,000 | 2312620570
DES AVIS A MANIFESTATION |
DINTERET DS LE QUOTIDIEN
CAMEROUN TRI | . . I
VIREMENT EMIS O/ CAAIDAN® I
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DES
IMPOTS PAIEMENT DES [ |
10APR-2025 | FACTURES REL AUX INSERTIONS | 0-APR- | 0992EXA2510000 | 1,213,688 231,406,882
DES AVIS A MANIFESTATION
DINTERET DS LE QUOTIDIEN
CAMEROUN TRI
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
PAIEMENT DES INDEMNITES DE 13-APR- | 0990cqq25104000
T4-APR-2025 | TRANSPORT AUX STAGIAIRES DU | 2098 1 P S 0meiiee2
PROJET-
PRELEVEMENTS DES
14-APR-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | 1APR- Sa0eanlontD 5.000 2,310,726,882
108581: Comm. sur virement salaire.-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
14-APR-2025 | SALAIRES 108581 TVA Comm. sur | 1ZAPR- L S 963 | 2310725919
virement salaire- |
=, i E e - B |
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
PAIEMENT DES FRAIS DE MISSION
16:APR-2025 | AUXRESPONSABLES QUI SE SONT | 1SAPR- FR0SEaNEY 3,870,000 2,306,855,919
RENDUS A SOADU 12 AU 15
FEVRIER 2025-
PRELEVEMENTS DES [
16-APR2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | 1-APR- | 0980crr25106002 5,000 2.306,850,919
108621 Comm. sur virement salaire- |
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
16-APR-2025 | SALAIRES 108621: TVAComm.sur | 1-APR- | 0930cr2s106002 | %63 2,306,849,956
virement salaire-
TVA COLLECTEE Of CAAIDAN" i
6745.CM CMPTE F/ ENERGY OF |
21-APR-2025 | CAMEROON SA FACT en o AcE1fod 193 2,306,845.763
ELECTRICITE 819710021 DU
021042025 i N i B
VIREMENT EMIS O/ CAAIDAN®
6745-CM CMPTE F/ ENERGY OF
21-APR-2025 | CAMEROON SA FACT AT fRszEAzSITION 385,981 2,306,463,782
ELECTRICITE 819710021 DU
02/04/2025
COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/ |
21-APR-2025 | ENERGY OF CAMEROON SA FACT | 21APR- zEzetel | 1,000 2,306,462.782
ELECTRICITE 819710021 DU |
0210472025
o §s——— AFG BANK CM
Siége social : Akwa Douala B P. ; 2933 Douala ~ Cameroun
Tél - (237) 233 50 99 00 - FAX - (237) 233 42 10 71 SA au capital social de - 28 857 520.000 Frs CFA
R.C N* DLA/2008/8/1195 ~ N° Contrib MO 608 000 250 28 W ~ Agrément N* 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 -
Page 7 of 9
70f9 5/23/2025, 9:24 AM

Releve de_comptBA AVRIL 2025 PADESCE (2).pdf file:///C:/Users/LENOVO/Downloads/Releve de _comptBA..

25-APR-2025

description de la

transaction
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
REGLEMENT DES SALAIRES DU
MOIS D AVRIL 2025 DU PERSONNEL
DU PROJET-

Numéro de Compte
Titulaire du Compte

Domiciliation

Date de
Valeur

Numéro de
référence

24-APR-

0990d2125115000
2025 1

95056242017

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Débit (XAF)

21,120,245

Crédit
(XAF)

Solde
(XAF)

2,285,342,537

25-APR-2025

PRELEVEMENTS DES
COMMISSIONS SUR LES SALAIRES
108796 Comm. sur virement salaire-

24-APR-

0990d2125115003
2025 2

25,000

2.285,317,537

25-APR-2025

TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
SALAIRES 108796 TVA Comm. sur
virement salaire-

24-APR-

0990d2125115003
2025 4

4813

=
2285312724

25-APR-2025

25.APR-2025

25-APR-2025

| APPUIS DES FENETRES 1 ET 3 DU M

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC

TVA COLLECTEE O/ CAA-IDA-N"
6745-CM CMPTE F/ CREDIT DU
SAHEL SA P/C ETS CABINET
SOSADEC & PARTNERS / SOUELA
SATOUGL FACTURE 001 DU
06/01/2025 PR ACCOMPAGNEMENT
DES ENTITES CANDIDATES AUX

25-APR-

099ZEXA2511500
2025 G2

183

2.285,312,531

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N"
6745-CM CMPTE F/ CREDIT DU
SAHEL SA P/C ETS CABINET
SOSADEC & PARTNERS / SOUELA
SATOUGL FACTURE 001 DU
06/01/2025 PR ACCOMPAGNEMENT
DES ENTITES CANDIDATES AUX
APPUIS DES FENETRES 1 ET3DUM

24-APR-

099ZEXA2511500
2025 G2

1,134,529

2,284,178,002

O/ CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/
CREDIT DU SAHEL SA P/C ETS
CABINET SOSADEC & PARTNERS /
SOUELA SATOUGL  FACTURE 001
DU 06/01/2025 PR
ACCOMPAGNEMENT DES ENTITES
CANDIDATES AUX APPUIS DES
FENETRES 1 ET3DUM

25-APR-2025

25-APR-2025

25-APR-

099ZEXA2511500
2025 G2

1.000

2,284.177.002

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
FACTURE 001 DU 06/01/2025 PR
ACCOMPAGNEMENT DES ENTITES
CANDIDATES AUX APPUIS DES
_FENETRES1ET3DUM

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N* [

6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
FACTURE 001 DU 06/01/2025 PR
ACCOMPAGNEMENT DES ENTITES
CANDIDATES AUX APPUIS DES
FENETRES1ET3DUM

28-APR-2025

24-APR-

099ZEXA2511500
2025 G3

24-APR-

099ZEXA2511500
2025 G4

159,811

| 45,660

2,284,017.191

| 22839071591

TVA COLLECTEE O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ TRADEX SA
REGLEMNT FACT N°20033226 DU
27/01/2025 DE TRADEX

28-APR-

099ZEXA2511801
2025 6Z

193

2.283.971.338

28-APR-2025

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N°®
6745-CM CMPTE F/ TRADEX SA
REGLEMNT FACT N°20033226 DU
27/01/2025 DE TRADEX

28-APR-2025

30-APR-2025

25-APR-

099ZEXA2511801
2025 6z

3,000,000

2.280,971,338

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N*6745-CM CMPTE F/
TRADEX SA REGLEMNT FACT N*
20033226 DU 27/01/2025 DE TRADEX

VERSEMENT DES INTERETS SUR
COMPTE COURANT

28-APR-

09SZEXA2511801
2025 6z

01-MAY- | DO5CRXXXAF000
2025 | 001

1,000

3.232.103

2,280,970,338

2,284,202,441

80of9

G BANK CM

Siége social . Akwa Douala B.P. . 2933 Douala — Cameroun

Tél - (237) 233 50 99 00 — FAX : (237) 233 42 10 74 SA au capital social de ' 28 857 520.000 Frs CFA
R.C N* DLA/2008/8/1195 ~ N* Contrib MO 608 000 250 28 W - Agrément N* 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 - f
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A FG Numéro de Compte g 95056242017

BANK Titulaire du Compte : CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

Domiciliation : AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Date de
Valeur

01-MAY- 005CRXXXAF000
2025 001

Crédit Solde
(XAF) (XAF)

description de la
transaction

INTERETS COURUS SUR LA
PERIODE

Débit (XAF)

Numéro de
référence

30-APR-2025 -348 2284202003 |

TVA SUR COMMISSION SUR
MOUVEMENTS DEBITEURS

30-APR-2025

01-MAY- 00STXTVXAF000 ‘
2025 001 1.596 2.284.200,497

AFG BANK CM
Siége social : Akwa Douala B.P. - 2933 Douala — Cameroun
Tél : (237) 233 50 99 00 — FAX (237) 233 42 10 71 SA au capital social de - 28 857 520.000 Frs CFA
R.C N° DLA/2008/8/1195 - N Contrib MO 608 000 250 28 W — Agrément N* 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 - 4 cm
Page 9 of 9
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et I'e (PADESCE)

prlaCi

detds C

PADESCE - Projet d’Appui a Dé

RAPPROCHEMENT BANCAIRE

Situation du compte 521110 au 31/05/2025

Compte désigné Crédit IDA

o
e
=
2
-4
o
@
°
2
8
£
o
=z

Monnaie (XAF)

2284200497

Solde Initial

3237252

Recettes rapprochées(+)

296 348 651

Dépenses rapprochées (-)

1991089098

Solde

Recettes non rapprochées (+)

1626183

Dépenses non rapprochées (-)

-1626 183

Solde non rapprochées

1989462915

Solde dans nos livres

Mwts non passés dans nos livres

1991089 098
1989462915

Solde relevé bancaire

Solde corrigé

Edité le 07/08/2025 a 13:26

TomPro - PADESCE - CAMEROUN

PADESCE - Projet d'Appui a Dével, del

Second et ds C prlaCi et I'e (PADESCE)

ETAT DE RAPPROCHEMENT BANCAIRE AU 31/05/2025

COMPTE BANCAIRE 521110 ( Compte désigné Crédit IDA )

Page 1/1

Ecritures non encore passées par Ia banque

i _

Ecritures non encore passées par PADESCE - Projet d'Appui a Développement de
V'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

“
Solde dans nos livres

Solde relevé bancaire 1991089098 1989462915
31/01/2025 OV 2500895 FACT N* HONO CONSUL 159811 3000412024 OV 3852 Rgimt cot soc avril 3026381
31/01/2025 OV25-00893 FACT N* HONO CONSUL 45660 31/07/2024  ANNUL OV 3852 Rgimt cot soc 3026381
3101/2025 OV 2501058 AIR/ FACT DU 2507/24 35052
3100172025 OV 2500903 FACT N°004HI HONO 45660
1710312025 REGL OV 2504463 FACTN* HONO 1340000
Sous-Total 1626183 1991089098 Sous-Total 1992489296 3026381
Solde corrigé 1989462915 Solde corrigé 1989462915

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN

Edité le 07/08/2025 2 13:26

Page Ixxii
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f Numéro de Compte 3 95056242017
I AFG ,
Al Titulaire du Compte : CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

Domiciliation 5 AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Gestionnaire de compte ¢ OTTOU TSALA ZINGUI _ .
Adresse du client ¢ BP 7167 YAOUNDE-7167 CAMEROUN b\%‘lsr 6 &
Compte IBAN © CM2110034000509505624201709 A

Montants bloqués (XAF) 0

Solde d'Ouverture 21284 200 497 XAF Période du Relevé
Total Débits 1 - 296718346 XAF Du  01-MAY-2025
Total Crédits D+ 3606947 XAF Au @ 31-MAY-2025
Qolde de Clture : 1991 089 098 XAF

G g Numéro de Compte

Domiciliation

Titulaire du Compte i

95056242017

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

TRANSFERT COMPTE A COMPTE O/
CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/
CAISSE AUTONOME D'AMORTIS 20-APR- | 005ZEXA2512201
02MAY-2025 | BRELEVEMENT MAD CAA DES 2025 5w 3,175,090 2,281,025,407
INTERETS GENERES PDT LE MOIS
DE MARS 2025
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
O5-MAY-2025 | PAIEMENT DES FRAIS DEMISSION | S4MAY- | 0990dcv25125000 6,850,200 ﬂ 2,274,175,207
AUX RESPONSABLES DU PROJET- i
PRELEVEMENTS DES
05MAY-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | J4-MAY- | 0990dev25125002 5,000 2.274,170.207
109008: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
O5-MAY-2025 | SALAIRES 109008: TVA Comm. sur | SoMAY- | 0890dcv25126003 963 2,274,169,44
virement salaire-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
05-MAY-2025 | PAIEMENT EN REGULARISATION DU | 04MAY- | 0990dcw2512500 4,054,728 2,270,114,516
2025 o1
SALAIRE-
PRELEVEMENTS DES
“MAY-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIREs | JEMAY- | 0890dcw2512500 5,000 2.270,109,516
ke 109007: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
05MAY-2025 | SALAIRES 108007: TVA Comm. sur | JEMAY- | 0990dc2512500 963 2,270,108,653
virement salaire-
VIREVENT EMIS 07 GAATDAN'
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU ¢
06-MAY-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | J5MAY- | 0907EXA2512600 3,280,160 5 2,266,828,393
FACT DEF 011/C/PADESCE DU
28103/2025
VIREMENT EMIS 07 CAADAN®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU =
O6-MAY-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 5 MAY- | 090ZEXA2512600 374,875 2,266,453,518
FACT DEF 011/C/PADESCE DU
28/03/2025
TVA COLLECTEE O/ CAATDAN'
6745-CM CMPTE F/LE NAZARIEN | 06-MAY- | 099ZEXA2512600
OG-MAY-2025 | SARL FAGT DEF 011/CIPADESCE | 2026 EM L 41206,453,525
DU 28/03/2025
AFG BANK CM

Siége social : Akwa Douala B.P. : 2933 Douala — Cameroun
Tél: (237) 233 50 99 00 ~ FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social de : 28.857.520.000 Frs CFA
R.C N° DLA/2008/B/1195 ~ N* Contrib MO 608 000 250 28 W — Agrément N° 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 - https:/A
Page 1 of 7

Siége social : Akwa Douala B.P. : 2933 Douala — Cameroun

Tél : (237) 233 50 99 00 - FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social de : 28.857.520.000 Frs CFA
R.C N° DLA/2008/B/1195 - N° Contrib MO 608 000 250 28 W — Agrément N° 00000 322/MINFI du 06

du 06 juillet 2015 - hitps:/www afgbank.cm
Page 2 of 7

3 B
: H o ]
VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N"
6745-CM CMPTE F/LE NAZARIEN | 05MAY- | 099ZEXA2512600 c
O6-MAY-2025 | SARL FACT DEF 011/C/IPADESCE | 2025 EM tssasts| 2249788410
DU 28103/2025
COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
Of CAA-IDA-N'6745-CM CMPTE F/LE | 0BMAY- | 099ZEXA2512600
OG-MAY-2025 | NAZARIEN SARL FACT DEF 2025 EM %000 4249787410
011/CIPADESCE DU 28/103/2025
TVA COLLECTEE 0/ CAA-IDAN®
6745-CM CMPTE F/ ANIL ET
SATGURE TRAVELS ET TOURS 06-MAY- | 099ZEXA2512600
06-MAY-2025 | BAIEMENT DE LA FAGTURE N- 2025 £Q 183 228918717
CMR/25/GINV/000219 REL A LACHAT
DES BILLETS AVION
VIREMENT EMIS O/ CAATDAN®
6745-CM CMPTE F/ ANIL ET
SATGURE TRAVELS ET TOURS 05-MAY- | 099ZEXA2512600 )+
VIAY-2025 | BAIEMENT DE LA FACTURE N° 2025 EQ Tie84,975 2,248,102.242
CMR/25/GINV/000219 REL A L'ACHAT
DES BILLETS AVION
COMMISSION VIREMENTS SYSTAG
O/ CAA-IDA-N'6745-CM CMPTE F/
ANIL ET SATGURE TRAVELS ET 0B-MAY- | 099ZEXA2512600
OB-MAY-2025 | TOURS PAIEMENT DE LA 2025 EQ 1000 2208001242
FACTURE N*CMR/25/GINV/000219
REL A L'ACHAT DES BILLETS AVION
VIREMENT EMS O/ CAA-IDA-N"
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 05-MAY- | 0997EXA2512600 N,
osmaAv-2025 | CEITHE SPECIALISE DES IMP _ o 180 | M} 2,248,089,692
CMRI25/GINV/000219 REL A L'ACHAT
DES BILLETS AVION
VIREMENT EMIS O/ CAATDAN
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 05-MAY- | 099ZEXA2512600
OG-MAY-2025 | GAIEMENT DE LA FACTURE N° 2025 ES 100 1‘\" 2248,086,202
CMRI25/GINV/000219 REL A L'ACHAT
DES BILLETS AVION
DIVERS DEBIT/CREDIT VIREMENT
EMIS REJETE NUMERO 0152108/ | 09-MAY- | 09900ik25127000
O7-MAY-2025 | AV CAA IDAN 6745 CMCMPTE/ | 2025 4 370000 | 2248456392
COMPTE: 95056242017-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
PAIEMENT DU SALAIRE AU 07-MAY- y
MAY-2025 | B EL Do Pt iR e | oM 09904i1251280001 1,518,499 5 2,246,937,803
COMPTE DU MOIS D AVRIL 2025-
PRELEVEMENTS DES F—
08-MAY-2025 | COMMISSIONS SUR LeS SALARES | JMAY- | goaqqiostamonto 5,000 2,246,932,803
109135: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES | - -
08-MAY-2025 | SALAIRES 109135 TVA Comm. sur | 77 09904it251280012 963 2,246,931,930
virement salaire-
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 07-MAY- | 0990dix25128000
O8-MAY-2025 | bAIEMENT DES INDEMNITES- 2025 1 450,000 E 2,246,481,930
PRELEVEMENTS DES )
0B-MAY-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | O7MAY- | 0990625128000 5,000 2,246,476,930
109139: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES :
0B-MAY-2025 | SALAIRES 109135: TVA Comm. sur | STMAY- | 0990025128001 963 2,246,475,967
virement salaire-
AFG BANK CM
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o Numéro de Compte i 95056242017

Titulaire du Compte

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

Domiciliation § AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

08-MAY-2025

MIS O/ CAA-IDA-!
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS 08-MAY- 099ZEXA2512900 9,933,000 ‘%
FACTURE DEF 001/EC/08-22-2024 2025 04 e

DU 22/08/2024 REL ACHAT DES
SUPPORTS DE COMMUNICATION

2,236,542,967

09-MAY-2025

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS 08-MAY- 099ZEXA2512900 2,838,000 7_,
FACTURE DEF 001/EC/08-22-2024 2025 05 G

DU 22/08/2024 REL ACHAT DES
SUPPORTS DE COMMUNICATION

2,233,704,967

09-MAY-2025

TVA COLLECTEE O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ CAMWATER 09-MAY- 099ZEXA2512900
PAIEMENT DE LA FACTURE 2025 17

CAMWATER

193

2,233,704,774

--MAY-2025

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ CAMWATER 08-MAY- 099ZEXA2512900
PAIEMENT DE LA FACTURE 2025 17

CAMWATER

X

56,057

2,233,648,717

09-MAY-2025

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE F/ 09-MAY- 099ZEXA2512900
CAMWATER  PAIEMENT DE LA 2025 17

FACTURE CAMWATER

2,233,647,717

09-MAY-2025

09-MAY-2025

09-MAY-2025

TVA COLLECTEE O/ CAA-IDA-N°
6745-CM CMPTE F/ CLARENCE
VOYAGES FACTURE DEF 09-MAY- 099ZEXA2512900
001/EC/08-22-2024 DU 22/08/2024 2025 )

REL ACHAT DES SUPPORTS DE
COMMUNICATION

193

2,233,647,524

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ CLARENCE o
VOYAGES FACTURE DEF 08-MAY- 099ZEXA2512900 48,762,000 ,._f—-
001/EC/08-22-2024 DU 22/08/2024 2025 DY R

REL ACHAT DES SUPPORTS DE
COMMUNICATION

2,184,885,524

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE F/
CLARENCE VOYAGES FACTURE 09-MAY- 099ZEXA2512900
DEF 001/EC/08-22-2024 DU 2025 DY

22/08/2024 REL ACHAT DES
SUPPORTS DE COMMUNICATION

1,000

2,184,884,524

}__-MAY-ZOZS
=

TVA COLLECTEE O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ ENERGY OF
CAMEROON SA PAIEMENT 14-MAY- 099ZEXA2513400
FACTURE 82366889 DU 02/05/2025 2025 EA

REL CONSOMMATION MOIS MAI
2025

193

2,184,884,331

14-MAY-2025

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ ENERGY OF
CAMEROON SA PAIEMENT 13-MAY- 099ZEXA2513400 340,814 g
FACTURE 82366889 DU 02/05/2025 2025 EA ’

REL CONSOMMATION MOIS MAI
2025

2,184,543 517

14-MAY-2025

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE F/
ENERGY OF CAMEROON SA 14-MAY- 099ZEXA2513400 1,000
PAIEMENT FACTURE 82366889 DU 2025 EA £
02/05/2025 REL. CONSOMMATION
MOIS MAI 2025

2,184,542,517

15-MAY-2025

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS 14-MAY- 099ZEXA2513500 748,055 1@
FACTURE DEF DU 13/01/2025 PR 2025 EA T
ENTRETIEN GENERAL ET
REPARATION DE DIX SPLITS DU

2,183,794,462

AFG BANK CM
Siége social : Akwa Douala B.P. : 2933 Douala — Cameroun
Tél : (237) 233 50 99 00 ~ FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social de : 28.857.520.000 Frs CFA
R.C N° DLA/2008/B/1195 — N° Contrib M0 608 000 250 28 W — Agrément N* 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 - https://www.afgbank,cm
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Numéro de Compte

Titulaire du Compte

Domiciliation

95056242017

CAA-IDA-N°6745.CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

26-MAY-2025

26-MAY-2025

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
8745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
DU MFOUNFI FACTURE DEF
021/DG/SGIFP/2024 DU 15/04/2025

23-MAY-
2025

099ZEXA2514600
RX

57,191

2,120,338,234

TVA COLLECTEE Of CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ SOCIETE DE
PRESSE ET D EDITION DU
CAMEROUN REGLEMNT FACTURE
DE LA SOPECAM

26-MAY-2025

26-MAY-
2026

(099ZEXA2514600
S0

193

2,120,338,041

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ SOCIETE DE
PRESSE ET D EDITION DU
CAMEROUN REGLEMNT FACTURE
DE LA SOPECAM

23-MAY-
2025

099ZEXA2514600
S0

1,615,931

2,118,722,110

| MAY-2025

N

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/
SOCIETE DE PRESSE ET D EDITION
DU CAMEROUN REGLEMNT
FACTURE DE LA SOPECAM

26-MAY-2025

26-MAY-
2025

099ZEXA2514600
S0

1,000

2,118,721,110

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
DU MFOUNFI REGLEMNT
FACTURE DE LA SOPECAM

26-MAY-2025

23-MAY-
2025

099ZEXA2514600
s1

329,171

NF

2,118,391,939

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
DU MFOUNFI REGLEMNT
FACTURE DE LA SOPECAM

26-MAY-2025

23-MAY-
2025

099ZEXA2514600
s2

94,049

A

2,118,297,890

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N"
8745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
DU MFOUNFI REGLEMNT
FACTURE DE LA SOPECAM

26-MAY-2025

23-MAY-
2025

099ZEXA2514600
S3

61,299

NF

2,118,246,591

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
DU MFOUNFI  FACTURE
01/2025/115/4020000042 DU
11/03/2025 REL FTURE DE LA
COUVERTURE MALADIE

-MAY-2025

23-MAY-
2025

099ZEXA2514600
T8

1,054,565

AD

2,117,192,026

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS
DU MFOUNFI  FACTURE DU 03
OCTOBRE 2024 POUR LE PAIEMENT
DU 08/09/2023

27-MAY-2025

23-MAY-
2025

099ZEXA2514600
c

185,900

e

2,117,006,126

TVA COLLECTEE O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ KOUSSOCK
FIDELE FACTURE 001 DU
02/07/2024 REL ACCOMPAGNEMENT
LYCEE TECH

27-MAY-2025

27-MAY-2025

27-MAY-
2025

099ZEXA2514703
uz

193

2,117,005,933

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N"
6745-CM CMPTE F/ KOUSSOCK
FIDELE FACTURE 001 DU
02/07/2024 REL ACCOMPAGNEMENT
LYCEE TECH

26-MAY-
2025

099ZEXA2614703
uz

1,134,528

€

2,115,871,405

COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE F/
KOUSSOCK FIDELE  FACTURE 001
DU 02/07/2024 REL
ACCOMPAGNEMENT LYCEE TECH

27-MAY-2025

27-MAY-
2025

099ZEXA2514703
uz

1,000

2,115,870,405

VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N*
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS

26-MAY-
2025

099ZEXA2514703
vi

159,811

A%

2,115,710,594

Siége social : Akwa Douala B.P. : 2933 Douala — Cameroun

AFG BANK CM

Tél: (237) 233 50 99 00 - FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social de : 28.857.520.000 Frs CFA

R.C N° DLA/2008/B/4195 — N° Contrib MO 608 000 250 28 W — Agrément N° 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 - hitps:
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éro de Compt:

Titulaire du Compte

Domiciliation

17

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

DUMFOUNFI  FACTURE 001 DU
ACCO

LYCEE TECH
VIREMENT EMIS O/ CAATDAN"
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 26-MAY- 099ZEXA2514703 N

27-MAY-2025 | 0 UeSUNET  FAGTURE 004 OU P e 45,660 ,v’] 6 2,115,664,934

REL ACCO

LYCEE TECH
VIREMENT EMIS 07 CAA-DA-N®
8745-CM CMPTE F/ RECEVEUR

28:MAY-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 27-MAY- Q09CEXA014800 20630188 | )) O 2,095,034,746
DU MFOUNFI _ FAGTURE 011/24 DU V4
07 NOVEMBRE 2024
VIREMENT EMIS O/ CAA-TDAN®
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR

VAY-2026 | GENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 27-MAY- SUUZEXA251400 2357736 | A Q 2,002,677,010
' DU MFOUNFI _ FACTURE 011/24 DU o
- 07 NOVEMBRE 2024
= TVA SUR VIREMENTS SYGMA Benef:

UNIVERS FINANCES CAM SA P/C 30-MAY- | 005ZEXA2515000

SO-MAY-2025 | TS ZAG - IFACT 011724 DU 07 NOV | 2025 =) » 2laz678817
2024 - ICODTYPTRIO0T
VIREMENT Benef: UNIVERS
FINANCES CAM SAP/C ETS ZAG - | 28-MAY- | 00SZEXA2515000

somAY:sE | EANGES CAM.SA PIC ETS 24« 20 o 104,812,074 /\C) 1,987,864,743
I[CODTYPTR/001 -
COMMISSION VIREMENTS SYGVIA
Benef: UNIVERS FINANCES CAM SA | 30-MAY- 005ZEXA2515000

SO-MAY-2025 | b/C ETS ZAG - /FACT 011724 DU 07 | 2025 =) 4,900 1EaTIEITE.
NOV 2024 - /CODTYPTRI001
VERSEMENT DES INTERETS SUR | 01-JUN- 005CRXXXAF000

30-MAY-2025 | YERSEMENT DES IN oL oo 3237.252 | 1,991,100,995
INTERETS COURUS SUR LA 01-JUN- 005CRXXXAF000

30-MAY-2025 | PTERETS i 20 305 | 1.091.100,690
TVA SUR COMMISSION SUR 01-JUN- 00STXTVXAF000

30-MAY-2025 | MOUVEMENTS DEBITEURS 2025 001 5ez 1:991/082,008.

—
AFG BANK CM

Siége social : Akwa Douala B.P. ; 2933 Douala — Cameroun

Tél: (237) 233 50 99 00 — FAX : (237) 233 42 10 71 SA au capital social de : 28.857.520.000 Frs CFA
R.C N° DLA/2008/B/1195 — N* Contrib M0 608 000 250 28 W — Agrément N° 00000 322/MINFI du 06
du 06 juillet 2015 - hitps:
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et I'e (PADESCE)

pé prlaCr

detds C

Q,

de 'E

PP

PADESCE - Projet d’Appui a Dé

RAPPROCHEMENT BANCAIRE

Situation du compte 521110 au 30/06/2025

Compte désigné Crédit IDA

3
@
e
8
2
¥
O
o
°
e
S
E
S
2z

Monnaie (XAF)

1991089098

Solde Initial

157295775

Recettes rapprochées(+)

99621697
2048763176

Dépenses rapprochées (-)

Solde

Recettes non rapprochées (+)

1626 183

Dépenses non rapprochées (-)

-1626 183

Solde non rapprochées

2047136993

Solde dans nos livres

Mwts non passés dans nos livres

2048763176

Solde relevé bancaire

2047136993

Solde corrigé

Edité le 07/08/2025 a 13:27

TomPro - PADESCE - CAMEROUN

PADESCE - Projet d’Appui a Développement de I'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

ETAT DE RAPPROCHEMENT BANCAIRE AU 30/06/2025
COMPTE BANCAIRE 521110 ( Compte désigné Crédit IDA )
Page 11

Ecritures non encore passées par la banque

m £, “
Solde relevé bancaire

Ecritures non encore passées par PADESCE - Projet d'Appui a Développement de

IEnseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I's (PADESCE)

“
Solde dans nos livres

2048763176 2047136993
310172025 OV 2500895 FACT N* HONO CONSUL 159811 300412024 OV 3852 Rgimt cot soc avril 3026381
31/01/2025 OV2500833 FACT N* HONO CONSUL 45660 31/07/2024  ANNUL OV 3852 Rgimt cot soc 3026381
3101/2025 OV 2501058 AIR/ FACT DU 2507124 35052
310172025 OV 2500903 FACT N°004HI HONO 45660
170032025 REGL OV 2504463 FACTN* HONO 1340000
Sous-Total 1626183 2048763176 Sous-Total 2050163374 3026381
Solde corrigé 2047136993 Solde corrigé 2047136983

Edité le 07/08/2025 a 13:27

L {(©]g[=1{=] TomPro- PADESCE - CAMEROUN
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A FG Numéro de Compte  : 95056242017 AFG Numéro de Compte  : 05056242017

BANK Titulaire du Compte  : CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE BANK Titulaire du Compte  : CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

Atlantic Group Atlantic Group

Domiciliation E AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME Domiciliation ; AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

description de la Date de | Numéro de Débit (XAF) Crédit Solde

I Z
Relevé de CQmpte transaction Valeur | référence (XAF) (XAF)
. VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
) 6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
Gestionnaire de compte ¢ OTTOU TSALAZINGUI 10-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS 099ZEXA2516101 55
Adresse du client . BP 7167 YAOUNDE-7167 CAMEROUN EAIEVENT DEGOMPTE K7 i768 2,110,767,
-CT-194
Compte IBAN : CM2110034000509505624201709 28/01/2025 oy
P 0 TVA COLLECTEE 0O/ CAAIDA-N®
Montants bloqués (XAF) 6745-CM CMPTE F/ MALA FONKOUA | 4,
11-JUN-2025 | EPSE AYANGMA VALERIE JLUN: feszEXA2615203 193 2,110,767,
. 3 ; PAIEMENT DE LA FACTURE DU 21 A B
Solde d'Ouverture 1991 089 098 XAF N ériode du Relevé C&?bé&?ems o -
: ! AA-IDAN
Total Débits : - 99971596 XAF > Du : 01-JUN-2025 6745-CM CMPTE F/ MALA FONKOUA | 40 )y 099ZEXA2516203
11-JUN-2025 | EPSE AYANGMA VALERIE Srinall ;
Total Crédits i+ 157645674 XAF | & Au ¢ 30-JUN-2025 PAIEMENT DE LA FACTUREDU21 | 2028 HE nishsz B
5 : AVRIL 2025
§~lde de Cloture ~ * 2048763176 XAF COMMISSION VIREMENTS SYSTAG
o 2 Of CAA-IDA-N*6745-CM CMPTE F/ IO i
w =AJUN-2025 | MALA FONKOUA EPSE AYANGMA s | 099eEXA2616203 1,000 2,100,632
- VALERIE PAIEMENT DE LA 2025 HG : i
description de Ia Datede ~ Numérode | o0 ) Credit Solde FACTURE DU 21 AVRIL 2025
transaction Valeur référence (XAF) (XAF) VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
CREDIT IMMEDIAT O/ INTL 6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU 10-JUN 099ZEXA2516203
DEVELOPMENT ASSOCIATION 1818 11-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | , 5" HD 159,811 2,108,472,
02-JUN-2025 | HF/ CAAIDAN 6745 CM COMPTE 03-JUN- 099ZEXA2515304 154,308 g PAIEMENT DE LA FACTURE DU 21
DESIGNE PA IDA 67450 DRF N 49 - - | 2025 95 1308,484 | 2,145,307,¢ AVRIL 2025
- CAA IDA N 6745 CM COMPTE VIREMENT EMIS 0/ CAA-IDA-N®
DESIGNE PA - 6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
TRANSAGTIONS SUR LES SALAIRES 11JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | JOJUN- | 090ZEXA2516203 45,660 208,426,
05-JUN-2025 | OV N°25-08351 PAIEMENT DES 04-JUN- 0990eex25156000 26,820,338 ; PAIEMENT DE LA FACTURE DU 21
SALAIRES DU PERSONNEL POUR LE | 2025 1 020 219,517, AVRIL 2025
COMPTE DU MOIS DE MAI 2025- TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
OV N 08669 INDEMNITES DE
PRELEVEMENTS DES ~ 11-JUN- 0990eIm25163000
05-JUN-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | 24-JUN Q0%0eex26 160005 25,000 2,119,552, 12:UN-20251 | TRANGFORY DES STAGIAIRESDU. | 5055 1 245,454 2,109,181,
109656: Comm. sur virement salaire- 2025 5 R PADESCE POUR LA PERIODE
: ALLANT SU 01 AU 17 MAI 2025-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
04-JUN- 0990eex25156003 PRELEVEMENTS DES
05-JUN-2025 | SALAIRES 109656: TVA Comm. sur | ooz ; 4813 2,119,547 ,¢ 12-JUN-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALARES | 110UN- Spe0pin20109000 5,000 2,109,176,
virement salaire- 109746: Comm. sur virement salaire-
TRAN
CAIDANETAS.CM CMPTE T~ 5 5005 | S eURLES COMMIBSIONSDES. | 4 i | ioasoaimi25185001
02025 | CAISSE AUTONOME D'AMORTIS 04-JUN- | 005ZEXA2515601 255510 STEsE o . 109748: TVA Comm. sur | 2025 0 e63 2,109,175,
— PRELEVEMENT MAD DE LA CAA 2025 b2} Jomias K Virsment sstalre-
DES INTERETS GENERES PDT MOIS VIREMENT EMIS 07 CAA-IDA-N®
AVRIL 2025 6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
TVA COLLECTEE OJ CAAIDAN® . CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 12-JUN- 099ZEXA2516401
6745-CM CMPTE F/ ITECH 10-JUN. 089ZEXA2516101 13JUN:2025 PAIEMENT DU SALAIRE AU 2025 XL 85,047 2,109,089,
10-JUN-2025 | PAIEMENT DECOMPTE 2025 193 2,116,315, PERSONNEL DU PROJET PERIODE
03/26/PADESCE/FD-CT-194 DU Y2 DU 04 NOV 2024 AU 30 AVRIL 2025
28/01/2025 VIREMENT EMIS 0/ CAA-IDA-N®
VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N® 6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
6745-CM CMPTE F/ ITECH e CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 12-JUN- 099ZEXA2516401
10-JUN-2025 | PAIEMENT DECOMPTE gg;ﬁuw- 392925’“‘2516101 4,395,079 2,111,820, 18-JUN-2025 | BAIEMENT DU SALAIRE AU 2025 XM 14.881 2,109,074,
03/25/PADESCE/FD-CT-194 DU PERSONNEL DU PROJET PERIODE
28/01/2025 DU 04 NOV 2024 AU 30 AVRIL 2025
COMMISSION VIREMENTS SYSTAC VIREMENT EMIS 07 CAA-IDA-N®
O/ CAA-IDA-N*6745-CM CMPTE F/ SR O — 6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
10:0UN2025 | el PAIEMENT DECOMPTE S e 1,000 2411019, 13-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 12-JUN- 099ZEXA2516401 ZaE1
03/25/PADESCE/FD-CT-194 DU o PAIEMENT DU SALAIRE AU 2025 XN " 2,109,001,
28/01/2025 PERSONNEL DU PROJET PERIODE
VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N® DU 04 NOV 2024 AU 30 AVRIL 2025
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU z;zgrgang ’:13;\4;2 O/ CAA-IDAN®
CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 08-JUN- 099ZEXA2516101 . - F/ RECEVEUR DU
ibJtinzogs | SENTRE SPECIALISED ool o 895,204 2,111,023 13.JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | J2JUN- | 0882EXA2516401 50,650 2,108,950,
03/25/PADESCE/FD-CT-194 DU PAIEMENT DU SALAIRE AU 20 e
28/01/2025 PERSONNEL DU PROJET PERIODE
AFG BANK CM AFG BANK CM
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W AFG

BANK

Atlantic Group

Numéro de Compte

Titulaire du Compte

Domiciliation

95056242017

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

AFG

BANK

Atlantic Group

Numéro de Compte

Titulaire du Compte

Domiciliation

95056242017

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

description de Ia Date de | Numéro de D&bit (XAF) Crédit Solde
transaction Valeur référence (XAF) (XAF)  pata deseription dela Date'de™ " Numéro de Débit (XAF Créadit Solde
; transaction " Valeur | référence ) | (xAR) (XAE)
DU 04 NOV 2024 AU 30 AVRIL 2025 COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N6745-CM CMPTE F/
TVA COLLECTEE O/ CAAIDAN SOTIN SARL HOTEL VALLEE DES 13-JUN- 099ZEXA2516401
6745-CM CMPTE F/ ANIL ET —— GHBZERATEABADT 18-JUN-2025 | pRINCES FACTURE 25/03/25NM | 2025 KC 41900 2,008,352,
13-JUN-2025 | SATGURU TRAVELS ET TOURS D5 XY 193 2,108,950, DU 24/03/2025 REL LOCATION SALLE
FACTURE CMR/25/GINV/000679 DU PAUSE CAFE
26/02/2025 ACHATS BILLETS AVION VIREMENT EMIS O/ CAA-IDAN®
VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N® 6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU 12-JUN- 099ZEXA2516401
6745-CM CMPTE F/ ANIL ET B CRSTENASTRIGH 13-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 120 o 426,195 2,007,926,
13-JUN-2025 | SATGURU TRAVELS ET TOURS 2025 XY 2,950,000 2,106,000, FACTURE 25/03/25/NM DU 24/03/2025
FACTURE CMR/25/GINV/000679 DU REL LOCATION SALLE PAUSE CAFE
26/02/2025 ACHATS BILLETS AVION \.Ij,':ghéiNgﬁ;{lllg F% gég}gﬁ:‘;u
COMMISSION VIREMENTS SYSTAC 6745+ - JUN-
Of CAA-IDA-N“6745-CM CMPTE F/ 13-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS _ | 124UN aENAz015400 121,770 2,007,804,
i ANIL ET SATGURU TRAVELS ET 13-JUN- 099ZEXA2516401 FACTURE 25/03/25/NM DU 24/03/2025
13 *IN-2025 | et SR o sk v 1,000 2,105,999, REL LOCATION SALLE PAUSE CAFE
L o vAogere DU S’:‘s gﬁ%ﬁﬂ'ﬁi/ Eé%ﬁégfﬁNs.A 13-JUN 099ZEXA2516401
C&:ﬂ:ﬁ;ﬁg SYéw_loA,N. ~IN2025 | o/ C RESILIENCE SA  FAGTURE 2025 KI 193 2,007,804,
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU D09/0&/RS/2024 DU 13/03/2025
13JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 12:JUN- | 090ZEXA2516401 9,625 2,105,989, VIREMENTEMIS O GAADAN
FACTURE CMRI25/GINVI000670 0 | 2025 Xz ! VRIS 13-JUN-2025 | 8745-CM CMPTE F/LE PELERIN SA | 12-JUN- 099ZEXA2516401 S04E55D 5
-JUN- ,948, 003,867
26/02/2025 ACHATS BILLETS AVION PIC RESILIENCE SA FACTURE 2025 KI 85T,
S REMEN She ST EACIDAN: 009/06/RS/2024 DU 13/03/2025
COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
9745-OM CMETE R/ REGEVEURDU. | 5 . 099ZEXA2516401 Of CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/ LE
13-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | /2 o 2,750 2,105,986, 13-JUN:2025 | PELERIN SA PIC RESILIENGE SA. 13-JUN- 099ZEXA2516401 io56 S
FACTURE CMR/25/GINV/000679 DU 2025 KI ! 093,850,
FACTURE 008/06/RS/2024 DU
26/02/2025 ACHATS BILLETS AVION 1310312026
TVA COLLECTEE O/ CAAIDA-N® VIREMENT EMIS T CAATDAN
6745-CM CMPTE F/ BAMAL BA 6745-CM CMPTE F/ RECEVEURDU | 4, 0 DBEZERABS 6401
13-JUN-2025 | HONGLA GABS BOB PAIEMENTDU | 13-JUN- 088ZEXA2518401 103 2,105,986, 13-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS g 803,880 2,093,052,
SALAIRE AU PERSONNEL DU 2025 n 108,966 FACTURE 009/06/RS/2024 DU 2025 KJ
PROJET PERIODE DU 04 NOV 2024 13/03/2025
AU 30 AVRIL 2025 VIREMENT EMIS 0/ CAA-IDA-N"
VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N® 6745-CM CMPTE F/ RECEVEURDU | 1, 089ZEXA2516401
6745-CM CMPTE F/ BAMAL BA 13-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS Akt 229,680 2,002,823,
13.JUN-2025 | HONGLA GABS BOB PAIEMENT DU | 12-JUN- 099ZEXA2516401 4.680.407 2101:508 FACTURE 009/06/RS/2024 DU 2025 KK
SALAIRE AU PERSONNEL DU 2025 JT i TN 13/03/2025
PROJET PERIODE DU 04 NOV 2024 TVA COLLECTEE OJ CAAIDA-N®
| AU 30 AVRIL 2026 13 “N.2025 | 6745-CM CMPTE F/ FINANCIAL 13-JUN- 099ZEXA2516401 45 2,002,862
i COMMISSION VIREVMENTS SYSTAC ¢ HOUSE SA P/C LA LOGIQUE 2025 KL 1092,823,
— 0O/ CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE F/ —~ FACTURE 01/2026 DU 12/06/2026
13.0UN-2025 | BAMAL BA HONGLA GABS BOB 13-JUN- 099ZEXA2516401 660 SAGALE VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N®
PAIEMENT DU SALAIRE AU 2025 JT ¥ Gk 13-JUN-2025 | 6745-CM GMPTE F/ FINANCIAL 12-JUN- 099ZEXA2516401 LS Seeases
PERSONNEL DU PROJET PERIODE HOUSE SA P/C LA LOGIQUE 2025 KL o +089,809,
DU 04 NOV 2024 AU 30 AVRIL 2025 FACTURE 01/2025 DU 12/05/2025
VIREMENT EMIS 07 CAA-IDA-N® COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU O/ CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/ TBORE SEEPERASEBADH
13-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 12-JUN- 099ZEXA2516401 —— S BOE 13-JUN-2025 | FINANCIAL HOUSE SA P/C LA e B 1,000 2,088,862,
PAIEMENT DU SALAIRE AU 2025 Ju : 100445 LOGIQUE ~ FACTURE 01/2025 DU
PERSONNEL DU PROJET PERIODE 12/05/2025
st e P T Ry |
TVA COLLECTEE O/ CAA-IDA-N® - JUN- E bu 12-JUN- 099ZEXA251
6745-OM CMPTE F/ SOTIN SARL o TS 13-JUN-2025 | GENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 2025 KM 806,856 2,088,056,
13-JUN-2025 | HOTEL VALLEE DES PRINCES ;ozs 2 KC 193 2,100,445, FACTURE 01/2026 DU 12/05/2025
FACTURE 25/03/25/NM DU 24/03/2025 VIREMENT EMIS O/ CAA-IDA-N
REL LOCATION SALLE PAUSE CAFE 13JUN-2025 | 6745-CM CMPTE F/RECEVEURDU | 12JUN- 099ZEXA2516401 S Sitariss
VIREMENT EMIS- O/ GAAJDAN® CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 2025 KN 2 ALOF0E0
6745-CM CMPTE F/ SOTIN SARL FACTURE 01/2025 DU 12/05/2025
13-JUN-2025 | HOTEL VALLEE DES PRINCES e ConZEXAZH10408 2,002,230 2,008,353, TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES | 1o\~ S —
FACTURE 25/03/25/NM DU 24/03/2025 16-JUN-2025 OV N 08834 COMPLEMENT DE 2025 1 1,794,592 2,086,031,
REL LOCATION SALLE PAUSE CAFE SALAIRES DU MOIS D AVRIL 2025~
AFG BANK CM AFG BANK CM

Crédit IDA 6745-CM-PADESCE- Rapport de Suivi Financier (RSF) au 30 Juin 2025
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AFG

BANK

Atlontic Group

description de la

N éro de C <

P

Titulaire du Compte

Domiciliation

Datede = Numéro de

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

Cradit

Salde

AFG

Numéro de Compte

95056242017

Débit (XAF 5 i -IDA-N°6745-
transaction Valeur référence ; (SAE] __(XAF) (XAF} BANK Titulaire du Compte CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE
PRELEVEMENTS DES Atlontic Group e
16-JUN-2026 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES ;g;su"' 2990ept2810700 5,000 2,086,026,( Domiciliation AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME
109783: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES description de la Date Numeéro de Solde
16-JUN-2025 | SALAIRES 109783: TVA Comm. sur | 1oJUN- Ofenepi20197001 963 2,086,025,( 18 transaction Valeur férence (XAF)
virement salaire- 2025 3 CAA-ID/
TVA COLLECTEE O/ CAAIDAN® o ML T I CHIEHCONG
17:lUN-2026 || BT4SCM CMPTEF/ ENERGY OF A7:JUN- RLEXARE10904 193 2,086,024,¢ 19-JUN-2025 | PAIEMENT DE LA FACTURE DU JEIUN: 08972517001 1,134,528 2,074,761,
CAMEROON SA PAIEMENT FACT | 2025 8X N e A pacTURE DL 2025 LF
"}E‘LE‘;‘A Eﬁ?gﬂfé’ gfé%’ffD ety L'ACCOMPAGNEMENT AU MONTAGE
GY O DES DOSSIERS
s 6745-CM CMPTE F/ ENERGY OF 16-JUN- 099ZEXA2516804 ? COMMISSION VIREVIENTS SYSTAG
17-JUN-2025 | CAMEROON SA  PAIEMENT FACT | 2025 8x 27248 aheniTas O/ CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/
REL A LA CONSO MAI 2025 CHIANGONG HAIR BEAUTY AND 19-JUN- 099ZEXA2517001
COMMISSION VIREMENTS SYSTAG 19UN-2025 | FASHION. PAIEMENTDELA 102 oo 1,000 2,074,760,
- -N°i - N
¥ T cM ONPTER! 17-JUN- 099ZEXA2616804 1 2 1 CHARGE DE L'ACCOMPAGNEMENT
N-2025 | ENERGY OF CAMEROON SA Bt i ,000 ,085,751,¢
sl PAIEMENT FACT REL A LA CONSO AU MONTAGE DES DOSSIERS
e A
g 6’ - R
TVA COLLECTEE O/ AN ar CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | o P
Gt ggﬁb%ﬂlgmwg\fé a’;ﬁ? Dlé'sLIAE 18-JUN- 099ZEXA2516901 16 SRR __N-2025 | PAIEMENT DE LA FACTURE DU 2025 Lo 159,811 2,074,600,
-4 2 2025 6D 3 3 B C.ONSULTANT EN CHARGE DE
FACTURE DU 03/09/2024 D'ANDA LACCOM;AG’;EMENT AU MONTAGE
BUSINESS DES DOSSIER!
TR o e EE L o,
6745-CM CMPTE F/ ANDA BUSINESS
18-JUN-2025 | FONDATION PAIEMENT DE LA 170N OSZEXA2510901 7,552,062 2,078,199,( CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 44 ;. 099ZEXA2517001
D 2025 6D 19-JUN-2025 | PAIEMENT DE LA FACTURE DU 45,661 2,074,555,
FACTURE DU 03/09/2024 D'ANDA 2025 LH
e CONSULTANT EN CHARGE DE
L'ACCOMPAGNEMENT AU MONTAGE
COMMISSION VIREMENTS SYSTAC Des DOLAEED
O/ CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE F/ - JUN- TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
18-JUN-2025 | ANDA BUSINESS FONDATION Jequn ooezEXA2015901 1,000 2,078,198,¢ 25-0UN-2025 | OV N° 2509430 PAIEMENT DES 23-JUN- 0990ex425176000 e ToerET
PAIEMENT DE LA FACTURE DU & SALAIRES DU PERSONNEL POUR LE | 2025 | * * a ¥ L
03/09/2024 D'ANDA BUSINESS COMPTE DU MOIS DE JUIN 2025-
VIREMENT EMIS 0/ CAA-IDA-N® PRELEVEMENTS DES
6745-CM CMPTE F/RECEVEURDU | 47 )0 ZSASEIRa0 25-JUN-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | 23-3UN- govoexgasirsons 25,000 2,050,646,
18-JUN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTS | 17 o 1,538,383 2,076,659,¢ 108879: Comm. sur virement salaire-
PAIEMENT DE LA FACTURE DU
5 TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
3?[’:59&22:} 23:"50‘*0?‘5':'535 & 25-JUN-2025 | SALAIRES 109879: TVA Comm. sur | 29-JUN- 2080826175003 4813 2,050,641,
ke e virement salaire-
6745-CM CMPTE F/ RECEVEUR DU
\—woN-2025 | CENTRE SPECIALISE DES IMPOTSs | JTJUN- | 080ZEXA2516901 439,538 2,076,220, L CONPTE ACONPTE DY
PAIEMENT DE LA FACTURE DU CAISSE AUTONOME D'AMORTIS 24-JUN- 020ZEXA2517601 y
03/09/2024 D'ANDA BUSINESS L sediicatas; |CANCE AUTONOME DAMORT] 2k % 3,237,252 2,047,404,
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES —_ INTERETS GENERES PDT LE MOIS
OV N 2509001 REGLEMENT DELA | 18-JUN- 0990eqm2517000 . DE MAI 2025
19-JUN-2025 | EACTURE N PUBFV20250884 DU 2025 01 347,850 2075802 VIREMENT RECU 70A>
300425 DE LA SOPECAM- RATION DA|
PRELEVEMENTS DES 26-JUN-2025 OPERATION/10005/RET FDS VRT 27-JUN- 0990ezr25176141 370,000 2,047,774,
-JUN- . S 1 2 A | 202 8 X 047,774,
18JUN-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | 18-JUN 000egim2e12000 5,000 2,075,807 % 152118 NOUTGHEHENOFAVCAA DA | 2025
109810: Comm. sur virement salaire- 95056242017
TVA COLLECTEE 0/ CAATDAN®
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
18-JUN- 09906qm2517000 s 6745-CM CMPTE F/ CAMEROON ——"
19-JUN-2025 | SALAIRES 109810: TVA Comm. sur | 18- i 963 2,075,896,¢ 2BIIND025: | WATER U e, Ao 290N 086ZEXAZ517703 Y64 S
virement salaire- CAMWATER 03047966632 DU
T CARIDATT 12/06/2025
6745.CM CMPTE £/ CHIANGONG VIREMENT EWIS 07 CAATOAR-
HAIR BEAUTY AND FASHION GrAB-CMICMETE F/ CAMEROON 25-JUN- 099ZEXA2517703
19-JUN- 099ZEXA2517001 . 26-JUN-2025 | WATER UTILITIES FACTURE 96,859 2,047,677
18-JUN-2025 | PAIEMENT DE LA FACTURE DU 193 2,075,896, ML T s OGRS 2025 3P
CONSULTANT EN CHARGE DE 2025 L R aalls
ggg%%g;&%"lsEMENT AU MONTAGE COMMISSION VIREMENTS SYSTAC
O/ CAA-IDA-N"6745-CM CMPTE F/
26-JUN-2025 | CAMEROON WATER UTILITIES 233N SIEXALONTIES 1,000 2,047,676,1
FACTURE CAMWATER 03047966632
DU 12/06/2025
AFG BANK CM AFG BANK CM

Crédit IDA 6745-CM-PADESCE- Rapport de Suivi Financier (RSF) au 30 Juin 2025
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AFG

BANK

Atlantic Group

N "ldeP t

17

p

Titulaire du Compte

Domiciliation

CAA-IDA-N°6745-CM CMPTE

AFGB AGENCE YAOUNDE-HIPPODROME

[ description dela Date de || Numéro de | Salde
Date @ i
| transaction Val référence HODI(XAE) (XAF)
TRANSACTIONS SUR LES SALAIRES
OV N 25 09826 PAIEMENT DES FRAIS
DE MISSION ET DE TRANSPORT 20-JUN- 0990f5h25181000
30-JUN-2025 | A(jx RESPONSABLES QUI SE SONT | 2025 1 85,000 2045811
RENDUS A DOUALA DU 08 AU 11
AVRIL 2025-
PRELEVEMENTS DES
30JUN-2025 | COMMISSIONS SUR LES SALAIRES | 205UN- | 009015h25181001 5,000 2,045,806,¢
110013: Comm. sur virement salaire-
TAXE SUR LES COMMISSIONS DES
30-JUN-2025 | SALAIRES 110013: TVA Comm. sur | 2038 gomnag1ennnt 963 2,045,805,7
virement salaire-
VERSEMENT DES INTERETS SUR | 01-JUL- 005CRXXXAF000
30JUN-2025 | ERIEMENT DES i o5 2987281 | 2,048,792
i INTERETS COURUS SUR LA 01-JuL- 005CRXXXAF000
30-J0N-2025 | BTERETS o e 20,101 | 2,048,772
TVA SUR COMMISSION SUR 01-JUL- 005TXTVXAF000 .
30-JUN-2025 | \i6UVEMENTS DEBITEURS 2025 001 9722 2,048,763,
St
AFG BANK CM

Crédit IDA 6745-CM-PADESCE- Rapport de Suivi Financier (RSF) au 30 Juin 2025
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pr la Croi: et I'e (PADESCE)

&

et ds Ci

de I'E

PADESCE - Projet d’Appui a Dé

RAPPROCHEMENT BANCAIRE

Situation du compte 521112 au 30/04/2025

Compte DLI Crédit IDA

itures

ecrr

Nombre d'

[y
<
%
-
©
c
£
o
=

-6226,54

17 629 442 501

Solde Initial

Recettes rapprochées(+)

4859 189 255

Dépenses rapprochées (-)

-6226,54

12770253 246

Solde

Recettes non rapprochées (+)

121832329

Dépenses non rapprochées (-)

-121832329

Solde non rapprochées

-6226,54

12648420917

Solde dans nos livres

-17 383 920,00

-17 383920

Mwts non passés dans nos livres

-17 390 146,54

12752869 326

Solde relevé bancaire

-17 390 146,54

12631036 997

Solde corrigé

LARNT

it

21

Edité le 07/08/2025 a 13:

1913 1 F=1 =¥ TomPro - PADESCE - CAMEROUN

PADESCE - Projet d'Appui a Développement de I'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

S5 “
Solde relevé bancaire

2100312025
02/04/2025
08/04/2025
2210412025
250412025
25/04/2025
2510412025
3000412025
3010412025

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN

ETAT DE RAPPROCHEMENT BANCAIRE AU 30/04/2025

COMPTE BANCAIRE 521112 ( Compte DLI Crédit IDA )

Ecritures non encore passées par la banque

DP 1390325 FAC DEF N

DP142RGLT FRAIS MISS® DIVERS
RGLMT MISS*® D FORMAT DE FORMAT ET
DP 181RGL TTC FAC DEF N

DP 126 TTC HONO FAC N*002025 DU

DP 148 TTC FAC DEF CONSOMMABLE
DP 114 TTC FAC 001DES HONO DU SOP
OV08621RLGT TTC FAC DEF PAUSE
V08620 RGL TTC HOTEL AFAMBA SARL

Sous-Total
Solde corrigé

4989420
1480000
25002500
2999973
4925025
4992998
4455450
30663775
42423188

121832320

12752869326

12762869326
12631036997

Page 111

Ecritures non encore passées par PADESCE - Projet d"Appui a Développement de
T'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I's (PADESCE)

28/02/2025 PIECE NON RETROUVEE
31/03/2025 PIECE NON RETROUVEE

Sous-Total

Solde corrigé

_

[
Solde dans nos livres

12648420917
16920000
463920
12648420917 17383920
12631036997

Edité le 07/08/2025 a 13:21

Page Ixxx
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Page 3/3

E : EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE

o
;
o
o
32
]
(7]

B(, Elf RELEVE D'OPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/04/2025 AU 30/04120256

DATE : 02/05/2025 A 13:29°14

Edité le 07/08/2025a 13:51

INFORMATIONS COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74

TITULAIRE DU COMPTE
CAISSE AUTONOME AMORT

et I'e (PADESCE)

prlaC

detds C

de I'E

PP

PADESCE - Projet d’Appui a Dé

GRAND LIVRE GENERAL (XAF)

Du Compte 521112 au compte 521112

Période du 01/04/2025 au 30/04/2025

Site : 01 Siege

. ®
3 3 s AGENCE : Agence TOPAZE
§ £ 3 g :
3 = s 9 YAQUNDE
= E B S =
2 8 & 8 3
8 g g LI
©
z
[
w»
RELEVE DES OPERATIONS o B
_Date Valeur Nature de I'opération Débit Crédit
Solde au 01/04/2025 X XXX XXX XXX
g 8 $ 5 82 g 02/04/2025 | 04/04/2025 | VIR.MULT. APPUIS FINANGIERS 716 678 100
8 8 8 = s ~
: B g 8 § 8 2 S 03/04/2025 | 04/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 214 650
® Yo 2 F @8 b
o H 5 03/04/2025 | 04/04/2025 | VIR MULT. FRAISMISSIONS 3960 000
04/04/2025 | 04/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 107 325
Bk sl 03/04/2025 | 04/04/2025 | VIR.MULT. FRAISMISSIONS 6 160 000
-] 3
g g 8 8 04/04/2025 | 04/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 166 950
o~ 4
g H 2 3 03/04/2025 | 04/04/2025 | VIR.MULT. FRAISMISSIONS 7590 000
e 04/04/2025 | 04/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 107 325
g «°8 8 ¢ 03/04/2025 | 04/04/2025 | VIR.MULT. FRAISMISSIONS 17 525 000
B w0 T = =
2 3 g g §§ s 2 g g 04/04/2025 | 04/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 417375
< 3 ] 0w v o= ® 1
g s E 5 3 2 3 E & 03/04/2025 | 04/04/2025 | VIR.MULT. FRAISMISSIONS 6 120 000
R} [
g £ 3 3 2 04/04/2025 | 04/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 166 950
8
s & 8 5
E 2 & 2 5 <] 04/04/2025 | 07/04/2025 | VIR.MULT. APPUISFINANCIERSOUPA 230 000 000
3 £5
g §§ § § § 07/04/2026 | 07/04/2025 | FRAIS / VIR MULT 137 138
F L
g g’g 2 2 5 04/04/2025 | 07/04/2025 | VIR.MULT. 25-05353-04904/CAA/D 3409 358
a8 52 % 3 §
£ gg T E § - 07/04/2025 | 07/04/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963
= 2 E £
2 3 2E ¥ B & 04/04/2025 | 07/04/2025 | VIR.MULT. 25-05215-04818/CAA/D 160 000 000
g 28 @ ® =
<8%8 & & X 07/04/2025 | 07/04/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963
§ g é e o 04/04/2025 07/04/2025 | VIRMULT. 25.05214-04817/CAA/D 180 000 000
2,8 ¢
EEFET L z 07/0412025 | 07/04/2025 | FRAIS / VIRMULT 5963
voao<g « - 8
n B Pt & 08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR.MULT. 25-05636-05097/CAA/D 8 140 005
5 5 A
5 09/04/2025 | 09/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
w 08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR MULT. 25.05647-05089/CAA/D 4774770
s o o o )
“53 09/04/2025 | 09/04/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963
e o P
o Be Baldae g 08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR.MULT 25-05637-05098/CAA/D 4984 650
R aN aN "
a a a a £ 09/04/2025 |  09/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT 5963
23 33 8 -
W ae
28 & 3 e e Page 114
8 8 8 8
5 35 s 5 @® 623 - N Contribuiable MO31200031300H
- R E ua de Gaulle, angle rue Carras, Douala - Bonanio. BP 860 Douala
s EEE 8 8
s I s 8
© 3 N g 8 e
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EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE
RELEVE DOPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/0472025 AU 30004/2025

DATE ; 02/05/2025 & 13:29:14

EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE
RELEVE DOPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/04/2025 AU 30/04/2025

DATE : 02/05/2025 a 13:29 14

INFORMATIONS COMPTE TITULAIRE DU COMPTE INFORMATIONS COMPTE TITULAIRE DU COMPTE
COMPTE . 50008063016 - 74 CAISSE AUTONOME AMORT COMPTE : 50008063016 - 74 CAISSE AUTONOME AMORT
AGENCE : Agence TOPAZE AGENCE : Agence TOPAZE

YAQUNDE YAOUNDE

RELEVE DES OPERATIONS RELEVE DES OPERATIONS

Date Valeur  Nature de l'opération Débit Crédit Date _Valeur Nature de I'opération Débit Crédit
08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR.MULT. 25-05611-05069/CAA/D 1 760 000 11/04/2025 | 11/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
09/04/2025 | 09/04/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963 11/04/2025 | 14/04/2025 | VIR MULT. FRAISMISSIONRESPPROJ 1 400 000

~ 08/04/2025 | 09/04/2025 | VIRMULT 25-05606-05064/CAA/D 1960 000 ~ 14/04/2025 14/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 166 950
09/04/2025 | 09/04/2025 | FRAIS / VIRMULT. 5963 11/04/2025 | 14/04/2025 | VIR.MULT. 25-05821-05162/CAA/D 1300 000
08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR.MULT. 25-05646-05088/CAA/D 48 720 458 14/04/2025 14/0472025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
09/04/2025 09/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963 11/04/2025 14/04/2025 | VIR MULT. 25-05820-051681/CAA/D 1070 000
08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR.MULT. 25-05609-05067/CAA/D 3 080 000 14/04/2025 | 14/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT 5963
09/04/2025 09/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963 11/04/2025 14/04/2025 | VIR MULT. 25-05822-05163/CAA/D 920 000
08/04/2025 | . 09/04/2025 | VIR.MULT. 25-05607-05065/CAA/D 3 520 000 14/04/2025 | 14/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
09/04/2025 09/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963 14/04/2025 15/04/2025 | VIR.MULT. APPUISFINANCIERS 460 000 000
08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR MULT. 25-05610-05068/CAA/D 3 300 000 15/04/2025 | 15/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 274 275
09/04/2025 | 09/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963 14/04/2025 | 15/04/2025 | VIR MULT. APPUISFINANCIERS 270 000 000
08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR.MULT. 25-05608-05066/CAA/D 5 060 000 15/04/2025 | 15/04/2025 | FRAIS / VIR MULT 160 988
09/04/2025 09/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963 16/04/2025 17/04/2025 | VIR.MULT. 25-05981-05258/CAA/D 8 070 000
08/04/2025 | 09/04/2025 | VIR.MULT. 25-05604-05062/CAA/D 7990 000 17/04/2026 | 17/04/2026 | FRAIS / VIRMULT 5963

T 09/04/2025 09/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963 S 16/04/2025 17/04/2025 | VIR.MULT. 25-05983-05259/CAA/D 1 000 000
v 09/04/2025 | 10/04/2025 | VIR.MULT. APPUISFINANCIERSPADE 560 000 000 - 17/04/2025 | 17/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
10/04/2025 | 10/04/2025 | FRAIS / VIRMULT, 333 900 16/04/2025 | 17/04/2025 | VIR.EMIS SEXPRESS UNION FINANG 220 000
09/04/2025 | 10/04/2025 | VIR.MULT. 25-05217-04820/CAA A 140 000 000 16/04/2025 | 17/04/2025 | FRAIS / VIREMENT 1789
10/04/2025 10/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5063 17/04/2025 17/04/2025 | TRF104225XOF 10721843 F/DAME | 10 941 130
09/04/2025 10/04/2025 | VIR.MULT. 25-05785-05109/CAA/D 5 805 090 17/04/2025 21/04/2025 | VIR MULT. PADESCEAPPUIS 800 000 000
10/04/2025 10/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963 21/04/2025 21/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. ! 477 000
09/04/2025 | 10/04/2025 | VIRMULT. 25-05784-05108/CAAND 47 288 588 17/04/2025 | 21/04/2025 | VIR.MULT. FRAIS MISS 8495 000
10/04/2025 | 10/04/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963 21/04/2025 | 21/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 160 988
10/04/2025 | 11/04/2025 | VIR.MULT. VIREMENT 550 000 000 17/04/2025 | 21/04/2025 | VIR.MULT. VIRFRAISMISSION 8620 000
11/04/2025 | 11/04/2025 | FRAIS / VIR MULT. 327 938 21/04/2025 | 21/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT 178 875
m/o-w'zozs 11/04/2025 | VIR.MULT, 25-05216-04819/CAA/D 150 000 000 17/04/2025 | 21/04/2025 | VIRMULT. 25-06107-05347/CAAD 19 537 133

& A R -

Sociétd Anonyme au eapital de FCFA 20000 000 000 - 2.C © M RC/OLA 20008623 - N” Contribuable . MO31000031300H
12 1700 30.MINFL du O1 MOV 2010 - Siége Social Avenue de Saulle. angle rus Carras, Douaa - Bonanjo. 3P 560 Douala

'& A S Page 3/ 4

ati capital da FCFA 20000 000 000 - R €
0O 1SOMIM D1 MOV 2010 - Sidge Sor

A RC/DLAZCO9A. 623 - N° Contribuable  MO31C00031300H
Avenue de Gaulle. angle rue Carras, Dovala - Bonanjo. 8P 660 Douala

Crédit IDA 6745-CM-PADESCE- Rapport de Suivi Financier (RSF) au 30 Juin 2025
Page Ixxxvi



EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE
RELEVE D'OPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/04/2025 AU 30/04/2025

DATE . 02/05/2025 a4 13:29:14

INFORMATIONS COMPTE TITULAIRE DU COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74 CAISSE AUTONOME AMORT
AGEMCE : Agance TOPAZE
YAOUNDE
RELEVE DES OPERATIONS .
Date _ Valeur ___Nature de l'opération Débit Crédit
21/04/2025 | 2170472025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
| 240412025 | 25/04/2026 | VIR MULT. VIRFRAISMISSION 16 200 000
S 25042025 | 25/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 441225
24/04/2025 | 25/04/2025 | VIR MULT. 25.06268-05437/CAA/D 12 446 596
25/04/2025 | 25/04/2026 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
24/04/2025 | 25/04/2025 | VIR.EMIS CAISSE AUTONOME D'AM 12 605 203
25/04/2025 | 28/04/2025 | VIRMULT. 25.06455-05467/CAA/D 4424 080
28/04/2025 | 28/04/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
25/04/2025 28/04/2025 | SYGMA FAVY ORANGE MONEY CMR 134 675 189
25/04/2025 28/04/2025 | SYGMA FAV MTM/MOBILE MONEY B 180 685 789
Total général mouvements 4834 432 318
Solde au 30/04/2025 12752 869 3zd

Nous débiterons votre compte N° 50008063016 - 74 des frais d'extrait da compte

| En date du 30/04/2025

P
ULt

au capital de FCFA 20000 000 800 - R
OAMIMED dn 01 MOV 2010 - €

Page 4/4

3 1300H
- Bonanjo. 8 660 Douala

Sociéle Anonyme

Agrase par Arrdte NCD

Crédit IDA 6745-CM-PADESCE- Rapport de Suivi Financier (RSF) au 30 Juin 2025
Page Ixxxvii
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TomPro - PADESCE - CAMEROUN

PADESCE - Projet d’Appui a D de I'Enseigne Second et ds C prla Croi et I'e (PADESCE)
ETAT DE RAPPROCHEMENT BANCAIRE AU 31/05/2025
COMPTE BANCAIRE 621112 ( Compte DLI Crédit IDA )

Page 111

tures non

sées par la

-
Solde relevé bancaire

assées par PADESCE - Projet d'Appu ppoment
ne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

rédit

12137915328 Solde dans nos livres 12206 659 695
08/04/2025 RGLMT MISS* D FORMAT DE FORMAT 25002500 2800212025 PIECE NON RETROUVEE 16920 000
3100312025 PIECE NON RETROUVEE 463920
31/05/2025 ov 03983 piéce absente 13396 000
310512025 0\04834 piéce Absente 72914350
31052025 PIECE NON RETROUVEE 9947403
‘Sous-Total 26002 500 12137915328 Sous-Total 12216607098 103684 270
Solde corrigé 12112912828 Solde corrigé 12112912828

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN Edité le 08/08/2025 2 13:31
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PADESCE - Projet d’Appui a Développement de I'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

Compte général : 521112 - Compte DLI Crédit IDA (XAF)

Ecritures d'un compte
Site : 01 Siege Période du 01/05/2025 au 31/05/2025
Date Journal | N° piéce Contre Libellé
Comptable partie
A Nouveau au 01/06/2025 12648420917
02/06/2026 010002 bu DLI250500 01 471200 - OV 67 miss diseminat et implan des
1 DIVERS ref de format elab 4 gener DLI4a EXT
PARTICIPANTS NOR 08-15/03/20 2025 phase2
12/06/2025 010001 DLl DLI250500 01 9999999999 OV 07103 RGLTTTC FACN
2 °PA001/2204/BC MOUGOU MBIE P
ACQUIST® MAT INFO PR CMPTE
COMPO 2
14/05/2026 010001 oul DLI250500 01  471100- NGO  OV07254 MAD NGO NYAMA PR
3 NYAMA SONO ORGNST" ALT FRMAT® DANS
LES 10 RGION
21/05/2025 010003 DLl DLI250500 01 9999999909 OV 07521 billet davion atelier de vali
4 des conten de format pr accredi des
chef etablis et adj DLI2
23/06/2026 010002 ol DLI250300 01 471200 - EXTOURNE DLI2503021 OV 03983
5 DIVERS RGLT FRAIS DE MISSION

PARTICIPANTS EFFECTUE A SOA DU 02 AU 06
DEC 2024 SOA

DLI250300 01 471100 EXTOURNE BORDEREAU N*

6 DLI2503020 OV04834 RGLT
FRAIS/ATL FORMATION PADESCE

DLI250300 01 9999990009 Rglt FAC DEF N°011 LE NAZARIEN

7 ACQUIST® MATERIEL INFORMTQ DU
PROJET

31/06/2025 010027 DLl DLI250300 01 9899999999 OV 07788Fact N*003/24 relati &
8 l'acqisit 01 TOYOTA PRADO-03
TOYOTA PICK-UP HILUX &
COUNTRY ETS ZAGAL
31/05/2025 010034 DLl DLI250300 01 9999999999 RGLMT OV FAC N
9 *006/MAR/CC/DR/25 REALIST*
ETUDE DE SUIVI INSERT® DES
FORMESD+ DES EFTP/ CIBLE
31/05/2026 010045 DLl DLI250501 01 9999999999 RGLT fact PV/14/YDE achat bill d'av
0

pr nveau resp etbl benf appui fcier et
part prent 30 etbl DLI1

23/06/2026 010003 DL

31/05/2025 010019 DL

31/06/2026 010046 DLl DLI250501 01 471200- RGLT Frais miss disseminat et implan

1 DIVERS des ref de format elab 4 gener DLI4a
PARTICIPANTS  centre 09-16 mars 2025

31/05/2026 010047 DLl DLI250501 01 90999098099 RGLT atelier de validat® des contenu

2 prla format® des chef etablismt et
adjoint DLI2

31/05/2026 010048 DLl DLI250501 01 9999999999 RG Locat® sall pause cafe pr organis

3 de I'atel de format mis en oeuvr

reform de fens general DLI1
31/06/20256 010040  DLI  DLI250501 01 0990909909 RG Locat sal org logls et mat de la2
4 vague de formt des format et person!
encadreDLISa phase theoriq

31/06/2026 010050 DLl DLI250501 01 471200- Desseminat® et implantat des referent
5 DIVERS de format elabore pr le cpte 4 generat
PARTICIPANTS douala DLI4a 9-16-03-
31/05/2026 010051 DLl DLI250501 01 471200 - Atelier dactualisat de fiche detabliss
6 harmon de I'aliment de la plate form

DIVERS
PARTICIPANTS avec les donné M
31/06/2026 010052 DLl DLI250501 01 9999999999  RGL Fournit mat d oeuwr pr miss®
7 identif des struct et implant des ref de
formt 3 generat® DLi4a

31/06/2026 010053 DLl DLI250501 01 471200- RGLMT MISS® D FORMAT DE
8 DIVERS FORMAT ET PERSONNEL DE GEST
PARTICIPANTS ESTP DE 19 REF DE FORM DLISB
BERTOUA 4-9/11/24
31/05/2025 010054 DLl DLI250501 01 471100 Aprovi MTN & ORANGE pr atelier de
L] vali des contenu de format pr accredi

des chef etablis et adj DLI2

(O] F=1{=Y TomPro - PADESCE - CAMEROUN
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Crédit w

875000

4886746

2860000

2153655

~13 396000

-72914 350

70000000

71550000

43 582050

2066775

2890 000

10780205

16471240

56373738

2905000

5810000

42300003

24782500

30436960

Edité le 08/08/2025 a 13:50

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

XAF

PADESCE - Projet d’Appui a Développement de I'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

Compte général : 521112 - Compte DLI Crédit IDA (XAF)

Site : 01 Siege
Date N°®
Comptable | ordre
31/06/2026 010058
31/05/2025 010059
31/05/2025 010060
31/05/2025 010061
31/05/2025 010062
31/05/2025 010063
31/05/2026 010085

DL
oL

DL

ou

Contre
partie

DLI250502
0
DLI250502
1
DLI250502
2

DLI250502
3
DLI250502
4
DLI250502
5

DLI250502
6

o1

o1

01

01

01

01

Ecritures d'un compte

Période du 01/05/2025 au 31/05/2025

471210

471210

631800

471100

471100

471100

471200 -
DIVERS
PARTICIPANTS

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN

Libellé

Prélévement libératoire

Encaissement interets créditeurs CAA
mois de MAI 2025

FRAIS BANCAIRES AU 30 MAI 2025

OV 25-07322 Approvis MTN&
ORANGE pr Atelier de format*
formateurs person d'encadre

OV 25-06782-05602 Approvis
ORANGE pr Atelier de validat® des
contenus de format* pr accréditation
OV 25-06781-05601 Appro ORANGE
&MTN prAtelier de validat® des
contenus de format® pr accréditation

Mission dessémination et implan ref
format®

Total

Solde au 31/05/2025

Page 2/2
Crédit
1737810  XAF
10532184 XAF
598054  XAF
55766770  XAF
25616680 XAF

12658953101

12206659 695

63921570  XAF

1250000 XAF

452293406

Edité le 08/08/2025 & 13:50
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EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE

RELEVE D'OPERATIONS POUR LA PERIODE DU 010572025 AU 31052025

DATE : 03/06/2025 & 13:18:41
INFORMATIONS COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74
AGENCE : Agence TOPAZE

TITULAIRE DU COMPTE
CAISSE AUTONOME AMORT

YAOUNDE

RELEVE DES OPERATIONS

Date Valeur Nature de I'opération Débit Crédit
Solde au 01/05/2025 X XXX XXX XXX

30/04/2025 | 02/08/2028 | VIR.MULT. 25.06620-0553 1/CAAID 42423 188 .
~ 020052025 | 02/05/2025 | FRAIS/ VIRMULT. . 5963

30/04:2025 | 02/05/2025 | VIR MULT 25.06621-05532/GAND 30 563 775

02/05/2025 | 02/05/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963

300412025 | 02105/2025 | VIR.MULT. 25.06618-05530/CAA/D 70 000 000

02/05/2025 | 02/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

02/05/2025 | 05/05/2025 | VIR MULT. 25.06705-05538/CAA/D 875000

05/05/2025 | 05/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

05/05/2025 | 06/05/2025 | VIR MULT. 25.08675-05570/CAAID 30 436 950

06/05/2025 | 06/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

05/08/2025 | 06/05/2025 | VIRMULT, 25-06782-05602/CAAD 25616 680

06/05/2025 | 06/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

05/05/2025 | 0B/05/2025 | VIR.MULT. 26-06781-05601/CAA/D 63921 570

06/05/2025 | 06/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

08/05/2025 | 09/05/2025 | VIR.MULT. 25.06952-05689/CAA/D 1480 000 e
7| 090052025 | 09/05/2025 | FRAIS / VIRMULT. 5963

12/05/2025 | 1310512025 | VIR.MULT. 25.07104-05794/CAA/D 8210000

13/05/2025 | 13/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

12/05/2025 | 13/05/2025 | VIRMULT. 25.07105.05795/CAA/D 950 000

13105/2025 | 13/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

12/05/2025 13/05/2025 | VIR.MULT, 25-07102-05791/CAA/D 1250 000

1300572025 | 13/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

12/05/2025 | 13/05/2025 | VIR.MULT, 25.07103-05793/CAA/D 4866 746

13/05/2025 | 13/05/2025 | FRAIS / VIR.MULT 5963

14/05/2025 | 15/05/2025 | VIR MULT. 25-07255-0589 1/CAA/ID 4992 998

16/06/2025 15/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

- ) I —_—

Socidte Anonyme au capital d FCFA 20 900 000 060 - R € € M RCIDLA20008:823 - ' Contribuable M031000031300H
Agrade oar Arréte NUODIROMINFL du 01 NOY 2010 - Siége Social  Avanue de Gaulle angle rue Caras. Douala - Bonanjo. BP 660 Douala

S

EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE
RELEVE DOPERATIONS POUR LA PERIODE DU 014

0572025 AU 31052025

INFORMATIONS COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74
AGENCE : Agance TOPAZE

DATE : 03/06/2025 4 13:18:41

TITULAIRE DU COMPTE
CAISSE AUTONOME AMORT

. 11, YAOUNDE

BE_LQ/EQEQQEE.RAT.'QNS,M,_‘_*‘
___Date Valeur Nature de I'opération Débit Crédit

140572025 | 15/05/2025 | VIR.MULT. 25.07266-05835/CAA/D 4989 420

15/05/2025 | 15/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

15/05/2025 | 15/05/2025 | COMPTE OPERATIONS BGFIBANK 2850 000

15/05/2025 | 15/08/2025 | COMPTE OPERATIONS BGFIBANK 1789

15/05/2025 | 16/05/2025 | VIR MULT. 25-07392-05974/CAN/D 4925025

18/05/2025 | 16/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

15/05/2025 | 16/05/2025 | VIRMULT. 25-07379-05842/GAAD 2999973

16/05/2025 | 16/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

15/05/2025 | 16/05/2025 | VIRMULT. 25.07322-05892/CAAID 55 766 770

16/05/2025 |  16/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

15/05/2025 | 16/05/2025 | VIR MULT. 25-07391-05973/GAAD 42300 003

16/05/2025 | 16/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963

19/05/2025 | 21/05/2025 | VIRMULT. 25.07452-05083/CAA/D 4455 450

210512025 | 21/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

21/05/2025 | 2210512025 | VIRMULT 25-07521-06028/GAA/D 2153655
T 22/05/2025 | 22/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

22/05/2025 | 23/06/2025 | VIRMULT. 25-07674-0608 1/GAAD 2890 000

23/05/2025 | 23/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

22/0512025 | 23/05/2025 | VIRMULT. 25-07677-06086/CAAD 2905 000

23/08/2025 | 23/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

22/05/2025 | 20/06/2025 | VIR.MULT. 25.07673-06080/CAAD 55373 738

23/06/2025 | 23/05/2025 | FRAIS / VIR MULT 5963

230612025 | 26/05/2025 | VIRMULT. FRAISFORMATIONSFORMA 15 622 500

26/05/2025 | 26/05/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 423338

26/05/2025 27/05/2025 | VIRMULT. 25-07770-06127/CAAD 71 550 000

27/05/2025 | 27/05/2025 | FRAIS / VIRMULT, 5963

26/06/2025 | 27/05/2025 | VIRMULT. 25-07771-06 1 28/CAA/D 16471 241
—__.. ! O N SE— —

] .
== ) I Page 2/3

Socketz Anonyme au captal de ECFA 20000 000 0C0.REEC
Agraee par Arrata N0O1 ), MINFL 4 01 NOV

M RCDLA 2009/8:623 - H* Contribuabla MO3130003 13001
2010 - Smge Socml - Avenve de Gaulle angle rue Carras. Dounla - Bonano. 8P 660 Douata
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: | EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE

BGFT RELEVE D'OPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/05/2025 AU 31/05/2025

DATE : 03/06/2025 a 13:18:41

INFORMATIONS COMPTE TITULAIRE DU COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74 CAISSE AUTONOME AMORT
AGENCE : Agence TOPAZE
e “/I‘\O’UNDE
' | bl "
RELEVE DES OPERATIONS T
_Date __ Valeur ________Nature de I'opération Débit  Crédit
27/05/2025 | 27/05/2025 | FRAIS / VIR.MULT 5963
26/05/2026 | 27/05/2025 | VIR.MULT. 25.07772-06129/CAA/D 10 780 205
™ 27/05/2025 | 27/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
27/05/2025 | 28/05/2025 | VIR MULT. 25.07894-06196/CAA/D 5810 000
28/05/2025 | 28/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
28/08/2026 | 30/05/2026 | VIR.MULT. 25-07975.06226/CAAID 2065 775
30/05/2025 | 30/05/2025 | FRAIS / VIR MULT, 5963
28/05/2025 | 30/05/2025 | VIR.MULT. 25.07976-06227/CAAD 43 582 050
30/05/2025 | 30/05/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
31/05/2025 | 30/05/2025 | INT. GREDITEURS AU 31/05/25 10 532 184
31/05/2025 | 30/05/2025 | PRELEVEMENT LIBERATOIRE 1737 810
Total général mouvements 635 433 586 10 632 184
Solde au 31/05/2025 12137 915 32 f.
" Nous débilerons volra compte N° 50068063015 - 71 don frais d'extrait de compte o
__ En dalte du 02/06/2025 e .
N

S B S S
%'3 B Page 33

Societe Anonyme au capial de FCFA 20000 000 600 - R € C M RCDLA 20008,623 - N* Contribuable  M031200031300H
Agrése par Arte N'COI30 MINFI du 01 NOV 2010 - Siege Sosial - Avenue de Gaulle, angle rue Carras, Dovala Bonanjo. BP 650 Douala
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-6226,54
-6226,54
-6226,54

-103694 271,00
-103 700497 54
-103 700 497,54

et I'e (PADESCE)

prlaC

p

12231662 195
9784437
439217398
11802229234
29421400
-29421400
11772807834
-103694 271
11698 534 963
11669 113563

Compte DLI Crédit IDA

d et ds Ci
RAPPROCHEMENT BANCAIRE

Situation du compte 521112 au 30/06/2025
Monnaie (XAF)

de 'E

TomPro - PADESCE - CAMEROUN

Recettes rapprochées(+)
Dépenses rapprochées (-)
Mwvis non passés dans nos livres

Solde
Solde dans nos livres

Solde Initial

PADESCE - Projet d’Appui a D
Recettes non rapprochées (+)
Dépenses non rapprochées (-)

Solde non rapprochées

Solde relevé bancaire
Solde corrigé

PADESCE - Projet d’Appui a Développement de I'Enseigne Second et ds Compétenc pr la Croissanc et I'e (PADESCE)

ETAT DE RAPPROCHEMENT BANCAIRE AU 30/06/2025

COMPTE BANCAIRE 521112 ( Compte DLI Crédit IDA )

ritures non encore passées par la banque

LT “
Soide relevé bancaire

08/0472025 RGLMT MISS® D FORMAT DE FORMAT ET 25002500

3006/2025 09428 FAC N'D01FRAIS HONO CONSULT 4418500
Sous-Total 29421400
Solde corrigé

m TomPro - PADESCE - CAMEROUN

11698534963

11698534963
11669113563

Ecritures non encore passées par PADESCE
cond et ds Compétenc pr la Croi

“
Solde dans nos livres

2800212025
310312025
3110512025
3110512025
3110512025
30/08/2025

PIECE NON RETROUVEE
PIECE NON RETROUVEE
0v03983 piéce absente
0104834 piéce Absente
PIECE NON RETROUVEE
PIECE NON RETROUVEE

Sous-Total
Solde corrigé

Page 1/1

rojet

\ppul a Développement de
anc et I'e (PADESCE)

16920000

11772807 834

72914350
9947403
9947404

11782755237 113641674
11669 113563

Edité le 08/08/2025 a 13:38
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EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE
RELEVE D'OPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/06/2025 AU 30/06/2025

DATE : 01/07/2025 & 17:30:09
INFORMATIONS COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74
AGENCE : Agence TOPAZE

TITULAIRE DU COMPTE
CAISSE AUTONOME AMORT

YAOUNDE
RELEVE DES OPERATIONS
Date Valeur Nature de I'opération Débit Crédit
Solde au 01/06/2025 X XXX XXX XXX
30/05/2025 02/06/2025 | VIR.MULT. MISSIONEBOLOWAMARS20 5245000 [ g
02/06/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 149 063
T 30/05/2025 02/06/2025 | VIR.MULT. 25-08033-06258/CAA/D 1265 000 ‘/

02/06/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
30/05/2025 02/06/2025 | VIR.MULT. 25-08037-06262/CAA/D 822 825
02/06/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
30/05/2025 02/06/2025 | VIR.MULT. 25-08036-06261/CAA/D 857 660
02/06/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT, 5963
30/05/2025 02/06/2025 | VIR.MULT. 25-08034-06259/CAA/D 490 000
02/06/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
30/05/2025 02/06/2025 | VIR.MULT. 25-08032-06256/CAA/D 890 000
02/06/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
30/05/2025 02/06/2025 | VIR.MULT. 25-08031-06255/CAA/D 490 000
02/06/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
30/05/2025 02/06/2025 | VIR.MULT. 25-08038-06263/CAA/D 54 282 600

-’ 02/06/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
30/05/2025 02/06/2025 | VIR.EMIS SORANGE MONEY 606 000
30/05/2025 02/06/2025 | FRAIS / VIREMENT 1789
02/06/2025 03/06/2025 | VIR.MULT. 25-08243-06349/CAA/D 1083 800
03/06/2025 03/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
02/06/2025 03/06/2025 | VIR.MULT. 25-08245-06351/CAA/D 24 792 075
03/06/2025 03/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
02/06/2025 03/06/2025 | VIR.EMIS CAISSE AUTONOME D'AM &9 947 403
04/06/2025 05/06/2025 | VIR.MULT. 25-08359-06405/CAA/D 7 079 549
05/06/2025 05/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
04/06/2025 05/06/2025 | VIR.MULT. 25-08360-06408/CAA/D 3 222 646
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EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE
R RELEVE D'OPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/06/2025 AU 30/06/2025

DATE : 01/07/2025 & 17:30:09

INFORMATIONS COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74
AGENCE : Agence TOPAZE

TITULAIRE DU COMPTE
CAISSE AUTONOME AMORT

.1 YAOUNDE
RELEVE DES OPERATIONS
Date Valeur Nature de I'opération Débit Crédit

05/06/2025 05/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5 963
04/06/2025 05/06/2025 | VIR.MULT. 25-08345-06388/CAA/D 890 000
05/06/2025 05/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
7-’ 04/06/2025 05/06/2025 | VIR.MULT. 25-08350-06395/CAA/D 31 565 475
05/06/2025 05/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
12/06/2025 13/06/2025 | VIR.MULT. 25-08772-06595/CAA/D 1 895 000
13/06/2025 13/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5 963
12/06/2025 13/06/2025 | VIR.MULT. 25-08720-06604/CAA/D 2367 700
13/06/2025 13/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
17/06/2025 18/06/2025 | VIR.MULT. 25-08978-06696/CAA/D 5 385 000
18/06/2025 18/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
17/06/2025 18/06/2025 | VIR.MULT. 25-08979-06698/CAA/D 840 000
18/06/2025 18/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
17/06/2025 18/06/2025 | VIR.MULT. 25-08980-06699/CAA/D 28 321 875
18/06/2025 18/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
18/06/2025 19/06/2025 | VIR.MULT. 25-09009-06748/CAA/D 59 762 138
T 19/06/2025 19/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
18/06/2025 19/06/2025 | VIR.MULT. 25-09010-06752/CAA/D 40 533 075
19/06/2025 19/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
18/06/2025 19/06/2025 | VIR.MULT. 25-08999-06747/CAA/D 20 415 600
19/06/2025 19/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
18/06/2025 19/06/2025 | VIR.MULT. 25-09000-06749/CAA/D 14 191 084
19/06/2025 19/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5 963
23/06/2025 24/06/2025 | VIR.MULT. 25-09443-06798/CAA/D 3012 255
24/06/2025 24/06/2025 | FRAIS/ VIR.MULT. 5 963
23/06/2025 24/06/2025 | VIR.MULT. 25-09445-06801/CAA/D 1 293 863
24/06/2025 24/06/2025 | FRAIS 7/ VIR.MULT. 5 963
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EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE
RELEVE D'OPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/06/2025 AU 30/06/2025

INFORMATIONS COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74

DATE : 01/07/2025 a 17:30:09

TITULAIRE DU COMPTE
CAISSE AUTONOME AMORT

EXTRAIT DE COMPTE A LA DEMANDE
RELEVE D'OPERATIONS POUR LA PERIODE DU 01/06/2025 AU 30/06/2025

INFORMATIONS COMPTE
COMPTE : 50008063016 - 74
AGENCE : Agence TOPAZE

DATE : 01/07/2025 a 17:30:09

TITULAIRE DU COMPTE
CAISSE AUTONOME AMORT

AGENCE : Agence TOPAZE 1111 YAQUNDE
YAOUNDE ot o)
. ;
. : RELEVE DES OPERATIONS
RELEVE DES OPERATIONS Date Valeur Nature de I'opération Débit Crédit
Daitd Vellot Natiite do lopsration Debit St 30/06/2025 | 30/06/2025 | INT. CREDITEURS AU 30/06/25 9784 437
23/06/2025 | 24/06/2025 | VIR MULT. 25-09444-06799/CAA/D 1800 675 B P 1 614 432
24/06/2025 | 24/06/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963 Total général mouvements 449 164 801 9784 437
_ 28/06/2025 | 24/06/2025 | VIR.MULT. 25-09428-06814/CAAID 4418900 Solde au 30/06/2025 11698 534 963
( 2402025, | 240612025, | FRAISHVIRIMULT: b90d Nous débiterons votre compte N° 50008063016 - 74 des frais d'extrait de compte
29/06/2025 | 24/06/2025 | VIR.MULT. 25-09429-06815/CAA/D 36 228 150 R
24/06/2025 | 24/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
23/06/2025 24/06/2025 | VIR.MULT. 25-09440-06795/CAA/D 16 808 288
24/06/2025 | 24/06/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963 [ / \
23/06/2025 | 24/06/2025 | VIRMULT. 25-09441-06796/CAA/D 12 686 960 5
24/06/2025 | 24/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963 N
23/06/2025 | 24/06/2025 | VIR.MULT. 25-09442-06797/CAA/D 11 084 741
24/06/2025 | 24/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
23/06/2025 | 24/06/2025 | VIR EMIS GAISSE AUTONOME D'AM 8794 374
25/06/2025 | 26/06/2025 | VIR.MULT. 25-09498-06832/CAA/D 8 305 381
26/06/2025 26/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT, 5963
25/06/2025 | 26/06/2025 | VIR.MULT. 25-09497-06833/CAA/D 14 137 088 W
S~
26/06/2025 | 26/06/2025 | FRAIS/VIRMULT. 5963
26/06/2025 | 27/06/2025 | VIRMULT. 25-09732-06800/CAA/D 1293 863
27/06/2025 | 27/06/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
27/06/2025 30/06/2025 | VIR.MULT. 25-09825-06995/CAA/D 1 640 000
30/06/2025 30/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
27/06/2025 | 30/06/2025 | VIRMULT. 25-09819-07035/CAA/D 4142950
30/06/2025 | 30/06/2025 | FRAIS / VIR MULT. 5963
27/06/2025 | 30/06/2025 | VIRMULT. 25-09817-07033/CAA/D 3845813
30/06/2025 | 30/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
27/06/2025 30/06/2025 | VIR.MULT. 25-09769-07040/CAA/D 444 080
30/06/2025 30/06/2025 | FRAIS / VIR.MULT. 5963
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